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z dontusumu yoneten Turkiye, kuresel lige gkar"

ESIAD Yonetim Kurulu Baskam Sibel Zorlu, is diinyasmin oniindeki en gnemli giindemin
ye§|| d|||ta| ve toplumsal donu;umu kapsayan Ugul Donu;um oldugunu ifade etti

ge Sanayicileri ve Is Insanlan
EDemeg SIAD) Yonetim Ku-

rulu Bagkani Sibel Zorlu, radyo
programuna katilarak 6nemli degerlen-
dirmelerde bulundu. Programda is
dlinyasinin gelecegine iliskin temel
dontistim basliklarim degerlendiren
Zorlu, ESIAD in siirdiiriilebilir kal-
kinma, rekabetgilik ve yiiksek katma
degerli tiretim vizyonunu anlatti, Tiir-
kiye'nin yeni donemde kiiresel sokla-
ra karg1 giiglii bir {iretim ve yatirim hi-
kayesi yazmaya odaklanmas: gerekti-
gini vurgulayan Zorlu, “Bugiin ulus-
lararasi pazarda one ¢ikmanin yolu,
krizlerden etkilenmeyen “dayamkh’
bir sanayi insa etmekten geciyor. Ye-
sil, dijital ve toplumsal dontistimii ba-
sartyla yoneten bir Tiirkiye, sadece be-
lirli pazarlarin tedarikgisi degil; kiire-
sel ekonominin en stratejik aktorlerin-
den biri olacaktir” dedi.

ESIAD m yaklagik 20 milyar do-
larlik is hacmini temsil eden ve 200
binden fazla kisiye istihdam saglayan
gliclii bir liye yapisina sahip oldugunu
hatirlatan Zorlu, kiiresel gelismeleri
yakindan izleyerek politika énerileri
gelistiren bir diistincii platformu gek-
linde gahiguklarimi vurgulad. Klasik
anlamda sanayi gaginin artik kapandi-
gmna dikkat ceken Zorlu, kiiresel reka-

betin yeni kurallarin su sozlerle dzet-
ledi: “Bugiin artik yesil doniistimiin,
dijitallegmenin, yapay zekanin ve siir-
diiriilebilir kalkmmanin Wkll]el‘ldlrdlEl
yeni bir ekonomik diizene gegiyoruz.
Bu yeni donemde rekabet giici yalmz-
ca ne kadar tirettiginizle degil, nasil
firettiginizle belirleniyor. Karbon y-
netiminden dijital altyapiya, enerji ve-
rimliliginden nitelikli insan kaynagina
kadar pek cok unsur sirketlerin reka-
bet kapasitesini dogrudan etkiliyor.
Gelecegin ekonomisinde fark yarata-
cak olanlar, degisimi erken okuyan ve
doniisiimii zamaninda yonetenler ola-
cak.”

YUK DEGIL, KALDIRAC

Is diinyasimn 6niindeki en dnemli
giindemin yesil, dijital ve toplumsal
doniistimii kapsayan “Ugtliz Donii-
stim” oldugunu ifade eden Zorlu, bu
li¢ alanm aralarindaki giigli bag ve
sundugu firsatlar oyle agikladr: “Bir
fabrikanin enerji verimli olmasi igin
teknoloji yatinm gerekiyor. Dijitalles-
meyi yonetebilmek igin nitelikli insan
kaynag gerekiyor. Dolayisiyla yesil
déniigtim, dijital doniigiim ve toplum-
sal doniisiim birbirini besleyen ii¢ te-
mel unsur. Eskiden rekabet daha ¢ok
maliyet ve tiretim kapasitesi izerinden

sekilleniyordu. Bugiin ise siirdiiriilebi-
lirlik, teknoloji kullammi ve dayamk-
lilik en az bunlar kadar belirleyici hale
geldi. Bu siireci bir yiik olarak degil,
dogru yonetildiginde Tiirkiye'nin re-
kabet giiciinii artiracak onemli bir fir-
sat olarak goriiyoruz.” Avrupa Birli-
&i'nin yeni sanayi politikalarmmn Tiirk
sanayisini dogrudan etkileyecegini be-
lirten Zorlu, Avrupa Yesil Mutabakati,
Siirda Karbon Diizenleme Mekaniz-
masi ve Sanayi Hizlandirma Yasasi’na
iliskin su degerlendirmelerde bulundu:
*Avrupa Birligi satin aldig tiriiniin
hangi enerjiyle tiretildigine, karbon sa-
limna ve sirdiriilebilirligine de baki-
yor. Dolayistyla yesil dnigtim; ihra-
catin, finansmana erigimin ve kiiresel
rekabetin temel kosulu haline geldi.
Bu kapsamda, Tiirk mengeli bilesenle-
rin Giimriik Birligi gergevesinde
‘Made in EU’ kapsamina dahil edil-
mesini gok dnemsiyoruz. Ozellikle
elektrikli araglar, yenilenebilir enerji,
¢elik ve temiz iiretim gibi alanlardaki
yeni kurallar sanayimizi dogrudan et-
kileyecek.” Yapay zekanin iiretimden
hizmet sektoriine kadar tiim is yapis
bigimlerini degistirdigini belirten Zor-
lu, dijital dor miin teknoloji yatiri-
miyla sinitli olmadigin ifade etti.
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Zorlu’dan donusum vurgusu

Ege Sanayiciléri ve is insanlan
Dernedi (ESIAD) Yénetim Kurulu
Baskan Sibel Zarlu, TRT Radyo
T'de Gonca Elibol’'un hazirlayip sun-
dugu ‘Gelecedin Anahtarr’ progra-
minin konugu oldu. Programda is
diinyasinin gelecegine iliskin temel
donisim basliklarini degerlendiren
Zorlu, Tarkiye’nin yeni dénemde
kiresel soklara karsi giicli bir G-
retim ve yatinm hikayesi yazmaya
odaklanmasi gerektigini vurguladi.

Zorlu, “Bugiin uluslararasi pazar-
da éne ¢ikmanin yolu, krizlerden
etkilenmeyen ‘dayanikli’ bir sanayi
insa etmekten geciyor. Yesil, dijital
ve toplumsal doniisiimii basariyla
yoneten bir Tiirkiye, sadece belirli
pazarlarnn tedarikcisi degil; kiiresel
ekonominin en stratejik aktérlerin-
den biri olacaktir” dedi.

Geng¢ insan kaynadi
Konusmasini is diinyasina ve

genclere seslenerek tamamlayan
Zorlu, su ifadeleri kullandi: “is
diinyasina mesajim; degisimin
hizindan korkmadan, dayanikhhdi
ve doniisimu birlikte yonetmeleri
olur. Genglere de sdylemek isterim:
Diinyayi takip edin, merakinizi kay-
betmeyin ve kendinizi siirekli g
listirin. Bugtin Tiirkiye’nin en biiyik
giicli geng insan kaynagu. Sizler
sadece teknolojiyi kullanan degil,
onu gelistiren kusak olabilirsiniz.”
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I.|GE GiRiS RECETESl

Ege Sanayicileri ve Is insanlari | gerektigini séyledi. Yapay zeka,

Dernegi (ESIAD) Yénetim = strdurilebilirlik ve nitelikli
Kurulu Baskani Sibel Zorlu, ~ insan kaynaginin 6nemine
Turkiye ekonomisinin . dikkat cekti. Avrupa Birligi'nin
déniistim stirecini degerlendirdi. | yeni kurallarinin Tirk sanayisini
Zorlu, Gonca Elibol'un . dogrudan etkiledigini belirtti.
hazirlayip sundugu “Gelecegin Turkiye'nin Gretim
Anahtari” programinda - gci ve geng nifusuyla bu
yesil, dijital ve toplumsal - sureci firsata cevirebilecegini

déntstmin birlikte yaratilmesi | ifade etti. @ POSTA
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GUNLUK ULUSAL GAZETE
iZMIR
SIYASI

Sanayide yeni rota
yesil doniisiim olacak

rive Is
ESIAD)
Yonetim Kurulu Baskani
Sibel Zorlu, TRT Radyo 1'de
Gonca Elibol’un hazirlayip
sundugu “Gelecegin Anah-

tan” progra-

minin konugu

oldu. Prog-

ramda is diin-

yasinin gele-

cegine iliskin

temel donii-

siim baslkla- |

rini degerlen-

diren Zorlu,

ESIAD"in siirdlrilebilir kal-
kinma, rekabetcilik ve yiik-
sek katma degerli liretim
vizyonunu anlatti. Tiirki-
ye'nin yeni donemde kiiresel
soklara karsi giiclii bir lire-
tim ve yatirim hikayesi yaz-
maya odaklanmasi gerek-
tigini vurgulayan Zorlu,
“Bugiin uluslararasi pazarda

dne cikmanin yolu, krizler-
den etkilenmeyen ‘dayanik-
LI’ bir sanayi insa etmekten
geciyor. Yesil, dijital ve top-
lumsal donusiimii basariyla
yéneten bir Tiirkiye, sadece
belirli pazar-
larin teda-
rikcisi degil;
kiiresel eko-
m nominin en
stratejik
aktdrlerinden
biri olacak-
tir” dedi. ESI-
AD’in yaklasik
20 milyar dolarlk is hacmi-
ni temsil eden ve 200 binden
fazla kisiye istihdam sag-
layan gliclu bir tye yapisi-
na sahip oldugunu hatirlatan
Sibel Zorlu, kiiresel gelisme-
leri yakindan izleyerek poli-
tika énerileri gelistiren bir
disiinci platformu seklinde
calistiklarim vurguladi.




