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"ig,‘DUnyasmdan
Kadin Eli Projesi”

BPW izmir is ve Meslek Sahibi Kadinlar
Dernegi ve Ege Sanayicileri ve Is Insanlari
Dernegi (ESIAD) is birligiyle; Izmir Yiiksek
Teknoloji Enstitiisii (IYTE) ve Teknolojide
Kadin Dernegi (Wtech) destekleriyle
yiriitiilen “Is Diinyasinda Kadin Eli Projesi”
kapsaminda egitimlerini tamamlayan genc
kadinlar sertifikalarini aldi. Genc kadinlarin
teknoloji alanindaki yetkinliklerini
gelistirmeyi amaclayan proje kapsaminda
gerceklestirilen Veri Analitigi ve Robotik
Siirec Otomasyonu (RPA) egitimlerinden
toplam 65 katilimer mezun oldu. Egitim
programlariyla genc kadinlarin veri odakli is
alanlarinda daha giicli yer almalari ve dijital
doniisiim siirecine aktif katiim saglamalar
hedeflendi. ESIAD Dernek Merkezi'nde
diizenlenen sertifika toreninin acilisinda
konusan ESIAD Yonetim Kurulu Baskan
Vekili Murat Akkanlar, dijitallesmenin is
yapis bicimlerini hizla degistirdigini,
lilkelerin rekabet glicliniin ise bu déntisiime
ne dlciide uyum saglayabildikleriyle
dogrudan iliskili hale geldigini sdyledi.
(Haber Merkezi)
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B BPW Izmir I5 ve Meslek
Sahibi Kadinlar Dernegi ve
Ege Sanayicileri ve Is Insanla-
riDernegi (ESIAD) is birli-
giyle Izmir Yiiksek Teknoloji
Enstitiisii (IYTE) ve Teknolo-
jide Kadin Dernegi (Wtech)
destekleriyle yiiriitiilen “Is
Diinyasinda Kadin Eli Projesi’
kapsaminda egitimlerini
tamamlayan genc kadinlar,
sertifikalarin aldi. ESIAD Y6-
netim Kurulu Baskan Vekili
Murat Akkanlar, dijitallesme-
nin is yapis bicimlerini hizla
degistirdigini, lilkelerin reka-
bet glictiniin ise bu donusu-
me ne ol¢iide uyum saglaya-
bildikleriyle dogrudan iligkili
hale geldigini s6yledi.

DIJITAL GELECEK

BPW Izmir Yénetim Kuru-
lu Baskani Hayriye Sending
ise projenin geng kadin-
larin teknoloji alanindaki
gorinirligiini artirmayi
hedefledigini belirterek,
soyle dedi: “Bu is birliginin
ortaya qikardifi degerin
oniimizdeki dénemde daha
fazla geng kadina ulagsmasini
hedefliyoruz. Kadinlarin
glclenmesi yalnizca bireysel
bir kazanmim degil, toplumsal
kalkinmanin, siirdiiriilebilir
biiylimenin ve daha adil bir
gelecegin temelidir. Tekno-
lojinin hayatin her alanini
doniistiirdiigli bir donemde,

kadinlarn bu déniigiimiin
disinda degil merkezinde
yer almasi gerekiyor. Clinkii
dijital ekonominin sundu-
gu firsatlardan esit sekilde
yararlanabilen toplumlar
gelecege daha giiclii hazir-
lanacaktr, Sizlere bakt-
gimda yalmzca katihmalan
degil, yarimin yoneticilerini,
girisimcilerini ve teknolo-
jiyle deger {ireten liderlerini
gorliyorum. Kendinize inan-
maktan ve hedeflerinizin
pesinden gitmekten vazgec-
meyin. Sizin basarimz sizden
sonra gelecek pek cok geng
kadina ilham verecek, yeni
basar1 hikayelerinin éniinii
acacaktir.”
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“Is Diinyasinda Kadin ’ = \

Eli Projesi” kapsaminda
65 genc kadin egitimlerini
tamamlayarak sertifika |
aldi. Programla
kadinlarin veri
analitigi ve dijital
alanlarda giiclenmesi
hedeflendi. ESIAD
Yonetim Kurulu Baskan
Vekili Murat Akkanlar,
Dijital doniisiimde
nitelikli insan kaynagmin : Hayriye Sending de genc
belirleyici oldugu kadinlarin gelecegin
vurgulandi. BPW Izmir liderleri olacagini
Yonetim Kurulu Bagkan1 sOoyledi. H POSTA
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Is Diinyasinda Kadin Eli Projesi mezunlarmni verdi

Ege Sanayicileri ve Is Insanlan Dernegi
(ESIAD) ile BPW Izmir I5 ve Meslek Sahibi
Kadinlar Dernegi is birliginde viiriitiilen “Is
Diinyasinda Kadin Eli Projesi” tamamlan-
du. Tzmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (IYTE)
ve Teknolojide Kadin Demegi (Wtech) des-
tekleriyle hayata gegirilen proje kapsamin-
da diizenlenen Robotik Siire¢ Otomasyonu
(RPA) ve Veri Analitigi egitimlerini basarty-
la tamamlayan 65 geng kadin, ESIAD Dernek
Merkezi'nde diizenlenen torenle sertifikalari-
m aldi. Geng kadimlann dijital yetkinlikleri-
ni geligtirerek teknoloji alaminda daha giiclii
yer almalarimi amaclayan proje kapsaminda
gerceklestirilen Robotik Siire¢ Otomasyonu
(RPA) ve Veri Analitigi egitim programlarinin
mezuniyet toreni ESIAD Dernek Merkezi'nde
gerceklegtirildi.

Etkinligin agilis konusmasin yapan ESIAD
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Murat Akkan-
lar, Tiirkiye'nin gelismis tilkeler arasinda veri-
ni alabilmesi ve rekabel giiciinii arurabilme-
siigin bu ¢agin gereklerini yerine getirmesi,
dijital doniigtimii dogru okumas: ve nitelikli
insan kaynagim giiclendirmesi gerektigini vur-
gulayarak, “Bu noktada genglerin ve kadinla-
rin dijital yetkinliklerle bulusmasi stratejik bir
dnem tastyor. Ciinkii dijital doniiglimiin baga-
nisum belirleyecek unsur yalmzea teknolojiye
erisim degil. o teknolojiyi kullanabilecek insan
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kaynagidir” ifadelerini kullandi. Teknoloji ve
dijitallesme ile degisen is hayati kosullarinda
kadinlarin istihdamda daha fazla yer almas
gerektifine dikkat ceken Akkanlar, “Is Diin-
vasinda Kadin Eli Projesi'ni de bu anlayisla
destekliyor, geng kadnlann dijital yetkinlikle-
rini giiglendirmeyi Gnemsiyoruz. Aym zaman-
da siirdiirtilebilir kalkinma hedeflerine ulagil-
masinda kurumlar arast is birliklerinin tasichg
degere inamyoruz” dedi. Bu donem Veri Ana-
litigi Egitimi ve Robotik Siire¢ Otomasyonu
Egitiminden toplam 60 geng kadimn yararlanci-
& kaydeden Akkanlar, “Bu egitimlerin geng
kadinlarm kariyer yolculuklarinda yeni firsat-
lar yaratacagna ve is diinyasinn ihtiyac duy-
dugu alanlarda kendilerine giiclii bir baglan-
g1¢ saglayacagina inamyorum” diye konustu.

BPW [zmir Yonetim Kurulu Baskam Hay-
riye Sending de “Kadinlarin ekonomik hayat-
ta, karar alma mekanizmalarinda ve gelecegin
mesleklerinde daha gliclii bir sekilde yer ala-
bilmeleri icin ¢calisiyoruz. Ciinkii biliyoruz ki
kadinlarin giiglenmesi yalmzca bireysel bir
kazanim degil; toplumsal kalkinmanin, siir-
diiriilebilir bifyiimenin ve daha adil hir gele-
cegin temelidir. I§ Diinyasinda Kadm Eli Pro-
jesi de tam olarak bu inancla hayata gecirildi.
Geng kadinlarimzin dijital doniisiim ¢agin-
da ihtiyag duyulan yetkinliklerle donatilmasi,
teknoloji alaminda daha goriiniir olmalan ve
is diinyasinda daha giiclii bir yer edinmeleri
amactyla ¢iktigimiz bu yolculugu bugiin baga-
riyla tamamlamamn mutlolugunu yasiyoruz.
Bu proje bizim icin yalmzea bir egitim prog-
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rami degil: kadinlarin birbirine des-
tek oldugunda, deneyimlerini pay-
lastiginda ve aym hedef etrafinda
birlestifinde neler bagarabileceginin
| cok giizel bir gostergesi oldu. Robo-
tik Stire¢ Otomasyonu ve Veri Ana-
litigi egitimlerini bagaryla tamamla-
yan geng kadinlanmiz, yalnizca yeni
bilgiler edinmediler: aym zamanda
degisen diinyamn sundugu firsat-
lara cesaretle adim atabilecekleri-
ni de giisterdiler” dedi. Teknoloji-
de Kadin Demegi Danigma Kurulu
Uyesi Hande Uzdemir, “Egitimden
istihdama uzanan bir etki yaratmaya ¢alisryo-
ruz” dedi. Uzdemir, mezun genclere, teknoloji
ile kurduklan bag: giiclii tutmayi Lavsiye etti.
[zmir Yiiksek Teknoloji Universitesi Rekto-
rii Yusuf Baran da “Iginde bulundugumuz bu
donem bilgi cagi degil, bilginin degersizlestigi
bir dénem. Ustiin zekadan yapay zekaya gog
eltigimiz bir donemin icindeyiz. Su an yasanan
doniigiimii kacirmamanuz gerekiyor aksi tak-
dirde yakalama gansimiz yok. En dnemli zen-
ginlik, nitelikli yetismis insan kaynag1” diye
konustu, Baran, “Tiirkiye'de egitimli nitelikli
insan kaynag istiyoruz” dedi. Baran, “Kadinmn
daha onde. tncii ve goriinlir olmast icin hep
birlikte emek vermemiz, doniisen diinyay ¢ok
iyi okumamuz gerekiyor” ifadesini kulland:.



iSTE EGE
Yayin Tarihi : 20.06.2026 HAFTADA 6 GUN YEREL GAZETE

Sayfa : 1 iZMiR
Medya Tiraj / Erisim : T: 3800/ E: 11400 EKONOMI

Dijital donUsum kadinlarda
’ “Is Diinyasinda Kadin Eli Projesi”

kapsaminda egitimlerini tamamlayan
gen¢ kadinlar sertifikalarini aldi. Proje
kapsaminda gerceklestirilen Veri Ana-
litigi ve Robotik Siire¢ Otomasyonu
(RPA) egitimlerinden toplam 63 kat-
limer mezun oldu. @ 4'te
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Dijital déniistimiin tagtyrc gici

BPW Izmir Is ve Meslek Sahibi Kadm-
lar Dernegi ve Eg( Sanayicileri ve Is In-
sanlart Dernegi |hb]_—\l_)l ig birligiyle
Izmir Yiiksck Teknoloj Ensatiisi (IY'TE)
ve Teknolojide Kadm Dumgl (Wtech)
destekleriyle yiritillen “Is Diinyasinda
Kadin Eli Pr0|ns1 kapsammnda egitimle-
rint tamamlayan genc kadmlar sertifikala-
rint ald. Gvnq kacinlarn teknoloji
alanmdaki yetkinliklerini geligtirmeyi
amaglayan proje kapsaminda gerceklesti-
rilen Veri Analiigi ve Robotik Siire¢ Oto-
masyonu (RPA) egitimlerinden toplam 65
katihmer mezun oldu. Egitim programla-
riyla geng kadmlarm veri odakh is alanla-
rinda daha giiclii ver almalan ve dJ]l[’1|
donu;um stirecine aktil’ kauhm saglama-

lart hedeflendi. BSTAD Dernek Mer-
kezi'nde diizenlenen sertifika toreninin
agihsinda konusan ESIAD Yénetim Ku-
rulu Bagkan Vekili Murat Akkanlay, diji-
tallesmenin i§ vapig bigimlerini hizla
degistirdigini, tilkelerin rekabet glictiniin
ise bu doniigiime ne dlciide uyum sagla-
vabildikleriyle dogrudan iliskili hale geldi-

aini soyledi. Akkanlar, sunlan kaydett:

Dun} a Ekonomik Forumu'nun Kiiresel
Toplumsal Cinsivet Ugurumu Rapom‘na
gore tilkemiz 148 tilke arasinda 135'inct
sirada yer ahyor. Bu seviyelerde kalmanu-
zm en 6nemli nedenlerinden biri kadinla-
nn isthdama ve karar alma
mekanizmalarma katthrinm hala istenen
diizeyde olmamasicir. Ttirkiye'nin gelis-
mis lilkeler arasinda verini alabilmesi ve
rekabet gticiini artirabilmesi i¢in dijital
doniisiimii dogru okumanuz ve nitelikli
msan kaynagim giclendirmemiz gercki-
yor. Dijital déniisiimiin basarisim belirle-
\cuL unsur yalmzcea te knolo ive erisim
cleml 0 leknn]onw kullanabﬂwck nsan
Ld} nagicir. Bu noktada genclerin ve ka-
dinlarm dijital yetkinliklerle bulugmas iil-
kemiz i¢in stratejik onem tagtyor.”

BPW Izmir Yonetim Kurulu Baskani
Hayriye Sending projenin geng kadnla-
nn teknoloji alamindaki gorintirligini
artirmayl h(,d{,ﬂtdle;ll]l belirterek, “Is
Diinyasinda Kadmn Eli Projest, BPW
{zmir olarak g geng kadinlann teknoloji

alaninda daha giichi yer alabilmesi ama-
ciyla gelistirdigimiz, paydaglarmizin kat-
kilartyla hayata gecirdigimiz program. Bu
15 birhiginin ortaya gikardigi degerin mii-
miizdeki dénem daha fazla geng kadina
ulagsmasint hedefliyoruz. Kadinlarn giic-
lenmesi bireysel bir kazamm degil, top-
lumsal kalkinmarm, strdurtlebilir
buytimenin ve daha adil bir gelecegin te-
melidir. ‘Teknolojinin hayatin her alanim
doniistiirdiigii bir donemde, kadmlarm
bu déntistimiin disinda degil merkezinde
ver almasi gerekiyor. Cunki dijital ekono-
minin sundugu Ilrsalldl dan esit sekilde
vararlanabilen toplumlar s;duu{( daha
quglu hazilanacakur. Sizlere bakugimda
yalnizea kauhmetlan degil; yarmmn yoneti-
cilerini, girigimceilerin ve 1rknolUJnh
deger iireten lidererini goriivorum. Ken-
dinize inanmaktan ve hedeflerinizin pe-
sinden gitmekten vazgegmeyin. Sizin
basarmz sizden sonra gelecek pek ¢ok
geng kadina ilham verecek, yeni basan hi-
kéyelerinin 6niinii acacakur” diye ko-

nustu. HABER MERKEZ]
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BPW izmir ve ESIAD is birligiyle dii- miin merkezinde yer almas: gerektigi-
zenlenen “is Diinyasinda Kadin Eli ni vurgulayan iYTE Rektorii Prof. Dr.
Projesi” kapsaminda, egitimlerini Yusuf Baran, “Kariyer yolculugunuzda
basariyla tamamlayan 65 genc kadin ~ korkusuz olun. Cesaret kazandinir
sertifikalarini aldi. Kadinlarin ~ ama tarihi ciiretkar insanlar yazar”
' dedi. » Sayfa 5'te
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‘Kadin Eli" igin 65
kadina dijital egitim

BPW izmir Is ve Meslek Sahibi Kadinlar
Dernegi ve Ege Sanayicileri ve Is Insanlari
Dernegi (ESIAD) is birligiyle; izmir Yiiksek
Teknoloji Enstitiisii (IYTE) ve Teknolojide
Kadm Dernegi (Wtech)
destekleriyle yiiriitiilen “Is
Diinyasinda Kadin Eli Proje-
si” kapsaminda egitimlerini
tamamlayan geng kadinlar
sertifikalarini aldi. Geng
kadinlarin teknoloji alaninda-
ki yetkinliklerini gelistirmeyi
amaglayan proje kapsaminda
gergeklestirilen Veri Analitigi
ve Robotik Siire¢ Otomasyonu (RPA) egitimle-
rinden toplam 65 katilimer mezun oldu. Sertifika
toreninde konusan ESTAD Bagkan Vekili Murat
Akkanlar, dijitallesmenin is yapis bigimlerini
hizla degistirdigini, ilkele- e B
rin rekabet giiciiniin ise bu |
doniigiime ne 6l¢lide uyum .
saglayabildikleriyle dogrudan
iligkili hale geldigini sdyledi.
Akkanlar, “Dijital doniigiimi
dogru okumamiz ve nitelikli
insan kaynagim gii¢lendirme-
miz gerek. Dijital doniistimiin
basarisini belirleyecek unsur
yalmzca teknolojiye erisim degil, o teknolojiyi
kullanabilecek insan kaynagidir” dedi. BPW
Izmir Yénetim Kurulu Baskam Hayriye Sending
ise projenin geng kadinlarin teknoloji alanindaki
goriiniirliigiinii artirmay1 hedeflediZini belirte-
rek, “Dijital ekonominin sundugu firsatlardan
esit gekilde yararlanabilen toplumlar gelecege
daha giiclii hazirlanacaktir. Sizlere baktigimda
yalmzca katihmeilan degil; yarmin yéneticile-
rini, girigimeilerini ve teknolojiyle deger iireten
liderlerini goriiyorum. Sizin basariniz sizden
sonra gelecek pek ¢ok geng kadina ilham vere-
cek, yveni basari hikdyelerinin 6niinii agcacaktir™
diye konustu. HABER MERKEZi




