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DUAYEN ISIMLER ESIiAD UYELERIYLE BULUSTU

ESIAD’da “Tecriibe” Konustu

Ege Sanayicileri ve Is Insanlart Dernegi (ESIAD), ge¢mis dénem baskanlart ile tiyelerini bir araya
getirerek, ortak akil killtiiriini gliclendirdi. “Tecritbe Konusuyor” baslikli toplantida, duayen isimler
Oguz Tatts, Samim Sivri, Tufan Unal ve Cem Bakioglu, dernegin kurulus stirecinden Ttrkiye
ckonomisinin déntsiimiine, sanayinin gecirdigi evrelerden glincel kiresel gelismelere kadar genis
bir perspektifte degerlendirmelerde bulundu.

DENEYIMLERIYLE REHBER OLDULAR

Toplantinin acilisinda konusan ESIAD Yénetim Kurulu Bagkant Sibel Zorlu, kurumlart ileriye
tastyan en biytk giiciin tecriibe oldugunu vurgulayarak, soyle konustu:

“Giundemimiz ¢ogu zaman gelecege odaklantyor. Dijital dontisimd, yesil doniisimt, yapay zekayi,
degisen eckonomik dengeleri konusuyoruz. Ancak cok iyi biliyoruz ki; gelecegi saglikli insa
edebilmenin en giiglii yolu, ge¢misin deneyimlerini dogru okumaktan geciyor. ESIAD, kuruldugu
giinden bu yana i diinyasini temsil etmekle kalmads; diistince tireten, deger yaratan ve sorumluluk
tstlenen bir yapt oldu. Bu kiltirin olusmasinda ve bugiine tasinmasinda, ge¢mis donem
baskanlarimizin katkist tartismasizdir. Attiklart adimlar, aldiklart inisiyatifler ve ortaya koyduklart
durus, bugiin de yol haritamizi sekillendirmeye devam ediyor. Bu toplantimizda yapilacak
paylasimlarin, tim tyelerimiz icin kiymetli bir rehber olacagina inantyorum.”

KURULUS MOTIVASYONU BOLGESEL GUCLENME

ESIAD’in Kurucu Yénetim Kurulu Baskant Oguz Tatss, cikis noktalarinin, Ege Bolgesi’nin
ckonomik giicini gorinir kilmak ve bolgenin hak ettigi degere ulagsmasint saglamak oldugunu
belirterek, “Amacimiz yalnizca temsil degil, Giretim yapan, istthdam yaratan ve bélgesel kalkinmaya
katki saglayan bir yapiyt gliclendirmekti. Bu anlayisla Izmir’de sanayinin planlt gelisimi icin 6nemli
adimlar attik. Sehir merkezinde stkisan sanayiyi daha verimli ve sturdurilebilir alanlara tasimak
amactyla ¢ok sayida organize sanayi bolgesinin kurulmasina 6ncilik ettik. Bu calismalar, hem

m EF'S""=D TURKONFED b||g|

Sehit Fethi Bey Caddesi, No:55, Kat:8 35210 iZMIR » Tel: (0 232) 483 88 33 Faks: (0 232) 483 35 25 « esiad @esiad.org.tr » www.esiad.org.{r




ESIAD

Uretimin daha saglikli kosullarda yapilmasina hem de kentin yasam kalitesinin korunmasina katk1
sagladi. Bugtn geldigimiz noktada ise sanayicilik ¢ok daha zorlu bir zeminde ilerliyor. Maliyet
baskilar, kur politikalart ve kiresel rekabet tiretimi her gecen giin daha karmagik hale getiriyor.
Uretim giiciinii kaybettiginizde yalnizca ihracati degil, onun etrafinda olusan tim ekosistemi de
kaybediyorsunuz. Bu nedenle sehirlerin planlt biytimesi, sanayinin dogru konumlanmast ve uzun
vadeli bir vizyonla hareket edilmesi artik her zamankinden daha kritik” diye konustu.

SANAYI KULTURU VE ORTAK AKIL

ESIAD’in 3. Dénem Yénetim Kurulu Bagkant Samim Sivri de, Izmir sanayisinin gecirdigi
doniistime ve is diinyasinda ortak aklin 6nemine dikkat cekerek, “Izmir, uzun yillar tarim ve ticaret
agirlikll bir yapidaydi. Ancak zaman iginde sanayinin gelismesiyle birlikte tretim kiltira de
déniismeye basladi. Bu siiregte ESIAD’in en énemli katkist, is insanlarint ortak bir vizyon etrafinda
bulusturmasi ve birlikte hareket etme kiltirint gliclendirmesi oldu. Sanayicilik ise bugiin gegmise
kiyasla ¢cok daha zorlu bir hale geldi; tiretim yapmak da yatirim yapmak da eskisinden daha maliyetli
ve karmagik. Ozellikle kur politikalart ihracatcinin rekabet giiciinii dogrudan etkiliyor. Ihracatt
kaybettiginizde yalnizca dis satimi degil, ona bagli yan sanayiyi ve istthdamz1 da kaybediyorsunuz. Bu
nedenle tiretimi destekleyen daha dengeli bir ekonomik yapiya ihtiya¢ var. Ote yandan finansal
disiplin her zamankinden daha 6nemli. Cebinizde paraniz yoksa krediyle kontrolstiz biiyimekten
kacinmalisiniz; yarinin ne getirecegi belli olmayan bir ortamda tedbirli olmak esastir. Kiiresel
rekabette 6zellikle Cin’in teknoloji ve tiretim alanindaki hizli yikselisini yakindan takip etmek ve bu
dontsimi sanayicinin ajandasina almak zorundayiz” dedi.

BOLGESEL I$ BIRLIKLERI VE AGLAR

ESIAD’in 4. Dénem Yonetim Kurulu Baskant Tufan Unal ise sivil toplumun bélgesel kalkinmadaki
roline ve Turkiye’nin stratejik konumuna dikkat ¢ekerek, sunlart séyledi:

“ESIAD olarak en basindan itibaren yalnizca bulundugumuz bélgeyle sinirlt kalmayan, Tiirkiye
genelinde etkisi olan bir yap1 olusturmayr hedefledik. Bu yaklagim, zaman i¢inde farklt bélgelerde
benzer yapilanmalarin gelismesine ve daha genis bir is diinyast aginin olusmasina katk: sagladi. Sivil
toplumun giicti de tam olarak buradan geliyor; ortak akil iretmek ve bunu tilke geneline yayabilmek.
Doénemsel zorluklara ragmen sivil toplumun heyecanini korumasi, ortak akil i¢in vazgecilmezdir.
Bugiin geldigimiz noktada ise diinya ¢ok hizli bir déntisiimden geciyor ve Tirkiye bu doniisimde
Snemli bir jeostratejik avantaja sahip. Ozellikle lojistik koridortlar, yeni ticaret yollart ve bélgesel is
birlikleri 6nimuzde ciddi firsatlar agtyor. Irak Gizerinden planlanan Kalkinma Yolu ve Trans-Hazar
hattt gibi projeler tamamlandiginda, Turkiye’nin ticaretteki rolii ¢ok daha farkli bir noktaya
tasinabilir. Bu nedenle bu gelismeleri yakindan takip etmek, stratejik ajandamizin merkezine almak
ve uzun vadeli bir bakis acistyla hareket etmek biyiik 6nem tasiyor.”
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IS YAPMA BiCIMLERI DEGISIYOR

ESIAD 5. Dénem Yiiksek Istisare Konseyi Baskani Cem Bakioglu da, is yapma bicimlerinin kéklii
bir déntustimden gectigini belirterek, “Gegmiste is dinyast daha 6ngorilebilir bir ortamda hareket
ediyordu. Bugiin ise ¢ok daha hizli degisen, daha karmasik bir ekonomik yap1 s6z konusu. Kiiresel
gelismeler, maliyetler, Gretim dengeleri ve ticaret iliskileri strekli yeniden sekilleniyor. Bu stirecte
sirketlerin daha esnek, daha temkinli ve daha stratejik hareket etmesi gerekiyor” ifadelerini kulland.
Is hayatindaki deneyimlerinden yola ¢tkarak, katilimcilara tavsiyelerde bulunan Bakioglu, basarinin
formilini ‘hayal kurmak ve kararlilik’ olarak tanimladi. Bakioglu, “Hayal etmeden hi¢bir seyi
basaramazsiniz. Bir karar verirken yedi kez diistintiin ama karar verdiginiz isten asla ddnmeyin” dedi.
Is hayatinda etik degerlerin nemine vurgu yapan Bakioglu, “Itibar, paradan ¢ok daha kiymetlidir.
Uzun vadede ayakta kalmanin yolu, giivenilir olmaktan ve deger iiretmekten gecer” dedi. Bakioglu
ayrica, Ege Orman Vakfi ve Kent Hastanesi gibi ESIAD ikliminde dogan projelerin toplumsal fayda
odakli vizyonunu anlattr.
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