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EGIAD VE ESIAD GELECEGI SEKILLENDIRMEK ICIN
GUCLERINI BIRLESTIRDI

Izmir’den Yapay Zeka Manifestosu

Ege Geng Is Insanlart Dernegi (EGIAD) ve Ege Sanayicileri ve s Insanlart Dernegi (ESIAD) is
birligiyle diizenlenen “Yapay Zeka Zirvesi”, gelecegin diinyasina dair vizyon ¢izdi. Endustri 4.0 ve
Dijital Déntisim Zirvelerinin devami niteligindeki etkinlikte, yapay zekayt tretim ve is modellerine
entegre eden firmalar deneyimlerini paylasirken, girisimciler bagari hikayeleriyle ilham verdi.
Sanayicilerden geng teknoloji takipgilerine uzanan genis bir katilimei profiliyle diizenlenen Zirve’de,
Izmirin yapay zeka iissii olabilmesi igin atilmasi gereken somut adimlar da masaya yatirildi.
Teknolojinin yant sira onu sekillendiren etik ve toplumsal sorumluluklarin da ele alindigr zirvenin
ana konusmacilart olan Global Teknoloji Lideri Aysegiil Ildeniz, Tiirkiye Yapay Zeka Platformu
Baskani Prof. Dr. Altan Cakir ve Next Akademi Kurucusu Levent Erden izleyicilere gelecege dair
yeni pencereler actr.

URETEN VE YON VEREN TARAFTA OLMALIYIZ

12Q Inovasyon Merkezi’nde “Déniistiiren Gii¢” temastyla gerceklestirilen EGIAD-ESIAD Yapay
Zeka Zirvesi'nin actlisinda konusan Izmir Valisi Dr. Stileyman Elban, Yapay Zeka teknolojisinin
insanlik tarihindeki esik noktalardan biri olduguna dikkat ¢ekti. Bu konuda karamsar dustinenlerden
olmadigini anlatan Elban, bu teknolojiyi sadece satin alan, kullanan degil iireten ve yon veren tarafta
olmak gerekliligine isaret etti. Izmir’in dijital teknolojiler ve Yapay Zeka konusunda éncii olabilecek
bir potansiyele sahip oldugunu kaydeden Elban, bu potansiyeli kullanmak itizere Tzmir’deki tim
ogretmen ve 6grencileri dijital okur yazar yapmak tizere basladiklari calismanin sonuna geldiklerini
ifade etti. Elban, “Izmir’deki 64 bin ogretmenin tamamu dijital okuryazar oldu, 857 bin 6grencinin
tamamt da 15 glin sonra dijital okuryazar olacak. Bu zirveyle Yapay Zeka farkindaligini olusturmak,
artik eylem almak zorundayz. Izmir teknoloji konusunda lider sehir olabilir. Yepyeni bir serbest
bélge, tamamen teknoloji firmalarinin i¢inde olacagy bir serbest bolge ¢alismasina basladik, hemen
yaninda birbirini destekleyerek teknoparkla beraber insa edilecek. Oyun merkezleriyle ilgili de bir
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calisma yiiriitiiyoruz. Bu sehirde bu ekosistemi olusturup Izmir’in teknolojide lider olmasina gayret
ediyoruz” dedi.

STRATE]JI BELGESI HAZIRLIYORUZ

Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskant Dr. Cemil Tugay ise iilke olarak Yapay Zeka teknolojisinin bir
pargast haline gelebilmek i¢in genglerden umutlu olduklarini séyledi. Yapay Zeka teknolojilerini
sehircilik uygulamalarinda kullanmaya basladiklarini, ulasimda verimli sonuglar elde ettiklerini
bildiren Tugay, Kiltiirpark’taki banklarin tasariminda dahi Yapay Zeka’nin kullamildigini dile
getirdi. Bu teknolojiyi kullananlarin daha basarili oldugunun goérildugini, bu konuda muhafazakar
olunmamasi gerektigini dile getiren Tugay, soyle konustu:

“Sehrimizi bir an 6nce bu teknolojiye adapte etmek ve kalkinmaya katkida bulunmasini saglamak
icin calismaya devam etmeliyiz. Izmir'de her sektorde, herkes bu teknolojiyi daha fazla nasil
kullanacagini 6grenmeli ve hayatina bunu sokmali. Bu konuda muhafazakar olmanin bir anlami1 yok.
Izmir'in bundan baska bir rolii olacak mi?> Mesela veri teknolojisine ne kadar yatirim yapilacagi
stratejik bir konu. Biz Yapay Zeka ile ilgili bir strateji belgesi de hazitliyoruz. Bunu kamuoyuyla
paylasacagiz. Basimiza ne gelebilecegine dair de bazi 6ngériler iginde olmamiz ve kendimizi ona

gore ayarlamamiz lazim.”

KENTIMIiZi HAREKETE GECIRMEK ISTIYORUZ

Ege Geng Is Insanlar Dernegi (EGIAD) Yénetim Kurulu Baskani M. Kaan Ozhelvaci, bu
bulusmayla Izmir’in yapay zeka alaninda 6ncii bir sehir olabilmesi adina is diinyast tarafindan 6nemli
bir adim attiklarint belirterek, “Bu zirveyi dizenlememizin bir diger nedeni, yapay zeka konusunda
hizli hareket etme gerekliligidir. Zirvemiz araciligtyla sehrimizde ve bolgemizdeki is diinyasinda bu
konuda bir farkindalik olusturmayt ve harekete gecirici bir etki yaratmayt umuyoruz. Icinde
bulundugumuz ¢oklu krizler ve buytik déntsimler ¢aginda yapay zekanin getirdigi degisimleri
anlayan, bunlara yon verebilecek lider is insanlarina her zamankinden daha fazla ihtiyag var.
Gelecegin ekonomik ve siyasi liderleri, bugiin teknolojiye yatirim yapanlar olacaktir. Bu nedenle
bizlerin de is insanlart olarak, islerimizi yonetirken yerel basarilarin 6tesine bakmamiz ve kiresel
trendleri anlayarak stratejiler gelistirmemiz biyiik 6nem tastyor” ifadelerini kullandi. Zirvenin
vizyonuna iliskin degerlendirmelerde bulunan Ozhelvaci, “Amacimiz bu zirve aracihgiyla yapay
zekanin sundugu firsatlara dair bélgemizde kolektif bir farkindalik olusturmak, ¢ok paydash is
birliklerini tesvik etmek ve bolgemizin surdirilebilir kalkinma hedeflerine ulasmasinda 6ncti rol

oynamaktir” diye konustu.

[ZMIR ICIN EKOSISTEMI BIRLIKTE KURALIM
ESIAD Yénetim Kurulu Baskant Sibel Zortlu, yapay zekada gelinen noktanin insanlik tarihinde
benzeri gérilmemis bir esik oldugunu belirterek, séyle devam etti:
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“Teknolojik tekillik-Singularity olarak adlandirilan ve yapay zekanin insan zekasint asacagi bu olast
dontm noktast, bizlere biytik umutlar verirken ciddi gorevler de yiikliyor. Bu nedenle yapay zekaya
yalnizca bir teknoloji olarak degil, insanlik degerlerini merkezine alan bir gelecek vizyonu olarak
bakmak zorundayiz. Yapay Zeka Zirvesi'ni bu anlayisla diizenliyoruz. Bu doéniisimiin sadece
mihendislerle degil hukukcularla, sosyologlarla, sanatcilarla birlikte insa edilmesi gerektigine
inantyoruz. Izmir’in yapay zeka alaninda 6ncii kentlerden biri olmast i¢in tizerimize diisen her adimi
atmaya haziriz. Bu ¢ercevede baska yiiksek kaliteli veri merkezleri kurulmasina ihtiyacimiz oldugunu
belirtmek istiyorum. Start-up’lar, KOBI’ler, OSB’ler, sanayi ve tiniversitelerin dahil olacagt bir yapay
zeka agt kurulmast icin is birliklerinin 6nemine dikkat ¢ekmek istiyorum. Bu déntisimde yon
gosteren, cesaretlendiren, birlikte 6grenen ve ireten bir ekosistemi hep birlikte Izmirde insa
edebiliriz. Bu baglamda Zirvemizi sadece is diinyasina yonelik bir bilgi paylasimi olarak degil, Izmir
ve Bolgemizde bir vizyon ve ekosistem olusturma ¢agrisi olarak nitelendiriyoruz.”

YENI CAGIN KODLARINI ANLATTILAR

Teknoloji ve Yapay Zeka Icerik Ureticisi ve Dijital Medya Girisimcisi Cigek Cizmeci’nin sunumuyla
gerceklestirilen Zirvede, Global Teknoloji Lideri Aysegiil {ldeniz, Tiirkiye Yapay Zeka Platformu
Baskani Prof. Dr. Altan Cakir ve Next Akademi Kurucusu Levent Erden de birer vizyon konusmast
gerceklestirdi.

DEGISIM HIZINA DAYANIKLI OLMAK

Zirvede Yapay Zeka’nin surtkledigi teknolojik doéntisumde gelinen nokta hakkinda
degerlendirmelerde bulunan Next Akademi Kurucusu Levent Erden, degisimin artik teknolojik
degil, yapisal ve zihinsel hale geldigini, Yapay Zeka kavraminin derinlemesine anlasilmasi gerektigini
sOyledi. Erden, “Artik zamana degil, degisim hizina dayanikli olmak belirleyici. Eski hiyerarsik
yapilar ve aliskanliklarla bu yeni dénemde ayakta kalmak mimkiin degil. Veriyi merkeze alan,
disiplinlerarasi disiinebilen ve hizla adapte olabilen yapilar kazanacak. ‘Regiilasyonlar m1 6ncelik
almali yoksa gelisim mi?’. Bunu sorgulamaliyrz. Gelecek, algoritmalarla sekillenen, insanin ¢oklu
yeteneklerine ve stratejik zekasina ihtiyag duyan bir dénem olacak. Bu nedenle kendimizi,
kurumlarimiz ve is yapis sekillerimizi bastan tanimlamamiz sart” diye konustu.

17 MILYON KiSI YAPAY ZEKADAN ETKILENECEK

Tirkiye Yapay Zeka Platformu Es Bagkan1 ve Istanbul Teknik Universitesi Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Altan Cakir da yapay zekanin yalnizca teknolojik bir attlim degil, ayn1 zamanda karar destek
mekanizmalarindan kurumsal hafizaya, veri yonetisiminden tretim streclerine kadar tim yapilart
donustiren stratejik bir zemin sundugunu vurguladi. Turkiye’de yapay zekanin ekonomiye ve
istthdama dair giincel veriler paylasan Cakir, “Ttrkiye’nin Gayrisafi Yurtici Hasilasina yapay zekanin
katkisi 6nimiizdeki 5 ila 10 yil i¢inde en az yuzde bes olacak. Aslinda potansiyel katki ytizde on bir
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civarinda ve bu ¢ok buyiik bir rakam. Ama burada ge¢ kalmamak gerekiyor” dedi. Turkiye'deki
istthdamin yaklasik ytizde 55’inin yani 17 milyon kisinin yapay zekadan dogrudan etkilenecegini
belirten Cakir, “Bu degisimden ytuzde 41’lik insan odakli meslekler etkilenmeyecek, yiizde 4’luk bir
kismin ise tamamen kaybolmast 6ngoriiliiyor. Ama bu da ¢ok abartilmamali. Tirkiye’de zaten her
yil yetmis bin ile ytz elli bin arast is kaybolup yeniden kuruluyor” diye konustu.

IS HAYATINDA BILGI DEGIL, BECERI KAZANACAK

Etkinligin en dikkat ¢ekici konusmacilarindan Aysegiil Ildeniz, yapay zekanmn is diinyasinda ve
toplumda yaratacagi doniisiime dair carpict degerlendirmelerde bulundu. fldeniz, “Bugiin belki de
tarihte ilk kez, dogay1 sadece anlamaya degil, temelinden yeniden sekillendirmeye calistyoruz. Bu
hem biytleyici hem de tiyler urpertici. Arttk makineler sadece ¢alismiyor, disintyor, iletisim
kuruyor, karar veriyorlar. Minecraft'ta anayasa yazan yapay zekalar gorduk, robotlar birbirlerine
gorev devrediyor. Bizi insan yapan beceriler — sorgulama, 6ngorii, merak — hi¢ olmadigi kadar
énemli hale geliyor. Is hayatinda bilgi degil, beceri kazanacak. Sorulart kim soruyorsa, liderlik artik
ondadir. Bu ¢agda ayakta kalmak istiyorsak, ‘bu hep boyleydi’ ciimlesini birakip her seyi yeniden
diistinebilmeliyiz” dedi. Konusmasinda liderlerin déniisiimdeki roliine de dikkat ceken Ildeniz,
“Lider demek, baskalarini izlemek degil, yon tayin etmek demek. Bugiin Fortune 500 sirketlerinin
yoneticileri bile ‘cok yavas kaldik’ diyor. Bu, Ttrkiye icin bir firsat. Hentiz herkesin esit derecede
yavas oldugu bir yarista hizli olan kazanir” ifadelerini kullandi. Genglere ve gelecegin is giliciine de
seslenen Ildeniz, “Yeni nesil 18 farkli iste calisacak. Clinkii isleri ezberleyerek degil, sorgulayarak ve
etkileyerek yapacaklar. Onun icin ¢ocuklarimiza sabit bilgi degil, dayaniklilik, merak, takim ruhu ve
yaratict diisiince 6gretmeliyiz. Artik buzdolabina bilgiyi koyup kapagini kapatma devri bitti” dedi.

IZMIR’DEKI EKOSISTEM MASAYA YATIRILDI

EGIAD-ESIAD is birligiyle gerceklestirilen Yapay Zeka Zirvesi’nde ayrica iyi uygulama 6rnekleri
ve start-up diizeyindeki girisimcilerin hikayelerinin ele alinacagi 2 oturum ve “Izmir’de Yapay Zeka
Ekosistemi ve Thtiyaclar” baslikl bir panel de gerceklestirildi.

Izmir Ekonomi Universitesi Rektér Yardimeist Prof. Dr. Levent Eren’in moderatérliigiini
iistlendigi “Izmir’de Yapay Zeka Ekosistemi ve Ihtiyaclar” oturumunda; tiniversitelerden ézel
sektore, kamudan hukuk alanina kadar uzanan bir perspektifte sehrin potansiyeli ve ihtiyaglar
tartisildi. Panelin acilisinda konusan Prof. Dr. Levent Eren, “Yapay zeka sadece is modellerini degil,
egitimi de doniistiiriiyor. Universite olarak biz de kisisellestirilmis 6gretim deneyimleri, yapay zeka
destekli 6lgme-degerlendirme sistemleri ve akilli sanal asistanlarla déniisiim igindeyiz. Ogrencilerin
ogrenme hizlary, ilgi alanlari farkli. Yapay zeka sayesinde 6grenciye 6zel igerikler tretebiliyor, anlik
geri bildirimlerle egitimi daha etkili hale getirebiliyoruz. Artik yapay zekayt sinirlandirmak yerine,
etik cercevede derslerin icine entegre ediyoruz. Bir¢ok alanda 6gretim tyelerinin katilimi olan bir
yapay zeka arastirma merkezi kuruyoruz” ifadelerini kullandu.
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YAPAY ZEKA MUHENDISLIGI PROGRAMI GELIYOR

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektér Yardimcist Prof. Dr. Cem Celebi ise, iiniversitelerde
yapay zekaya yonelik programlarin sayisinin yetersizligine dikkat ¢ekerek, “Ttrkiye’de bu alanda
aclmis lisans ve o6n lisans programi sayist heniiz yirmi civarinda. Bu say1 sektoriin ihtiyaglarin
kargilamiyor. YOK'tin hedefi seksene cikarmak. Biz de IYTE olarak Yapay Zeka Miihendisligi
lisans ve yiiksek lisans programlarimizin kurulmast icin siireci baslattik,” dedi. Universitenin
stratejik yaklagimini da paylasan Celebi, “Kendimize su soruyu sorduk: Yapay zekay: tireten mi, en
iyi sekilde kullanan mi bir nesil yetistirecegiz? Sektortin acil ihtiyact dogrultusunda, simdilik
hedefimiz en iyi kullanan insan kaynagini yetistirmek” dedi.

GIRISIMCIDEN SADECE FIKIR ISTIYORUZ

Bilisim Vadisi Genel Miidiir Yardimcist Tugba Oztepe de vadinin Izmir kampiisii ve hedefleri
hakkinda bilgi verdi. Oztepe, “Bugiin Tiirkiye genelinde 720°den fazla firmayla calistyoruz. 125%
yapay zeka odakli. Izmir'de kurdugumuz kulucka merkezinde girisimcilerin yalnizca iyi bir fikirle
gelmeleri yeterli. Elektrik, internet gibi temel alt yapiy1 biz sagliyoruz. Egitimden yatirima kadar her
alanda destek veriyoruz. Yapay zeka hizlandirma programlarina Tirkiye genelinde 800’4 askin
basvuru aldik. Girisimciden sadece fikrini istiyoruz. Uriin ¢tkarsa yatirim da bizden. Sadece inanin
ve baslayin” diye konustu. SRP Legal Kurucusu Av. Dr. Cigdem Ay6zger Ongiin de, Izmir’de
kurulacak yapay zeka vadisi icin iki Oneri getirdi. Ongiin, “Ilki self-regiilasyon; yani kendi
kurallarimizi kendimiz belirlemek. Ikincisi ise regulatory sandbox; yani kiicitk kum havuzlari. Bu
alanlar, gelistiricilere deneme sanst sunar. Tipkt Dubai’nin fintech alaninda yaptig: gibi. Ttrkiye’de
uygulanmayan bu modeli neden Izmir’de baglatmayalim?” ifadelerini kullandt.

Etkinlikte konusan Kariyer.net CEO’su Fatih Uysal ise yapay zeka caginda istthdamin nasil
dontsecegine dair su tespitlerde bulundu: “Cok hizli bir sekilde aramadan sormaya, sormaktan da
ikame etmeye dogru gittigimiz bir diinyadayiz. Sirketlerin bir yapay zeka endeksi ¢ikartip
calisanlarint kolay islerden uzaklastirmaya baglamasi stratejik olarak dogru. Kolay is yapmayn.
Kolay isi yapay zeka yapsin. Siz o bos zamani daha kreatif, yapay zekanin hentiz uzanamadigi, beyni
kullandiginiz alanlara ayirin.”

DENEYIMLERINI PAYLASTILAR

Zirvede Yapay Zeka Alaninda Tyi Uygulamalar bagliklt ilk oturumda Norm Digital Genel Midiirii
Erkan Yenicare, Sun Tekstil Genel Miidiirii ve Yénetim Kurulu Uyesi Melis Vekiloglu, Maxxion
Wheels Tiirkiye Baskan Yardimcist Hakan Unlii, Vestel Yapay Zeka Teknolojileri Miidiirii Ferdi
Gindiz yapay zekanin sektorel kullanimlarina dair somut 6rnekleri katilimeilarla paylasti.
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ION Academy Kurucusu Ali Riza Ersoy’un moderatorliigiinde gerceklesen oturumda Skymod
Kurucu Ortagi ve CEO’su Oltan Dere, Ekmob Kurucu Ortagt Sunay Sener, Kuika Yapay Zeka ve
Mobil Teknolojiler Yoneticisi Armagan Déker, Robolaunch Kurucu Ortagt Mitkremin Cetinkaya,
Novus Kurucu Ortagt ve CRO’su Vorga Can ile Vinter Uriin Yoneticisi Alper Ozer girisim
sertivenlerinden kesitler aktarirken, gelistirdikleri teknolojileri, kiiresel pazara agilma vizyonlarini ve
girisimcilik  ekosisteminde yapay zekanin sundugu firsatlar hakkinda degerlendirmelerde

bulundular.
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