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Yapay zekatarafindan yonetilen degil yoneten olmal

ESIAD Baskani Zorlu: “Yapay
2zekadan yararlanma ve prob-
lem gézme gibi analitik yeni
yetkinlikler 6ne cikiyor. Bu
yetkinlikler 6zellikle yapay
zeka tarafindan yonetilen
degil, yéneten olmamiz kap-
saminda oldukga 6nemii.”

M 7MIR Valisi Silleyman Elban, dijital
doniisimde en 6nemli parcanin in-
sanin dondstimi oldudunu belirte-
rek Turkiye'nin sanayi devrimini ya-

kalama surecinde yaphq hatalan bu

alanda da tekrarlamamas gerekfigine
dikkati cekti. Ege Geng Is Insanlan Der-
negi (EGIAD) ile Ege Sanayicllerd ve is
insanlan Dernedi (ESIAD) tarafindan 1zQ

Girisimgilik Ve Inovasyon Merkezinde

Dijital DonGsum Zirvesi dizenlendi.

"Yapay Zeka ile Akill Yannlar' slo-
ganiyla organize edilen zirvenin agili-
sinda konusan Vali Stleyman Elban,
dijital dénistmin onemine dikkati
cekii. Insan donUsiminin bu sure-
cin en onemii pargas! oldugunu kay-
deden Elban, sunlan kaydetti: "EGer
biz insanimizi dijital dénlsim cerce-

vesinde dénlstiremez-
sek, o alana hazirlayip
yeligtiremezsek sanayi
devrimi igin yaptigimiz
diger calismalar gibi
hep yanm, eksik, birbi-
riyle ilgisi olmayan, kim-
senin kimseyi destekle-
medigi, ortak amaca hizmet edeme-
yen kotl aliskanligimizi devam ettiririz
diye endise ediyorum. Biz dénlse-
mezsek bizi misteri olarak zaten
donistirecekler ama bu isin kazana-
ni degil kaybedeni olarak dénlsece-

giz." ESIAD Baskani Si-
bel Zorlu, Turkiye'nin ih-
racatinda yuksek tekno-
lojili Griinlerin payinin
yuzde 4 oldugunu, fir-
malann biiylik coguniu-
Gunun dijital farkindalik
ve yetkinlik konusunda
heniiz yeterli dizeyde yatinm yapma-
diklarini soyledi. Dijital doniistim icin
nitelikli insan glctnun kritik Gneme
sahip olduguna isaret eden Zorlu,
"Dijital dontstm, ihtiyac duyulan yet-
kinlikleri de evrimlestiriyor. Bilgi anali-

zi, dijital okur yazarlik, dedisime yat-
kinlk, yapay zekadan yararlanma ve
problem czme gibi analitik yeni yet-
kinlikler 6ne cikiyor. Bu yetkinlikler
ozellikle yapay zeka tarafindan yone-
tilen degil, yoneten olmamiz kapsa-
minda oldukga dnemli." ifadelerini
kullandi. EGIAD Baskani Alp Avni Yel-
kenbicer ise konusmasinda dijital d-
nuistm caginda genclerin bu déneme
ozgl yetkinliklerle donatiimasinin sart
olduguna isaret efti. Bu kapsamda
demek olarak bir rapor hazididi icinde
olduklarina isaret eden Yelkenbicer,
"NEET adi verilen 'ne egitimde ne is-
tihdamda olan gencler' bashgnda bir
rapor hazirhd icerisindeyiz.

Raporun onerileri dogrultusunda
genclerimizin beceri ve yeteneklerini
gelistirmelerine, dolayisiyla istihdam
edilebilirliklerinin artinimasina yonelik
somut adimlar atmay hedefliyoruz.”
dedi. TUSIAD Yanetim Kurulu Uyesi
Perihan Inci de kiiresel dlgekte ya-
pay zekanin getirdigi firsat ve tehdit-
lere iliskin degerlendirmede bulun-
du. Yapay zekanin ulusal ve kuresel
odlcekteki gelisimi ve isletmelerde diji-
tal dontistim araclannin verimlilige
etkisine iliskin basliklarin tartisiicidi
zirve, bugun sona erecek.
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Major ransomware attack knocks
Romanian hospitals offline

Timur Sir

A large-scale
cyberattack targeted
hospitals across
Romania, crippling
their health care
management systems
and forcing them to
resort to pen and paper
for record-keeping,
with the attackers
demanding $175,000
worth of Bitcoin as

ransom
) IN A distressing turn of events, Roma-
nila hias been grappling with a signifi-

cant cybersecurity breach that hes severcly
Impacted its health care infrastrocture,
Hospitals throughout the country in the re-
cent days fell victim to a Jarpe-scabe ransom-
ware sstack, resulting in the paralysis of the
health care management systems,

The onsdaught targeted the widely used
Hipocrate Information System (HIS), u[

People wail culside a hospital, Calarasi, southern Romania, July, 27, 2020,

crypting data across the d fa-
cilities and causing the entire health care
system 1o go offline,

The Romanian National Cyber Security
Directurste (DNSC) revealed that the as-
sailants initiated their assault on Feb. 10, en-
cryping data at a childrents bospital initially
before u.pamﬂns ﬁulrllrgm w0 include ad-

between Feb. 11-12.

fecting more than 25 hospitals
according to reporis from SecurityWesk
The cybercriminals behind the attack
dropped the Backmydata malware, a rela-
tive of the Phobos ransomyware family, en-

Aegean’s tech giants take stage to talk Al, new opportunities

A MAJOR event this week brought
) together the big companies of the
Aggean reglon. shedding light on artificial
technologies, with & focus an technological
transformation in many industries, from
autamotive o logistics.

The Digital Transformation Summit,
organized by the Aggean Young Business-
people Association (EGIAD) and the Ae-
pean  Industrialists and  Businesspeople
Association (ESIADY) for the second time,

 into # platform & | by
stories of Al-focused initiatives and digital
transformation applicathons.

! ) THE LANDSCAPE for technol-
| DEY ventures aiming o operate on
| a global scale is evolving, propelled by an
| increasing number of export suppart pro-
| grams. These initiatives not onky boost the
| revenue of exporting ventures but slso aid
in netaining their workforce. L

The proliferation of acceleration pro-
grams ls also providing crucial assistance
fio startups looking to venture into the
global market.

Among these initiatives is the Inno-
gate International Acceleration Program.
which has been aiding local technology
firms in their quest to tap into global mar-
Jaets for o decade now.

The 16th term of the program has re-
cently opened its application process, tar
geting technalogy companies in Tirkiye
secking to venture into international are-
nas.

‘The program, which has been conduct-
ed 15 times targeting the U5, market up to
novw, will be conducted for the third time
with a focus on the British market, Compa-

LOSS OF DATA
The ramifications of the stack were pro-
foun, with 100 hospitals resorting to man-

Addressing the of buman re.
sources in digital transformation and pro-
posing education strategies for next-gener-

the opportunities created by artificial intel-
ligence and the new business areas it would

bring.
F.\'IAIJ President Sl Z.wlu also pro-
d Increases

ual record-keeping using pen and papert in
the absence of functioning digital spstems.

Furthermore, the DNSC confirmed that
the internet connections of 74 health care
facilities linked to the HIS system were
severed, prompting ongoing investigations
1o determine the extent of the impact on
these institutions.

Whils most affected holplhll pmns!
recent backups,
tion of systems, ane facility ﬁcu a d.re
sineation as its backups do not include data
from the Fast 12 days.

ransom of 3.5 Blmm (appmdmnu{y

imternet connections severed on Monday
data leakage.

$175,000).  But
agaifst engaging In any contact with at-
tackers or making

In response 1o the crisis, the DNSC
hulssu:ddara:mmaﬂnﬁncwdhqu

1'1: madus apenndf of the Backmy-
data ransomware involves perpetusting
persistent activity on infected systems, by-
pussing security firewalls, deleting shadow

tals, urging them to isolate
mnsom nofes and sys-

{TUSIAL), highlighted not only the oppar-
tusities presented by AL but also the evely-
g legal and sthical standards and threats
pmedhlhllamlnlroducrdb}'ﬁz&m—
pean Union,
Speaking 1t the opening of the meet-
Elban, the govesnor of Lemir,
emphasized the impartance of facusing on
husman mﬂwmlm whnlz ;I.Llcusun;

vided examples of
through artificial imtelligence technology

Perihan Incl, & board member of the
Turkish Industry and Business Association

Global expansion opportunities opening for entrepreneurial ventures

nies wishing to expand into the European
market via the UK. can apply through the
website innogate.org until Feb. 29, 2024,
The program has previousy enabled
local technology companies to achieve re-
markable export growth, with a staggering
fifteenifold incresse iy the United States
markst and a fourfold incregse globally,

MARKETING, SALES TECHNIQUES

In discussing the significance of the
program that has been organized for 10
years, Attila Dikbag, the general manager
of Istanbul Technical University [ITLT
ARI Teknokent, emphasized its role in
bridging the gap between local success and
global expansion,

Dikbag highlighted the programis
comprehensive support, which Includes
guidance on developing sitable business
madels for new markets, global marketing
and sales techniques and access to interna-
tional networks.

“At ITO ARI Teknokent, we provide
many programs and pistforms to con-

with each mher nnd disml transformsation,
He stated that projects focusing on neman
transformation are the most crucial need in
technology.

expericnces of the digital transfor

process.

Senlor executives from giant corpore-
tions like Arkas, Norm Holding, Cevher
‘Group and Philip Morris shared their ex-

copies of data, encrypting and
exflltr; data externally.

Per the ransom notes lefit behind, cy-
‘ercriminals claim 1o have pilfered sensi-
tive data, which they threaten fo sell if the
ransom remaing unpaid, providing victims
with an email address for communicatian

FREpGheL

cussing technologles used in space research
and robats investigating the existence of life
forms,

Sitreyya Ciliv, who previously founded
startups before holding managerial posi-
tions at companies like Microsoft and Turk-
gell, emphasized the importance of having
founded startups in the development of
Custmer-centric enghming apptoach.

periences while explaining their established
software teams and the solutions they de.
weloped in defail,

Astrophysicist Umut Yiddie provided »
nndque experience to the audience by dis-

Ciiliw stated that

in nstitutions should be p[nn::ru\g in mz

that r rupnndm;m customer needs without
transformation is no kanger possible,

tribute to technology-based staraps and
research and development (R&D) com-
panies at different stages. In this context,
our Innogate International Acceleration

has been filling a significant
gop since 2014. We offer a comprehensive
service including guldance for local tech-
nalogy compaies to expand thelr local
successes to a global seale, development
methods for saitable business models for
new markets, global marketing/sales tech-

substantial participation. with 229 domes-
tie technology firms aveiling themselves
af the oppormnity to access potential
customers in global marksts. Notably, 131
firms have benefited fromy the programs
global phase, resulting in sygnificent in-
vestments totaling $41 million, primarily

in the 115, and UK, markets,
Arzu Erpimaz, deputy general man-
ager of Enl ip Ecosystem and
k at [TU ARI Teknokent, under-

nigues and access b miernational consec-
tions.” he said,

"Expanding our efforts to contribute
tothe globalization of sur companles and
wentures, in 2024, our prigority goals in-
chade enlarging our Furopean circulation
program, prlmnnl)' in an Ihermln}'
and the Netherl g or

scored the tadored natwre of Innogates
support services, which are designed to
address the specific needs of the marker.
Erpimaz elaborated on the programs
structured approach, involving prepara-
~lory sessions, expert mentorship, and
networking opportunities almed at facili-

global aetwork of Leadj.nn universities, in-
cubators and investors.
229 TECH FIRMS

Owver the past decade, the Innogate In-
ternational Acceleration Program has seen

tating ful mearket entry for partici-
pating firma.

“In our Innogate program, during the
six-week preparation period, we connect
our technology companies with expe-
rienced trainers and coaches who have
global expertise. For the success of our

companics siming to enter the market, we
Teing them together with ous critical part-
ners, experts and mentors in roundiable
meetings, organize one-on-one coaching
sesabons, and facilitate comparies” under-
standing of the market and mectings with |
their potential customers,” she noted. |

“In addition to opening up [noogates |
existing business network o companies,
we ensure their participation in one of the
worlds most Important technology events,
Londan Tech Week, to provide them with
even more opportunliies for connections
and collaborations.”

Ventures boasting a posential to grow
wna global scale are what attract the atten-
tiom of investors the most.

Notably, TT Ventures, & venture capi-
tal firm of Tick Telekom, ane of Tlrkiye's
pioncering telecommunications and tech-
nelogy companbes, is actively fnvesting in
ventures demonstrating rapid global ex-
pansion in sectors such as artificial intel-
ligence, heslth care and financlal technol-
ogy.

wozero Ventures seals its 2nd exit agreement

) TWOZERD Ventures, Tiirkiyes
fiest sports, media and entertain-
ment venture capital fund, has sealed
its second successful exit deal with the
transfer of the streaming setvice BTV
1o Warner Bros Discovery, approved by
the country’s competition watchdog.
The funds first exit agreement
marked the initial public offering (IPO}

of Magkelik, 3 pioneering online plat-
form offering worldwide sports news,
scores, predictions, and analyties, last
year.

When tworers Ventures made its
Investment in BluTV in 2021, Warner
Bros Discovery announced that It had
acquired 35% of BuTV shares for 320
million in the same year. With the recent

approval from the Competition Author-
ity {RK), all BlaTV shares have offickally
transkerred to Warner Bros Discovery.
Yigit Arslan, managing partner of
twozero Ventures, sald their investment
in BIuTV, which he sxys was made with
the anticipation that its leading position
In the national markes would atract the
intenss interest of global market leaders,

=R

has paid off in less than four years.

“One of the most influential factors in
our investment in BTV was the real-
ization that original content produced in
Trkiye resonates worldwide. Through
lengthy discussions with BluTV fonnder
Aydin Dogan Yalgmdag and his team,
we were able to convince Warner Bros
Discovery to invest under the right con-

ditions,” Arslan noted.

"With Warner Bros Discoverys ex-
tensive content library added to BRTVE |
shility to produce original content, the |
company expanded its user base by at
least four times in four years, We believe |
that new sucoess stories like BluTV will
emerge from the sports and media sec-
tors in which we invest”
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EGE Geng I Insanlar1 Dernegi (EGIAD) ile
Ege Sanayicileri ve Is Insanlan Dernegi (ESIAD),
“Yapay Zeka ile Akilli Yarinlar” slogamyla Diji-
tal Doniisiim Zirvesi diizenledi. Ilki 2017 de
diizenlenen “Endiistri 4.0 Zirvesi”nin deva-
mu niteligindeki Dijital Doniisiim Zirvesi’nde,

17.02.2024 oo
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24500 i
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dijitalleserek donustiyor

dijital doniisiimiin 6nemi, sundugu firsatlar ve
verimlilik artigi, 6zellikle yapay zeka gibi konu-
lar ele alindh. Zirvenin, Izmir ve bolge ekonomi-
sinin teknoloji odakh, katma degerli biiylime-
si ve ekonominin dijital doniisiimii i¢cin nemli
bir firsat olmasi hedefleniyor. @ 7’DE
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EGIAD VE ESIAD ZiRVESINDE m

SIRKETLERIN DUVITAL
pONUMUSU ELE ALINDI

dijitalleserek d6nii§iiyor

EGE Geng B Insunkan Demeg (EGIAD)
ibe Ejfe SO ve {5 Insanlan Demegt
(ESEAD), “Yaopay Zeka lle Aklls Yannlar
stoganiyla iim Zirvesi diinen
ledi, [Iki 2017'de dizentenen “Endiisiel
A0Zirvesi nin devami vireligindeki Diji-
tal Diindkgib Zievesd e, dijital dinbisii-
miin dmemi. sundufu firsatlar ve verimli-
lik artiga, Gzellikle ynpay zeka gibi konukar
ele uhndi. Zirvenin, Lzmir ve bblge eko-
nomisinin teknoloji odakh, katma degerdi
bilyilmesi ve ekonominin dijital dinigl-

i igin dnembi bir fiesat olmast hedef-
leniyor, 12Q Girdgimeillk ve Inovasyon
Merkezi"nde diizenlenen etkinlifiin agil-
sinidi konugan EGIAD Yanetim Kuruly
Bagkant Alp Avni Yelkenbiger, ieknobo-
jik yeniliklerin, Kiiresel dontgtmiin temel
taglarmdan birinl ofugtordafung ve sel
tiirel aynm gleetmeksizin 15 di

lerine yulom yap KliliZini

da. Dijillesme ekseinde yaganan siirekli

ortays koyuyor, Teknoloji ile IWLA d»g!-
sen diimyada insanlarm ba defisime pyak
uycumbilmesi ve kendilering kel wla-
rak yenilemelen gerekiyor” diye konusgi.

Yapuy zekd ve robotik alanindaki er-
lemelerin, kaliteli egitimin dneminl prtr-
dgni dlibe getiren Yelkenbiger, “Isletmie-
ler, rekabet avantajlarim sirdirebilmek

ve verimliliklering yiikselimek sudima yen
alir,

tekmolojitere yatumm yapyord
mkiplering kivasla, yeni teknolnjiler
zerekli becerilere s
porlumyorlor, Beceri eksiklifii hem igsiz-
ligtin artmasana bem de firmatarin nitelikh
Insan kiynads bulmakta gicl
yol agryor. Efitim kalitesinl ammmazsak,
nitetikli égitimde et gurtlan

Fllrll hi |rekt'| uh.n girke

er ernsalberiyle

iz eladianiistii degigim, top sislentin
i yeeni bir dinemi bashtirken, cidi
riskler ve Nsatlar adeta birbinni Keval
wor. Sivasl gungmalann, bélgese] savag-
lann, iklim dedisiklig
fefaketinin, salginfa-
nn, kiiresel ekonomik
EETET n yagandif,
dogial kuyu.lll.uln gike-
niek ke e ity
dayne. Teknolajik gelis-
meler ve vapay zeka
bu sorunlanin hepsini

: © 0 kesen, ciddi bir potan

K cekmesine Sibel Zofu gyl jginde harudin
yor. Bu potansiyeli Lu 1 edehilmek,

az- dogru kol k s konu-

‘nlk_ Lcwﬂcrlm yeni dénemin "Lrv:kllr-

temetint yenlden ql:L]“l:ndl{dl"‘lm belir-
terek, “Yeni nesil teknolojilerin peirdigi
yenrilikler, katma deger varatma, ekono-
mik hiiyimeye katki-
da bulunnt ve istil
dam fwrsatluen sunma
baksmndan Gneml bir
role sahip. Enerji. sad-
lik, tarim ve otomativ
gibl cegitli sekirler
de. yiiksek reknoloji
Urtinlzrinin kullanim,
ckonomik fualivetlerde
s inemli birivme knzan-
i dimyor. Kiiresel gaptn
mevent belirsizlikler, kiresel tedarik zin-
eirierinin diha dayanikl ve sliediinilehi-
lir hatle getirilmes

Alp avni

inin zomunlulugun vir-

guluvor. Bu baglamida, vesil teknokisjilere
olan ihtiyag artmakta ve dijital teknologi-
ler kullanubarak siirdiiriilebilic bir gelece-

gin aliyapes kusulmakiadie dedi

“Bireyler kendilerini
diniistiirmeli™

Yapay zeka, 5G. nesnelerin interne-
1 (10T, robotik ve otomasyon gibl yenl
nesil teknobojilerin: ks diin
etkisinin tartigilmae bir gergek oldugunn
virgubiyan Yelkenbiger, “Bu tekrolojik
ditnitgilm, ‘Makineler insanin yering mis
etk sorusunu akillan getirse de ashndi
ba durum yeni iy fikirerini, i olanaklanm
ve hireyierin strekli olomk Kendi vetenek-

sorluklar vasayacagee. Ne i giictimiizi
rekabetin temel tag1 olarak \Lnamtblh-
riz, ne de genglerimizi memnun edebilic
we beyin gl durdurabiliriz” stheleri-
ne yer verdl. Verimlilik artgs ve bu ami-
i ulgmak igin gerekli olan dijital déni-
giamiin, bagariyn giden yolda temel wglar
obdugunun altn gizen Yelkenhiger, “Sir-
ketlerimizim teknologivi benimsemes, fgsel
legtinmesi ve teknobojik deviim gin hazr-
likh olmasi geil bir thtiyagur, Ulkemizin
wiikeek teknobo)i Ureten bir ekonomi ofma-
&t Cumnburiyerin tkined ylzyilina yine-
|1k katkpima jllerinin ve hedeflers

nun karmagik yindnii clogturuyor™ dedi.

Tiirkiye ithmcatinda yiiksek teknolojili
iiriinlerin oranmn yiisde 4 gibi disik bir
seviyede oddufum kaydeden Sibel Fir,
“Gieligmis lilkeler arasinda ver alobilme-
mizin yolu teknolofl ve inovasyona diya-
I dijital démisgiimden gegivor. Bu nokia-
dan nitelikli inzan piicii yetigtirimesi ve
bilime dayal kapsamb egitim kogulla-
rinin vakil kaybetmeden oliagturlms
anahtar unsur. Dijial dondistim, ihtiyag
duyulan yetkinlikleri de evrimlestirvor.
Bilgl analizi. dijital okur yazarhk. deg
gime yatkinlik, vapay zekadan vararlan-
ma v |w<|I|L|n\ ieme gihi analitik yeal

nin odak noktast olmaldie. Torkiye'nin
hiittinciil bir teknoloji iretim merkerine
dmitgmesi; kamu, Gl sektir ve okademik
diinya ile koordineli bir gekilde. is birlifi
Iginde olmasi gerckmektedin. Begerd ser-
yhetmeden, insani ve hilim]
meerkeye alan bir bigimde tim |y dinya-
mizs diinigtirmemiz, orta gelie tuzagn-
dun gikmarmiz igin birinci énceligimiz-
dir™ diye konugtu.

Sibel Zorlu: Dijitallesmeye
ihtiyag var

ESEAR Yimetim Kurulu Bugkam Sibel
i, devlenin dglernlerinden tearets. sy
selten efitime ve s vagami kadar hayn-
tun her alarmmda dijislb s konu-

ame grkivor Bn_ thinlikler
teellikle yapity zeki n yiinetilen
defil, wnctcﬂ olmamsz k.:pualnmdas:lduk—
gadnemli. Kisaca ifnde etmem gerekirse,
nitelikli efitim ve insan giicii, dijital doni-
siim ve katma degerdi iivetim formiliine
dayanan bir zincirleme reaksivona siddet
le thtiyacime var™ diye konustu

“O7 milyon yeni is
yaratabilir”
Kootk Forumu (WEF) Kiire-
sel Riskler Rupor 2024 e géine, hem 2 yl-
Ik Kisa disnernde, hem de 10 yillik weun
dimemde. ilk 10 risk armsinda teknolo-
i kaynakls sisklerin yer aldifrm aktarsn
Z(l(hl. willik dtnem igin yanhs bilgl ve
i ile siber g dik-

harekel eden-
|m.' giire, 2.1 kat daha yiiksek operasyo-
el eancklik, 2.5 kat duha yiiksek finansal
performans, 3.0 kat doha yiksek biiylime
ve 4.8 kat daha yik:
ediyor. Bu anlomda yap:
adagi bz, verimlilik
rin, 2030"a kagdas kiiresel ek

S DUNYASI

t huni basaramaesak, kenso, ighesme,
versite, STK lann birbirinden uyn gey-
kit fiiz-

ler yapi@ wn iilkenin ortak am
met edemeyecel. Eger insan &
nll bagaramazsak, tpha endiistr devrimi
wve difier dindsimierde oldufa gibi ilerle-
mie sansimmz yok. Paradigma degisikiifine

] I\nn dodar katkda bulunmis nn;md-

gihi 4T mi]wm yeni iy
den de bahsediliyor. 12 milyon iy art:

carigabilecein-

\0\ 1I1L.k.|l el drindlyor. Dijital dindl
n kiiresel harcamalann 2026 yili
.4 trilyon dolass ulagmase bek
o™ bilglaind verdi.

Vali Siileyman Elban:

Once insanlar d tiirmeli
Femir Valisi Stleyman Elbun, éncelikle
sl dijit it gengevesinde diniis-

tiirmek gerektiging vargulayieak, insanlo-
rimnzs ba alana yielik
humrlap veriti

ihtiyac n||rx v, tkl'ﬁl:l i aymEfImAn
o plank irilmesi gerekiyor.”
Perihan inci: Siirdiiriilebilir

ekonominin ategleyicisi

Tilek Sanayici ve g lnsanlan Dermegi
(TUSEAD) Yésnetim Kurulu yesi Perihan
inci ise “Uretimde verimliligin amnimas
we dijitn! donitgiim sirecinin halundmima-
st ilkemizin kalkinma stratejilerinde gide-
rek merkest ditzeyde konumbnyor, Dijital
abinilglim u Vin da
galigm a iyor. Diji
tallegimeyd sledi
ciunomjk bay

tilr ve: ‘c\nqxls,nun LDUL!IdII'IlrIIL sine bilgi
topluma gecizin hizlandinlmasing, no-
vasyon kapasiiesin 1 yiing-

sk, dijital diindgimde

I 0y
“Dijital dimiigiime mec-
bur oldufumuzu hepl-
miz biliyoruz, (ke
olamk, tgletmeler ola-
rak mechur cldugum
zu hiliyoruz. By dinbsiimi sagliyamazsak
rekabet, verimlilik gansing v TRV
iz, Somugta igketmemiz yok olmakla karg
kargiyvu knlacok. Ulke olark heniiz endiistr
deviminde 2 bugugn pegemedik. Bu vang-
tmdn geri . Dijiital domiigimds

Suleyma
Elban

lik galiymalan hayats gegiryorue, Gilindl-
mitizde difital ekonomi 2000 viling naziran
2 kat by i e Kiiresel
payrisali yundss hasila-
bk peryant 2021 ybinda
11 buguk trilyon dola-
rn \erine tasd. Bu
rakun toplam kilrescl
gpayrisafi yurtdest hasbo-
mn)uaxlr. 3 baguguna
denk g 2025 yili-
|ubLI|mlbgmdr se diji-
tal ekonominin kiiresel
eayrisafi yurtigi |1IIMJIK|akk payimin yitede

astl konusmams gereken konalann hagin-
dhiintiglimil konu-
surken, nesnelerin internet, veri analizi ve
benzeri hirgok konudan stz edlyore, 1|mn

25 oac . Bagka hir deviy-
le "(\“'rgwl(lli\mrvrh‘(lml il ekonominin
hilyklign ABD nin gayrisafl yunigi hast

lasina eslt olacak, Geligmis lkelerde ise
bu oranm gimdiden ylizde e kadi

di i dijital

s, Insanbarie dijitel dontigtim gerge-
vesinde dontgtirmemiz gerekiyor. Insam
mein dijital diiniigimiing saFluyamarsalk
T alang hazrlmap yetigtiremezsek, dijital

su oldugunu belinerek. “Dijital doniigim
ek her yerde; ancak, etkiler cok yinli
e Karmingik bir hoyut Kaganmy dunim-

ket n:LuLcn 10 el d.hm.m fighn bamn-

B lo yaphifimiz qaliymalar yanm,
eksik kalacak. Dijital déndsiimiin, insan

Larad yopay zekn rek ol
sonuglinmn da eklendigin giriyorus

e birfikte tiim kurum igletme
lerde bir an dinee pergeklesmesi gerckiyvor.

Sirketler dijitallesiyor, verimlili

ZIRVENIN ganeller bislimiinde konus-
maciar, dijital dintigtimle ilgill fkirle-
rini beyvan etk Zirvede, 10N Academy
kurucusu Ali Riza Ersoy, Kuika Yinetim
Kurulu Basl a Ciliv ve Astro
Mzikgi Dr. Umnut Yibdez'in yam sira sek-
ik dndde gelen (simlert dencyim pay-
lasimmada balundu,

“lsletmelente Dijital Dniigim Arcln
e Verimiilik Artg™ isimli panchde konu-
san Baknet Genel Midiinl Fatih Gilllika-

i girketin dijital diinligim sirecini pay
|.1§I| Gl . dijital dontisiin araglan
{1 vertmliliklerinin anniim =uv1|:d| Sir-

ketin dijital dinigiimbe ilgili vapu qahy-
malardan drmekler veren Gollitkaya su
Faddelert kullandi: “2019 yilnda galigan-

lammz igin daha ax
katma degertiolin
igleri onlardan alip
sobatlar yaphidik,
Bu gekilde verim-
liligi wrirdik. 60
shrecimizi robot-
lar garafindan ga-
laulik, Bunlar ara-
sinda miisleriden
gelen siparigler
Faturalar, tretim
plantar, rapedar, mihasebe bilgile
arsstirmalar ver aliyor. Pandemide insa-
min cbiintisitmil sive komesa oddu. ktan
galizma altyapising pegtik. Cahsanlammz
simide de haftada 1-2 gin uzakian galigi-
yor, Bu altvags ofise gelemeden gy
saghyor. Pusdemide arunlimg gergeklk
yimbemlerini kullanmoya bagladik. Pande-
mi dimemninde artinbmeg gergeklik ekno-
lojilerini kullanark i i
yenberimiz ile bu siireci nyarlayip huyatn
egirdik. Bakmm sliregleninde yorarlaniyo-
iz 2022 de
giiaden peg
tamzs clugturduk. Dikey ve yatuy enleg-
msyonda nelere yopacagimizn knmr ver-
Rl

Fatih Gisllakaya

dik. Ve devem ediyomz. Zuman ve verim
bint b sistemlerle ortadan kaldimdik.™

hich panelde knmugan Morm Holding Tekno
T wee D jital Tansid-
siten Midiie Kerin
.-\khh.lmﬁlu ~arLc-

alu anlat-
1. Sirketin katmi
degert olmayas,

rutin iglerinin Nor-
ke achin verdiklert
bir robet nusfindan

T yarplihn siykeyen
Karim Akhisaroght o Cpiooglu, SAP
Akacdemi adinda bir gl
Ltk larin b programa ekipberin
rip. gulisaninrn vetisticdik lerini ve bo prog-
ramba ddiile layrk pivildiikierini ifade citi.
' ul diindiyiim sonm elm hir yolou-
k™ diyen Akhisarogh, “Dijital diintgim
durnaadan bzl bie sekilde 5mulmmk.k\.um
eden hir streg, Dijital diniigiimin gergek
(htivaglardan beslenmosi serel Bl
don beslenen bir iliyag defilse en ivi wck-
nolajiyi de kallansamz bir sonscs varmiyor.
Akill bir bedef olmul. Veri od
ve karar verme sitreglerinde
gekecejie yine vermek olmazsa olmaz diye-
bilirim. Dijital dénigimde cn dnemli kay-
nnk insundir” dive komesu,

“Optimizasyon énem
tasiyor”™
Arkas Holding
CIO Mert Oruz,
Her girketin kendi
Litliirii ve buna
atire hir dijital vol
haritaa dile getinen
Ohu, Arkas" i dijl-
tal diiniigiim pro-
jelerini paylugt.

Dijital dénogiimde, optimizasyon, finan-
sul kontrol ve sdapisyonun bilviik Gnem
tasidifam belirten Orue. “Dijital doni-
siimnde b isin bir optimizasyonu, finan

sal konerolintin nwutlka olmas gerekl

yor, Finansal kontrol kenuldugunda hayat
daba kolaylasiyor, bu konulmadiginda
ise olmuyor. Ne patronlar ne gubganlar
kendini rahot hissediyor, Sirketin karma
faydas: gok énemll. Ve adaptasyon ok
hityiik dinem tagryor, Tiim yaalinkanmio
bulus geligtirivornz. 2017 den by vana
en bilyitk bulut projesine sahibiz. Scktin
regillasyontardan dolayr bir irll kendi-
ni balwta wamiyor. Biitiin sistemberimiz
bulutnn v her gey cloud e
vor, Sen dinemde hibrit elonda gegtik™
dedi; Oruz, Sirketi her zaman rekabetin
Iginde, maksimum knrlibim iginde wia-
vak, sirdiiriilebilir kilacak, sadece glin-
cel dutayla d mish analiz ederek,
iberiyi de simiile ederek Karar vermeye
galigiyoruz” b sivglerini moktalad:,

“Mullaka A plam olmah™

Cevher Grup
CEO"su Oguz
Ozmen, 1955
vilinda kurulan
ve otomotiv
disirisindeki
hafif alagimh
d & k i m
teknolajilerinde
nrmanlasan
frmamn dijital
démil s il mii nii
anlatti. Ozmen, geng bir tukimla,
vazihim ve dijitalizasyon projelerini
hayata gegirdiklering -.uyh—du Dijital
sitmin olmazsa olm
paylagan Oz Dijinal disniis
A plam muthaka olmal, Insan kaynag:
da gok bifyiik Bnem tagryor, Teknolojik
diniigtime hnzlr)cﬂ& kigilerin igeride

sterlerle
dedi

yetigtirilmess, digandan

giiglendirilmesi gok Gnemii

“[iretimd

ar

lnghifina gahit ofuyoruz. Bu bityik poes-
rn iginde biviik ver nesnekerin intemel.
yapay #eka, geniy bant erigimi gibi d
teknerljibe |I;||ml.kumm|<k hu}umeh-
Inovasyonun yapa taglen sekiinde sirala-
colerin ekonemik biviimelering
ammrarak dinyas ckonomik dengesinde yer
atbmavsanen belirleyict de b teknoloji alin-
larmnda yapukban yatsmmler olaca K™ dedi

artiyor

dikiarm kaydetti. Olusturduklan dijital
platformia 150 bin bakkal iy diji-
tullegtirdiklering belinen Mete. “Amk

yalin ile
dijitali
birlestirdik™
Vestel
Operasyandan
Sarumlu Genel
Midilr Yardimerss
Hpgtich Ozglir Erig,
Bagn Ery “Kasimda 200
milyonuncu televizyonu tretmenin
pururunu yasadik. Televizvon girketi
alarak hilinse de hizly hiiyiiyen bir
teknoloji girketi oldu Vestel. Dijital
disnlisiime yalin dretim yoleulugoyla
bagladik. Dijital dénligtime knyiplardan
kurtulmadin gegilirse o kayrplar dijital

hakkal m yiizde 970 sipa
rislerini dijital sistem dzerinden verebi-
Tiyorelar™ deci,

“Yenilikcilik biiyiimeyi

getiriyor”
“Yeni Diiny.

Karanmak™

im-
li bir sunum ger-
gl’k!l.'}lll’\l’ Kuika

Yinctim Kurulu
Bagkan Sireyys
Ciliv, "Yenilikgl-
likte venl beatlar
vapmiak defil veni
areyya Ciliv teknolaji ne olur-
s elsun onm iginize uygulamak dnemli
B o Garmasnen bie takem oyuny, Takima

disnigiime tasime, Yol tretim ve  Yeniikel glisime! insnlan kang. dinyu-
dijital dimiigiim kolla anni hlrlu}lnrrl.i. da yilksek bedefer olan Luk)mi:n’o]u;itul-
wehs adni Aii " mak gok lidir. Problemlerd, yvenilik-

kurduk. Elln;nk béllimle daha
kaliteli, daha verimli, siirdiirlilebilir,
snmaninda teslimat yapabilen bir liretim
organizasyone peligimmeyi amagladik
Her lesisimizin dijital disniigiim ve yalin
i ihtiyaglan birbirinden farkh. Ve
buna giive kot entik” dedi.
“Bakkallan dijitallestirdik™
Philip Morrs
Dijital Dinb-
slim Depart-
man Yénetici-
sl Tamk Meie,
sirketin sahip
obdugu dijital all
vapr sayesinde
cleneksel buk-
larin dijital-

ki
legmesine sutla-

i girigimed insanlar gieer, Yenilikgi ve
mei liderler iyl Ormek
olur. Takinim harekets T, kg ve
motive eder. Dofm visni belirler, pis-
terir” dedi, igin Gzinin, migeriye odak
lanmak oldufun vargulayan Ciliv su ifo-
deleri kulland::

“lghn kanung budur, Miksterive odakla-
nip ihtiy y pen iyi g
il dirmek gerekiyor. Her milgterinin

mek. Migtest dniindek) tilm aliers
kearga bir Fark yaratlmas bz, Fark
keritik bir buses. Buitiin olay venilikgilik ve
fark yerntmal @ milster deneyimi igin
operasyonel mikemmellik, verimlilik ve
huzh inovasyon gerekivor. Bunlan baga-
rnca stirdiirilebilir karh bizyiime gelivor.”
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EGE GENC is insanlan Dernegi (EGIAD) ve
Ranayici ve Is i
tarafindan ortak dilzenlenen Dijital Déniigiim
i, 170 Girigimeilik ve ]nmamm: Merke-

Zirvesi
zinde gerceklesti.
lar” slogamyla yapilan ve d]_]lml diniisii

dnemi, sundugu firsatlar ve verimlilik artis,
dzellikle yapay zeka gibi konular ele alindig
zirveye [zmir Valisi Dr. Siileyman Elban, Ege
Geng Is Insanlan Dernegi Yonetim Kurulu Bas-
kam Alp Avni Yelkenbicer, Ege Sanmelen ve Is
insanlan Dernegi Yinetim Kurulo Baskam Sibel
Zorlu ve TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi Peri-
han inci kathm géstererek agihg konusmalan
gerceklestivdi.

VAL ELBAN: “DiJITAL
DONUSUME MECBUR
OLDUGUMUZU HEPIMiZ

GUNLUK YEREL GAZETE

Sayfa :

Medya Tiraj :

StxCm :

iZMiR'DE DiJiTAL DONUSUM
ZIRVESI GERGEKLEST

BILiYORUZ”
[zmir Valisi Siileyman Elban, programda yaptig
knnng’n.uta ancelikle insanlan dijital doniis

cergevesinde doniistiir gerektifini siivledi.
Vali Elban, “Dijital déniisiime meebur oldugu-
muzu hepimiz biliyoruz. Ulke olarak, isletmeler
olarak mechur oldugumuzu bilivoruz. Bu dénii-
siimii saglayamazsak rekabet, verimlilik sansimi
vakalayamayacagiz. Sonugta isletmemiz yok
olmakla kdl'!;l }mr§1\ a kalacak. Ulke olarak heniiz
endiistri devriminde 2 bugugn gecemedik. Bu
yarigta da geri kalmamaliyiz. Dijital doniigiimde
as] konusmamiz gereken konulann baginda
insan gelivor. Dijital déniisiimii konugurken,
nesnelerin interneti, veri analizi ve benzeri
bir¢ok konudan sz edivoruz. insan doniigiimii,

miz dijital déniigiim cergevesi
miz gerekivor. Insanmizin d
safilayamazsak, bu alana hazirlayip yetistiremez-

Yayin Tarihi :

17.02.2024
10

1500
196,07

sek, dijital d mde yaptifimz ¢alismalar
varim, eksik kalacak. Dijital déniigiimiin, insan
dimiigiimii ile birlikte tiim kurum igletmeler-

de bir an éince gerceklesmesi gerekiyor, Efer
bunu basaramazsak, kurum, isletme, liniversite,
‘larin birbirinden ayn sevler vaptig ama
lllkmun ortak amae izmet edemeyecek, Eger
insan doniisimiuni basaramazsak, tipk endiist-
i devrimi ve difer donisiimlerde oldugu gibi
ilerleme sansimz vok. Paradigma degisikligine
ihtiyacrmiz var. Bagta insan kaynagimizin dogru
planlanmas yetistirilmesi gerekivor” agiklama-
sinda bulundu.

Y'ELKENBiCER: “GENCLER
YAPAY ZEKAYA HAZI

Toplantida konugan EGIAD Yinetim Kurulu
Baskam Alp Avni Yelkenbiger, 7 sene sonra 2
kurum hir a gelerek teknolojide ve sana-

mii konustuklar igin hevecanh

1 siiyledi, Yelkenbicer, “Ozellikle
yapay zekanin son dinemdeki adaptasyonu ile
is diinyasinda neler vapihr dive tartisacagiz.
Yapay zekaya gencler hazr ancak bizler hazr
degiliz. Dolayisivla genglerin teknolojileri hizh
adapte olabilmelerinden is diinyasimin istifade
etmesi gerekiyor. Bu anlamda is giiciimiiziin de
teknoloji olarak degismesi gerekivor, Gengler
bu anlamda bir itici gii¢ olabilir. Ote yandan

da belli egitim ve eZitimini aksatrms va da is
giiciinden uzaklagmig genglerimizle ilgili de énii-
miizdeki dinemde bir hazirlik icerisindeviz. Ne
egitimde ne istihdamda olan genclere tzel bir
rapor haarlayacagiz. Boylelikle genclerin hangi
vetkinliklerle donatilirsa istihdam edilebilecegi-
ni ve gagumeza adaptasyonu saglayabilecegini ve
sirketlerimizde doniistimde oneii olabileceging
bizlere dgretecek” dedi.

“RAPORLARLA COZUM
ONERIMiZ OLACAK”

Zirve sonunda olusturacaklan bir rapor ile ¢o-
zilm dnerisi sunacaklanm aktaran Yelkenbicer,

i 1/1

EGIAD ve ESIAD is birliginde
diizenlenen Dijital Doni-
sum Zirvesi‘nde dijital do-

nisimin 6nemi, sundugu
firsatlar ve verimlilik arhsi,
ozellikle yapay zeka gibi
konular ele alind

“Yiizde 27 oraninda genglerimiz ne istihdamda
ne de efiitimde bulunuyorlar, OECD tilkeler ara-
sinda zirvedeyiz. Bu durumu dniimiizdela di-
nemde bir tehlike olarak goriiyoruz. Bu sebeple
‘enin ¢iktilan ve devammnda raporlarla da bir
m onerimiz olacak. Mutlaka (Iunu:;ct‘(.gt:?

n lider kolumda m ol ?
vici olacak” sozlerine yver verdi.

@av i rone

ZORLU: “ZIRVEMIZI COK
ONEMLI BULUYORUM"”
Zirvede yapti agklamada 7 w1l 6nee EGIAD

ile ESTAD birligiyle sanayide diiniisiim

4.0 etkinligi yaptiklarini hatirlatan ESIAD
Yonetim Kurulu Baskam Sikel Zorli, bu
zirveyi ¢ok dnemli buldugunu dile getirdi.
Zorla, “zoz4'e geldifimizde ozellikle vagadi-
finiz pandemiden sonrasinda ve sinamalarla
beraber teknolojideki gel n gok hizh bir
sekilde ilerledigini gordiik. Bizler de kendi
icimizde baktik, 2017'de neredevdik 2024'e
giderken nereye dogru gidiyoruz? Diinya ne-
reve dogru gidiyor? Nelere ihtiyag var? dive
bu sorulan kendimize sormaya basladik,
Dernek olarak hem dijital vesil doniisiimii
ve bunun getirdigi toplumsal doniisiimiiyle
ilgili konularda ¢alisma yaparken, iilkemizin
stirdiiriilebilir kalkinmas igin rekabet gii-
ciimiiziin yiikseltilmesi adim da cahsmalar
yapwyoruz. Buradaki en onemli etmenlerden
bir tanesi Tiirkive'nin diinva ticaretini aldii
yiizde 1'lik oram yukariva dogru gikarmalk.
Bunun da en dnemli agamalarindan bir
tanesi tncelikle verimliligi attirmak, tekno-
lojik ve inovatif alanlara kayaraktan yapt-
Eumz islerin siireglerini ivilestirmek. Nasil
daha farkl seyler uretebiliriz? dive hep kafa
yordugumuz alanlar bunlar. Tabi ki dijital
déniistim bunun en Gnemli araclarindan bir
tanesi. Zirvemizi gok dnemli buluyorum ve
bunun da siirekli bitmeyen bir ¢aba ve geli-
sim oldugunu diistiniyorum” dive konustu.
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BiziM ANADOLU

GUNLUK BOLGESEL GA...
iISTANBUL
SiYASI

Yayin Tarihi : 16.02.2024
Sayfa : 1

Medya Tiraj : 5412
StxCm : 305,22

Is Diinyasi
dev zirvede
dijital rotasim
belirledi

M ZIRVENIN,
izmir ve bolge
ekonomisinin
teknoloji
odakli, katma
degerli biiyii-
mesi ve eko-
nominin dijital
doniisiimil icin
onemli bir fir-
sat olmasi bek-
leniyor. > 4°'TE
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Medya Tiraj :

StxCm :

Yayin Tarihi :
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5412
305,22

Is Diinyas dev zirved
diiital rotasini belirledi

Gergeklegen zirvenin, Izmir ve bélge ekonomisinin teknoloji odakli, katma degerli bi-

yumesi ve ekonomlnln dijital donustim icin énemli bir flrsat yaratma5| beklenmekte

(I 1 dilzenlenen E m|u-1|| J 0 ?uu
devamm niteliindeki Dijital Ddnikslm
Zirvesi'nde, dijital dindstimiin Snemi,
sundugn ficsatlar ve verimlilik artiss,
deellikle yapay zekd pibi konular ele
almd. Zirveye D Yénetim Kurulu
Bagkant Alp Avni Yelkenb E:
\'um.lim Kurulu Bagkan

Y

katihm Lmtﬂd!. Zirvenin, Lzmir ve balge
ckonomisinin teknoloji odakly, kutma de-
gerl bityiimesi ve ekonominin dijital d6-
nidgtimil igin Gnemli bir firsat yaratmasi
beklenmekte :

120 Girigimeilik ve Inovasyon Mer-
kewi"nde gergeklestirilen sunumun Tek-

noloji ve G ol 1 Timur Sart'in
yaptif zirvenin agihsinda konugan EGL-
AD Yonetim Kurulu Bagkam Alp Avni
Yelkenbiger, teknolojik yeniliklenn,
vesel doniisimin temel
olusturdugun v
meksizin iy diinyas
sekillendirdigin belirt
tim Kurulu Bagkam
tallesmenin sadece sanayi ve belli
tiirlerie simrlandintamayacagim belin
rek, aym matbaamin icadinda ofdugu g
bi, dnemli paradigma degisikliklerini de
beraberinde petirerek hayvatin her alanma
yayildigm siyled:
GELECEGI SEKILLENDIRME
Toplantida konusan EGLAD Yinet
Kurulu Bagkani Alp Avni Yelkenbig
EGIAD Sanayi
4.0 Zirvesinin ardindan, 7 yil sonra bu
sefer Yapay Zeka ile Akl Yarinlar te-
mastyla yeniden biraraya gelinmesimin
dneming vurgu yaparak, *Bu tema altin-
da bir araya gelmemiz, bu diniigimin
sadece devam ettiFing dedil, aym zaman-
da huz kazandifin ve yapay zekamn sun-
dugu simirsiz potansiyelin on saflarnds
i fisteriyor, Daniistimiin by
yeni asamasinda, inovasyon, siirdinile-
bilirlik ve tophumsal fayda konularndaki
[urnumldnrmn ddim da tleri M{:I}d!’lk

ilﬂudL n biri olduuna inanyor.” dedi

DLKEMIZICINGIKIS YOLU ARIYORUZ

Ulkems ikli
man hulmakta zorlandiklanm ify
ken, aym zamundn finiversite mezuny is-
sizler, efitim veya
almayan gengler ve
nitelikli insan k1}m§_\nm yurt dwma gig
etmesi gibi sorunlarla da karsi karsiya

lundugum hanrlatan Yelkenbiger, *E

\l’r m déinem tema-
sanun sikrdiirifebilitlik ve dijitallesme ola-
rak belirlendiging virgulayarak, bu alan-
da stirdiiriilen galismalara dikknt gekti.
Dijital teknolojiler kullanilarsk sirdiri-
Iebilir bir pelecegin altyapssmn kuruldu-
funu ifade cden Yelkenhiger, ©
capta meveut belirsizlikler, kiire
rik zincirlerinin daha dayankli v
rlilebilir hale getirilmesinin zomnbulugu-
nu vurguluyor. Bu baglamda, vesil tek-
nolojilers olun thiiyag artmaktn ve dijital
teknolojiler kullanilarak siindirilebily
clecegin altyapis: kuru.nmiw]:r
1AD Think Tank 2023
aragtirma reporu bulgulanadan bir de g
rigimeilerin yesil ve dijital doniisiiminde
tinctl oldugu bilgsi Grzellikle KORI
ve hitviik igletmelerimizin girisimei dos-
tu olmalan, ikiz dondgiimde dinya g
pundn buganiar yakalayacak potansiyve!
sahip ginisimeilerimizie beraber galisabi-
lecek ortam inga edilmesi gerektigine
inatiyoruz, EGIAD Melekleri agimizla
bu alanda calisan gingimeilere yatirm
yapiyoruz, 170 Girigimeilik ve Inovas-
yon merkeri gatisinda da onlara firmal

mitelikh gens; nilfuzumeun geleceklennd
maalesel lkemizde defil vurt disinda
aryorlar. Neredeyse her kentie iniversi-
telerimiz olmasina ragmen is giictine ka-
uilmi orani du}ll\ur sizlik artiyor. Ya-

por hazirhi |.;|:.ri.<i:|dc-
sonrast istihdama katil-

keleri NEET orunmda %627 ile
rada olan dlkemiz igin bir gikis yolu an-
yoruz, Raporun dneril dlqn'ullu\undd
englerimizin beceri
Tistirmelerine, dolayisiyl
lebilirliklerinin artinlmas

REKABET GUCUNUN YUKSELTILMESI
ADINI CALISMALAR YAPTYORUZ
2017 yilinda EGIAD ile ESIAD birfi-
le samayide dinlisiim 4n orl.mhy
yaptiklarim hatorla n 21| Ydnetim
Kurulu Bagkan 8 “Bugin,

Endiistri 4.0 olarak adlandinlan dénemi
jike

vapma modellerim dijitallestinldigi bu
dinemde hayatsmum bambaska kuvram-
Bur girdi ve hizla venilen

lik, katmanl diretim,
tabi ki yapay zekamn gerisinde kalmak
milmkiin defil, Konuy i ve belli
sektirlerle simirlamak miimkiin

. D! ILtlnv,m]:lerdLn T i

nusi. Yoepay zekn, ayn

cil ;tm‘irilmm
A ambl efitim kogul-

larmm vakit kaybetmeden olusturulmas

analtar unsur” dedi

DUITALLESME, SURDURULEBILIR

EJ(ONGMININRTE.SLEYIC{SI

tinlmasi ve dijital déniigim siirecinin
Iilandinimas: ilkemizin kalkinma stra-
tejilerinde giderek merkezi dizeyde ko-
numianiyor. Dijital dosibstim waun bir si-
md(rTU‘:J.i\]) n {Llwll&m.m]ml.cm ari-

bir unsur olarak LDIII
‘deki difital kitltiir ve cko-
sistemin giiglendinlmesine bilgi toplu-
muna gegigin hizlandinimasina, inovas-
yon kapasitesinin artnlmasing vimelik
waliymalan hayata pegiriyoruz.

Gilinomilzde dijital ekonomi 2000 yi-
zaran 2 kat biyiidii ve kiirescl
fi yurndigi hasiladaki payim 2021
}.lmd« 11 buguk trilyon dolann Ozerine
tagac. Bu rakam toplam kiiresel g
yurtdist hasibamn yitzde 15 buguduna
dl:nk gelivor, "tJZﬂ yiling gelindiginde ise

dindn oldudu gibi, Gnemli paradigma
pigikliklerini de h\.l’dhl.l'lﬂdl. aetirmeki
dedi. Dij G nartik her yerde
oldugunu; ancak, ctkilermin qok yinli
ve karmagik bir bovul kazanmes durum-
da oldufiuna virgu yapan Zorlu, “Dijital-
inde yaganan siirekli ve ola-
i, toplumsal sistemin bil-
tiindinde veni bir dinemi bagkanrken, cid-
di riskler ve firsatfar adeta birbirini ko-
valiyo i
\d;lann isikligi felaketinin,
salginlann, onomik sorunlann
yagandif, dogal kaynuklenn giderek -
kendif@i bir dinyvadayiz. Teknolojik ge-

kin gayrisafi yur-
skl putyimin yiizde 25 ol

cldizimizde l|1_'|ll|l| ekonominin biiyiik-
lisgn ABDY nin fi \'umu hassbusina

iy bant erigimi gibi
ital ekonomide bii-
wonun vapt taslan seklin-

dijital u,knuk
yilrme ve inov
de siralan:
Ulkelerin ekonomik biyiimelering ar-
trmrak diinya ckonomik dengesinde yer

ler ve yapay zcka bu sorunlarin
psini kesen, ciddi bir potansiveli iginde
barndiriyor.

Bu potansiyeli kontrol edebil-
mek, dofru kullamimasim &
mak 15e konumn karmagik yoniini
olustuniyor” dive konustu,

YAPAY ZEKANIN
EKONOMIYE KATKISI

Yapay zekanm sadladiit hezm,
verimlilik artigr gibi unsurlann,
2030°a kadar kiiresel ckonomiye
15.7 milyon delar katkda bulun-
masimin dngorikdigine dikkar ge-
ken Zorlu, “Buna karsilik 2025'¢
gelindifinde, yapay zekanm BS
milyon isi ortadan kaldrabilece-
ginden, ancak 97 milyon yeni i
)amdhlimyndu\ de bahsedili-
yor. 12 milyon is ams ok dikkat
gekici bir hesaplama,

Ayrica, dijital déniyim i kil-
resel harcamalarin 2026 yilima ka-
dar 3.4 trilyon dolara ulasmas
bekleniyor. Ulkemizdeki duruma
bakarsak, halthazirda thracaimiz-
da yiksck teknolojili iiriinlerin
orani %4 gibi digik bir sevivede,
Geligmis lilkeler arasmda yer ala

| belirleyici de bu teknoloj
alanlannda yaptiklan yatnmisr olecak™
dedi. (HABER MERKE
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Doniisiim Zirvesi'nde
"insanin diniisiimii*
ele alindi

Izmir Valisi Siileyman Elban,
dijital déntsiimde en tnemli
pargamun  insanmn  déniigiimii
oldugunu  belirterek  Tiirki-
ye'nin sanayi deyvrimini vaka-
lama siirecinde yaptign hatalar
bu alanda da tekrarlamamas:
gerektigine dikkati gekti.

Ege Geng is Insanlan Dernegi
(EGIAD) ile Ege Sanayicileri ve
Is Insanlar Dernegi (ESEAD)
tarafindan 1zQ Girisimeilik Ve
inovasyon Merkezi'nde Dijital
Déntigiim Zirvesi diizenlendi.

Yapay Zeka ile Akillh Yarinlar”
sloganiyla organize edilen zir-
venin aghisinda konusan Vali
Stileyman Elban, dijital déni-
simiin énemine dikkat cekti.

insan déniisiiminin bu sii-
recin en Gnemli pargas: oldu-
gunu kaydeden Elban, sunlar
kaydetti:

"Eger biz insanimiz1 dijital do-
nilsiim gergevesinde déniisti-
remezsek, o alana hazirlayip
yetigtiremezsek sanayi devri-
mi igin yaptifimiz diger gahis-
malar gibi hep yanm, eksik,
birbiriyle ilgisi olmayan, kim-
senin kimseyi desteklemedigi,
ortak amaca hizmet edemeyen
kit ahskanhgimiz devam et-
tiririz diye endige ediyorum.
Bizim aym yéntemle ilerleme
sansimiz yok, paradigma degi-
sikligine ihtivacumz var, Diji-
tal diintisiimde insanlarin isini
kaybetmesinden  korkulacak
bir taraf olmadifim hepimiz
biliyoruz, korkulacak olan ta-
taf bu yariga kahlamamak, bu
yarigta dneii rol sahibi olama-
mak. Biz doniisemezsek bizi
miisteri olarak zaten ddniistii-
recekler ama bu isin kazanani
degil kaybedeni olarak dénii-
secegiz.”

- "Yapay zeka tarafindan yone-
tilen degil yéneten almak”

BESIAD Bagkani Sibel Zorlu,
Tiirkiye'nin ihracatinda yiik-
sek teknolojili {rtnlerin pa-
yiun yiizde 4 oldugunu, fir-
malarn bilyiik ¢ogunlugunun
dijital farkindalik ve yetkinlik
konusunda hentiz yeterli dii-
zeyde yatinm yapmadiklarin
soyledi, AA
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EGIAD ve ESIAD dan Dijital Doniisiim Zirvesi

EGE Gen¢ I§ Insanlan Dernegi (EGIAD} ile Ege Sanay-
i€ileti ve Is Insanlan Dernegi (ESIAD), “Yapay Zeka

ile Akill Yaninlar” sloganiyla Dijital Dontisiim Zirvesi

¥ diizenledi. ilki 2017 yilinda diizenlenen Endiistri 4.0
Zirvesimin devami niteligindeki Dijital Déntisiim Zirve-
. si'nde, dijital doniistimiin 6nemi, sundugu firsatlar ve

y verimlilik artis1, 6zellikle yapay zeka gibi konular ele
alindi. Zirveye EGIAD Yonetim Kurulu Baskam Alp Avni
Yelkenbicer, ESIAD Yonetim Kurulu Bagkani Sibél Zotlu,
TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi Perihan inci ve izmir Va-
lisi Dr. Silleyman Elban katihm gésterdi. Zirvenin, Izmir
ve bolge ekonomisinin teknoloji odakl, katma degerli
biiyiimesi ve ekonominin dijital déniisiimii i¢in 6nemli
bir firsat yaratmasi beklenmekte.» 7'de
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EGIAD ve ESIAD’dan

GE Geng Is Insanlan Dermnepi

|EGIAD) ile Bg8 vels

Insanlan Demegi (ESIAD), “Yapay
Zeka ile Akilh Yannlar” sloganiyla
Dijital Déntigiim Zirvesi diizenledi. Ilki
2017 yilinda duzenlenen Endiistri 4.0
Zirvesimin devam niteligindeki Dijital
Diniisiim Zirvesi'nde, dijital déniisii-
miin énemi, sundugu firsatlar ve verim-
lilik artig, dzellikle yapay zeka gibi ko-
nular ele alind. Zirveye EGIAD Yonetim
Kurulu Bagkam Alp Avni Yelkenbiger,
ESIAD Yénetim Kurulu Baskam Sibél

26, TUSLAD Yénetim Kurulu Uyesi Pe-

rihan Inei ve tzmir Valisi Dr. Siileyman
Elban katilim gésterdi. Zirvenin, lzmir
ve bilge ekonomisinin teknol:u: odakh,
katma degerli bilyiimes{ ve ekonominin
dijital déniistimil icin fnemli bir firsat
yaratmasi beklenmekte,

1zQ Girigimcilik ve Inovasyon
Merkezi'nde gerceklestirilen sunumunu
Teknoloji ve Girigim Yazan Timur Sirt'm
yaph zirvenin aghsinda konusan EGI-
AD Yonetim Kurulu Bagkam Alp Avni
Yelkenbicer, teknolojik yeniliklerin,
karesel dénigiimiin temel taglanndan
birini olusturdugunu ve sektirel aynm
gozetmeksizin is diinyasin temelini
yeniden sekillendirdigini belirtti. ESIAD
Yonetim Kurulu Bagkam Sib#l 26wl da
dijitallesmenin sadece sanayi ve belli
sekttirlerle sinrlandinlamayacagm
belirterek, aym matbaanmn icadinda ol-
dugu gibi, Snemli paradigma degisiklik-
lerini de beraberinde getirerek hayatin
her alanina yar ngxm stiyledi.

“GELECEGI SEKILLENDIRME
SORUMLULUGUMUZU
PEKISTIRIYORUZ"

Toplantida konusan EGIAD Yénetim
Kurulu Bagkan: Alp Avni Yelkenbiger,
2017 yilinda ESIAD — EGIAD Sanayi 4.0
Zirvesinin ardindan, 7 yil sonra bu sefer
Yapay Zeka ile Alalli Yannlar temasiyla
yeniden biraraya ge]inmesinin Gnemi-
ne vurgu yaparak, “Bu tema altimda bir
araya gelmemiz, bu dontisiimin sadece
devam ettigini degil, aym daliz

GUCLU ANADOLU
HAFTADA 6 GUN YERE...
ANKARA

SiYASI

bu yeni asamasinda, inovasyon,
strdirulebilirlik ve toplumsal fayda
konulanndaki tarhsmalanmiz daha da
ileri tasiyarak, gelecegi sekillendirme
sorumlulugumuzu pekigtiriyoruz” dedi.
Yelkenbicer, EGIAD n dénem tema-
simn stirddiriilebilirik ve dijitallesme
olarak belirlendigini vurgulayarak, bu
alanda surdiirillen ¢cahsmalara dikkat
cekti. Dijital teknolojiler kullamlarak
stirdiirtilebilir bir gelecegin altyapisinn
kuruldugunu ifade eden Yelkenbiger,
“Kiiresel capta mevcut belirsizlikler, kii-
resel tedarik zincirlerinin daha dayaruk-
b ve stirdiiriilebilir hale getirilmesinin
zorunlul vurguluyor. Bu baglam-

kazandigm ve yapay zekamn sundu-
Eu siursiz potansiyelin én saflannda
oldugumuzu gosteriyor. Doniigiimiin

y
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da, yesil té'knoluj-i]ere olan ihtiyag art-
makta ve dijital teknolejiler kullamla-
rak stirdiiriilebilir bir gelecegin altyapis:
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kurulmaktadir. EGIAD Think Tank 2023
Girigimeilik aragtrma raporu bulgu-
lanndan biri de girisimcilerin yesil ve
dijital démiigiimiinde &nci oldugu bilgi-
sidir. Ozellikle KOBI we bityiik isletme-
lerimizin girigimei dostu elmalan, ikiz
diinfisiimde diinya capinda basanlar
yakalayacak potansiyele sahip girigim-
cilerimizle beraber cahsabilecek ortam
inga edilmes] gerektifine inanryoruz.
EGIAD Melekleri agimuzla bu alanda
alisan girisimcilere yatinm yapiyoruz.
12Q Girisimeilik ve Inovasyon merkezi
catisinda da onlara firmalanmizia bulo-
sabilecekleri platform kurmaya calisi-
yoruz. Girisimeiligi birgok alanda itici
giic olarak gordiigiimiiz gibi sanayide
diniistim icin de en iyi alternatiflerden
biri cldufuna inamyoruz” dedi.

vierdliginnz - keeatkrdcar 1IN S HRF G Lrrins
ey
tlanlcernn el vestond wlmerxe e

wkles

likimi perg

Sibal SFOORI
Fsdab Yorerim Kur

Diiital D&

“NEET ORANINDA %27 ILE BIRINCI
SIRADA OLAN ULKEMIZ lg.[N CIKIS
YOLU ARIYORUZ"

Ulkemizde sirketlerin, nitelikli
eleman bulmakta zorlandiklanin ifade
ederken, aym zamanda tiniversite
mezunu issizler, egitim veya istihdam
alaninda yer almayan gencler ve
giderek artan sayida nitelikli insan
kaynaginmn yurt digina goe etmesi gibi
sorunlarla da karsi karsiya olundugunu
hatirlatan Yelkenhiger, “En nitelikli geng
niifuzumuzun geleceklerini maalesef
tilkemizde degil yurt diginda anyorlar.
Neredeyse her kentte iniversitelerimiz
olmasina ragmen is guciine katilma
oram diistiyor, issizlik artiyor. Yapay
2eka ve robotik alamndakd ilerleme-
ler, kaliteli egitimin Gnemini daha da
artinyor. Bu diigimeelerle EGIAD Think
Tank catis: altinda NEET ach verilen “ne
egitimde ne isthdamda olan gengler”
bashfinda bir rapor hazirthf icerisin-
deyiz Universite sonras: istihdama
katil s veya istihdamdan diismus
genglerimizi inceleyecek rapor ile OECD
tilkeleri NEET oraninda %27 ile birinci
sirada olan iilkemiz icin bir ¢uas yolu
anyoruz. Raporun dnerileri dogrultu-
sunda genglerimizin beceri ve yete-
neklerini gelistirmelerine, dolayisiyla
istihdam edilebilirliklerinin artinlma-
sina yonelik somut adimlar atmay
hedefliyoruz"dedi. =~ =~

. “REKABET GUCUNUN
YUKSELTILMES]I ADINA CALISMALAR
YAPIYORUZ"™

2017 yilinda EGIAD ile ESIAD birli-
gtyle sanayide donigiim 4.0 etkinligi
yaptiklanim hatirlatan ESIAD Yonetim
Kurulu Baskam Sibél Zoyli, “Bugiin,
Endiistri 4.0 alarak adlandinlan dénemi
yagiyaruz. Bilisim teknolojilerinin sana-
yi streclerine entegre edildigi, tretim
ve i yapma modellerinin dijitallesti-
rildigi bu dénemde hayatimiza bam-
baska kavramlar girdi ve hizla yenileri
ekleniyor. Artik nesnelerin interneti,
biiyiik veri ve ver analitigi, bulut
biligim, artinlms gergeklik, katmanh
tiretim, Hprenen robotlar ve tabi ki ya-
pay zekarun gerisinde kalmak mtrmkin
defil. Konuyu sanayi ve belli sektor-
lerle surlamak ise hig miimkiin degil.
Devletin iglemlerinden ticarete, siya-
setten egitime ve sosyal yasama kadar
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mekte” dedi. Dijital déntisiimiin artik
her yerde cldugunu; ancak, etkilerinin
ok yonlii ve karmasik bir boyut kazan-
mis durumda olduuna vurgu yapan
Zorlu, “Dijitallesme ekseninde yasanan
siirekli ve olaganiistii degisim, toplum-
sal sistemin biltiintinde yeni bir dénemi
baglatirken, ciddi riskler ve firsatlar
adeta birbirini kovalyor. Siyasi catis-
malarn, bolgesel savaslann, iklim de-
gisikligi felaketinin, salginlarm, kitresel
ekomomik sorunlann yasandig, dogal
kaynaklann giderek tikkendigi bir diin-
yadayiz. Teknolojik gelismeler ve yapay
zeka bu sorunlann hepsini kesen, ciddi
bir potansiyeli iginde banndinyor, Bu
potansiyeli kontrol edebilmek, dogru
kullanilmasin: saglamak ise konunun
karmagik yoniini olugturuyor” diye
konustu.
YAPAY ZEKANIN SAGLADIGI HIZ VE
VERIMLILIGIN EKONOMIYE KATKISI

Yapay zekanin sagladig hizin,
verimlilik artis1 gibi unsurlanm, 2030°a
kadar kiiresel ekonomiye 15.7 trilyon
dolar katlada bulunmasimn éngtiriildii-
gline dikkat ceken Zorlu, “Buna kargilik
2025'e gelindiginde, yapay zekanin 85
milyon isf ortadan kaldirabileceginden,
ancak 97 milyon yeni is yaratahilece-
ginden de bahsediliyor. 12 milyon is
artis: ok dikkat ¢ekici bir hesaplama.
Ayrnica, dijital dontisim igin kirese] har-
camalann 2026 yilima kadar 3.4 trilyon
dolara ulagmas: bekleniyor. Ulkemizde.
ki duruma bakarsak, halihazirda ihra-
catimizda yiiksek teknelojili iiriinlerin
oram %4 gibi dugik bir seviyede. Gelig-
mis {itkeler arasinda yer alabilmemizin
yolu tekneloji ve inovasyona dayal
dijital domusimden gegiyor, Bu noktada
nitelikli insan glicii yetistrilmesi ve
bilime dayah kapsaml efitim kosulla-
nmn vakit kajrhetmeden olugturulmasi
anahtar unsur” dedi

iNCi: DIITALLESME,
SURDURULEBILIR EKONOMININ
ATESLEYiCisi

TUSIAD Yonetim Kurula Uyesi
Perihan Inci ise “Uretimde verimliligin
artinlmasi ve dijital donisim sirecinin
hizlandmnlmas: dlkemizin kallanma
stratejilerinde giderek merkezi dilzeyde
konumlantyer. Dijital déniisiim uzun
bir siiredir TUSIAD'1n da ¢alisma alanla-
1 arasinda yer aliyor. Dijitallesmeyi str-
durulebilir ve kapsayia bir ekonomik
biiyiimenin atesleyici bir unsur olarak
gorayoruz, Turkiye'deld dijital kultur
ve ekosistemin giiclendirilmesine bilgi
toplumuna gecisin izlandirnlmasina,
inovasyon kapasitesinin artinlmasina
yonelik calismalan hayata geciriyo-
ruz Guniimiizde dijital ekonomi 2000
yilina nazaran 2 kat biiyiidii ve kiiresel
gayrisafi yurtdigi hasiladaki payim
2021 yilinda 11 bucuk trilyon dolann
fizerine tagidy, Bu rakam toplam kilresel
gayrisafi yurtdis hasilanin ylizde 15
buguguna denk geliyor. 2025 yilma
gelindiginde ise dijital ekonominin
kiiresel gayrisafi yurtici hasiladaki pa-
viun yiizde 25 olacagum tngdriiliyor.
Bagka bir deyisle 2025 geldigimizde
dijital ekonominin bityiikliigi ABD'nin
gayrisafi yurtici hasilasina esit ala-
cak. Geligmis tlkelerde ise bu crammn
simdiden yuzde 35'lere kadar ulastigina
sahit oluyoruz. Bu bifyiik pazann iginde
bidyiik veri nesnelerin internet, yapay
zeka, genis bant erisimi gibi dijital
teknolojileri dijital ekonomide biiyiime
ve inovasyonun yapi taslan seklinde
siralanacak. Ulkelerin ekonomik bii-

hayatin her alaninda dijitallesme soz
konusu. Yapay zeka, ayni matbaamn
icadmda oldugu gibi, tnemli paradigma
degisikliklerini de beraberinde getir-

ini artirarak diinya ekonomik
dengesmde yer almasiun belirleyici
de bu teknoloji alanlannda yaptiklan
yatinmlar olacak” dedi.
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Romanya’'da

ROMANY'DA SIBER SALDIRIDA
100 HASTANENIN

hastanelerin saglik
yonetim sistemine
yapilan dosya sifrelemeli
fidye yazilimi saldirisinin
ardindan 100 hastane
kayit tutmak icin kalem
ve kagit kullanmaya
basladi. Saldirganlar
175 bin dolar karsiligi

Bitcoin talep etti

Kiiresel is yapan girisim
cat kapisim araliyc

iber saldinler, giei din-
PR 1

SISTEM COKTS

hastanelerin gofunun vorilerinin
loklari var vo bu da tim sisten-

e odakland:. Gegtigimiz

hinfta sonn Romanya'ds

hastanelarde yaygin ola-
rak kullumlan Hipberate L!%l
Sistemi (HIS) hedEf almdr, Uike
genelinde 26 hastansye all veri-
leri sifreleyen Backmydata fidye
vzl degrtt. SecurityWeek
habering glire saldin tim sag-
lik sisteminin de gevrimdigs
duruma gelmesine sebep oldu,
Romanya Ulusal Siber Glivenlik
Miicdiirligit'ne [DNSC) giire, sal-
dirganlar ilk olarak 10 Subat
Cumartesi giini bir ¢ocuk hasta-
nasinin verilerini fidys yazlom
saldirisiyla gifrelendl. Gerl kalan
tesisler lse 11 Subat fa 12 Subat
tarihleri aramnda hedef almds,

SON 12 GUN VERILERI YOK

Sibor Giivenlik Madirligi HIS
sistomine bagh 74 saghk tesiainin
de internet baglantisnm kesildi-
fin, mitfattislerin bu tesislerin da
atkilenip etkilenmadigini balirle-
meye calighiing ifade etii.

Ulusal Siher Giivenlik
Mibciirliigi'ne giive, vtkilonen

farin hizh bir sokilde geri yiiklen-
mesine olanak sajlayacak Ancak
hir tesiste yadekleme son 12 gifle
ait vesileri ipermiyar.

3.5 BITCOIN FIDYE ISTEDILER
Sali giini, etkilanen hastans
sayisumm 26°7a cikti ve saldirgan-

lurin 3.5 Biteoin (yaklagik 175 bin
dolar] fidye telebinde bulundogu
duyuruldu. Ancak magdurlars sal-
duganlarla iletigime gegmekion ve
Bebnme yupmakian kaginmalan fav-
siye ediliyor,

Ulusal Siber Gvenlik
Miiirl0gi, tim hastanelore atki-
lenen sistemleri izole stmalaring,
felye notlann ve sistem glinlik-
larint kaydetmelerinl, glrly nok-
tmsm belirlomeak gin gl itkle
araghrmalanng, etkilenen sistem-
lori agik tutmalanni va olayls flg-
li vl taraflan bilgilendirmelerini
stiyledi. Bir kansor tocduvisi kuru-
lugu pazartes] giindl yorol bir hiber
kaynagineg, tiim sunuculann kipa-
tuldgim v ver szmham Golemek
igin intarnet baglantisinin kesildi-
#inl siyledi.

Fidye talebinde
bulunuyoriar
YYDATA,

Ege;nin gizli teknoloji

sirketleri sahneye cikti

EGE Geng; & Insanlan Dernegl
[BGIAD), Ege Sutimyit ve Iy insanlar:
Dernegi (ESLAD) tarafindan fkin-
si diizenlenen Dijital Dinidsim Zivesl,
yupay zoki odakl: Q.ahplmlamn v d]]l
= fal diindigi

Ege
Bolgesi'nin .
dev
sirketlerini bir %Kt
araya getiren,
EGIAD

ve ESIAD
tarafindan
diizenlenen
Dijital
Déniistim
Zirvesi'nin
odaginda
yapay zeka
teknolojileri
yer aldi

fzmir Valisi *

& pl.m.fnmm ditnfigti. Diiilnl :Ihnii;r.lm
de insan kaynath aqfina dil
yend nesil teknoloji yeteneklerine yine-
lik mgitim Gnerilarini gindems getiran
EGIAD Yiinotim Kurulo Ragkam Alp
Avni Yelkenbicer, Geellikle yapay zeki-
mun yaratacad yenl 1§ alanlanna dikkat
ALAD Yinetim Kuruly Begkam
rlu da yapay zekd teknolojisi-
nin verimlilik artigina droakler verdi.
TUSIAD ¥onetim Kurulu Uyesi Parihan
Inci de yapey zeki firsatlarimm vam sirs
Avrupa Birligi'nin gikardig: yasa ile gali-
gan hukuk, etik standartianing ve tehdit-
Jero de dikkst ek, Toplntinn agligin-
da konugan kzmir Velist Dy, Stileyman
Elban da makine ve kurumlann birbiriy-
Ie konugtugn teknolofilerden ve dijital
ditnfigiimden siz ederken insanm doai-
gilimiiniin merkezs alinmasinn (neming
vungs yaph, Insen dinfgiimine yonelik
projelorin teknolojide en Gnemli thttyag
oldugnu dile getirdi.

DONOSUM SENERYOLARI

kkat cokan ve

Dijital dimiigiim sirecl
boyunea yaganan deneyimi da
paylagan Ege'nin sinayl kuro-
luglary hem yapay zeka ile
olugan yeni firsatlora dikkat
gekerken hem de dijital déni-
gilm siirecinin uzun zaman
alan denayimlerini samimi
bir gekilde paylagt, Arkas,
Norm Holding, Cevher Grup,

Dr. Sileyman Elban Phj]lp Morris gjbl kuruu:l.nnn ﬁsl dﬂmy

pa)]amken kumian yazihim ek plerini,
geligtirdikleri giziimlar] detayh sekilde
anlattl Astrafizikei Dr. Umut Yaildizda
yapiyd sunumds uzay aragtrmalann-

dan kullamlan eknolojilends

yigam

formu olup olmadigin aragtiran sobotlar-
dlan sz ett,

Lnlll“]
T;.n .hl""’l de

rm“"

yapma yeteneklorine sahip
girigimlerin say1s artiyor,
Huzlandsrma programia-

229 FIRMA KATILDI

10 YILDIR gerceklestirilen innogate Ulus-
araras Hzlandirma Programi kapsaminda
229 yerli tknolofi firmas: glosal pazarlar-
da potansiyel misteriye erisim firsat yaka-
Ladi, 2004 yilwelan bu yana yiicitdlen prog-
ramdan bugiine kadar 131 firma programin
global farndan teydalands ve ABD pazasing
agilan 118, Ingiltare pazarma ise apidan 13
firmanin program soneas: aldiklar toplam
yaterim tutan &1 milyon dolars ulast. Inno-
gate’in sundisfy desteklen tamamen paza-
rinihtiyacina yenelik gelistirdiklerinden
bahseden 170 ARF Teknokent Sirigimeilk
Ekisisterni ve Pazarlama Benel MUdr Yar-
dimeas Arzu Eryilmag, Inpogate programi-
mizda, alb haftalik hazirlik donemi slresin-
e leknolgji firmalarmiz, global arenada
danyim va yetkinlige sahin efitmen ve kog-
larmizla bulusturuyoruz” diye konustu
- -

YATIRIMCININ
ILGISINI
CEKIYOR

KIORESEL biyiime potan-
atyali, tim yatiremcilann
istisnasiz en cok dikkat
ebtidfi unsur. Tiirk Tole-
lorm istiraki girigim ser-

manyess sirketi TT Ven-
tures da kiresel ve hizli
biiyiime potansyell olan

! girisimiere yatinm yap-
yor, TT Vantures yatinm-
Larwnan @narmii bilbmond
Universite teknoparkla-

rintda kiiresel birgdme
hikiiyesine sahip teknola-
ji girigimieri olugturuyer.

Yapay sk, sagisk, fintek
alannda pak ok kiire-
sol bilyiime potansiel-
e sahip girisim TT Vien-

tures yafirimin almayp
basarwar.

- L

11 da thracat yapan girigim-

Tere dostok oluyor, enlann tnbnnh girigim ve Ar-Ge
yenl kler k Lne katks suna-
s sufiliyor. Kiivesel paza- cok birgok program ve

ru agilmak (steyen yorli tek-  platform sagliyoruz,
noloji firmalarins 10 yildir Bu kapsamda ‘Innogate
dastek safilayan Innogate Ulusiararas Hizlandirma
Ulnslararas: Hirlandirma Programi‘miz 2014 yilin-

Program'nm 18"inci dinem
Bagvurulan baglad. Bugiine
kadar 15 kez ABIYda paza-
rina yiinellk gergeklegtin-
B lon program, 3'incii kex
8 Ingiltere pazaring yone-
A\ ik gareklestirilecek.
Yerel teknoloji firmalanns
ibilde 4 kat, ABD'de 15
at ihracat arti saglayun
programa, lngiltere fizerin-
den Avrupa pazarma agil-
mik isteyen firmalar inno-
gate.ong adregi izerinden 29
Subut 2024 tarihine kadar
bagvuru hilecel

:Enhhlli;adnc&k inembi
05, T
Dlkemizdeki tek:rr;‘lroj-u
j1 firmalarnm yerel baga-
nlanm kitresel dlgege
tagimalarina rehberlik
edarek, yeni pazarla-
iy uygun s modeli geliy-
tirme metotlan, kiiresel
pazarlama/satg teknikle-
1i, uluslararas baglanti-
lara erigim gibl destekle-
1i 360 derece bir hizmetle
sunuyoruz, Yine firma
va girislmle‘rl.mizln kilre-
lerine katks sun-

PAZARLAMA TEKNIKLERI
10 yildir gercekley-
tirilon program kapse-
mundaki galigmnlar huk-
kands detaylan paylagan
IT0 ARI Teknokent
Genel Miidiiri Prof. Dr.
Attila Dikhag, “IT{ AR
Teknokent olarak fark-
I ngamalardaki tekneloji

mak amaciyla 2024 yilin-
da Fransa, Almanyn ve
Hollanda bagta olmak
itzere daha da biiyiite-
cegimiz Avrupa dola-
gim programi ve kiiresal
dlgekte lder (inlversite,
kulugka ve yatinmen agi-
mizi gendgletmek Gneelik-
li hedeflerimiz arasmnda
yer alivor” dedi,

A

Yatinmcilar ¢ikis anlasmasi
umudu olan girisimleri sever

. fa birllkte ikinci cikis

Twozera Ventures, Warner-Bros IJEswv!rfnh BluTV'yi satin
Blylec

rat|r|11cﬂa'a yeni glnsuﬁere yatirm icin Itaynak 3

TURKIYE'NIN spor,
medya vet eflence odakl ilk
girigim sermayesi fuml twi-

pozisyonunin kiirese|
pazar liderlarinin yofon
ilgisiyle kargilacaging bngi-

rarek

Zern
THI YA 518 besanll exit'ler
e (k) gergaklostinmaoye
devam adiyor. Gegtighmiz
yil Magkolik'in halka arzy-
1 i1k exit'ine imzs atan fon,
‘Warner-Bros Discovery'nin
BluTV'yi satin almasyla
hirlikte ikincl exit'ini gor-
geklagtirdl.

REKABET ONAY! ALINDI

twozero Ventures BluTV
yatiriming 2021 yilinda
yeparken, aym yil Warner-
Bros Discovery de 20 mil-
yon dalar karsihfiinda
BluTV hisselerinin yiizde
35'ini aldyim du}un:nus-
tu, Gegtigim:

diirt y'llcian kasa stirede kar-
siligin almms olduk” dedi.

DURT KAT GENISLEME

Yigit Arslon, “Blutv
yatruminda bizi etkileyen
en Gnemli unsurlardan
biri Tirkiye'de dretilen
arijinal igerikierin tim
diinyada kargilik bulmas
olmugtu, Blutv kurucusu
Aydin Dofan Yalgmdag ve
ekibiyle yaptifimiz uzun
sitren galigmalar sonunda
Warner-Bros Hscovery'i
dofiru kogullarda yatinma
Ikna etmigtik, Blutv'nin,
orijinal igerik iiretme
kabiliyetine Warner-Bros

Rekabet Kurumu'nun vardi-
gi onayla birlikte Blutv his-
selerinin lamami resmen
Wamner-Bros Discovery'ye

i

bE]uT\" ki anlag-
masing 1ligkin egiklame-
larda bulunan twozern
Ventures Yonetici Ortagy
Yigit Arslan, “BluTV'nin
ulusal pazardaki lider

Diﬁcm’mry'nin genis icarik
kiltliphanes] eklenincs,
girket kullamer bazim
dért vilda en az dirt kat
genizlatmis oldu. Yatinm
yaphgmiz spor ve medya
sekibrlerinden BluTV gibi
yenl bagar hikdyelerinin
pikacafiing naniyonz"
degerlendirmesinde
bulundu

11
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lzmir’de Dijital Doniisiim Zirvesi gerceklesti

EGIAD ve ESIAD i bifkginde izenienen Diftal Déndigim Zivestnde dial déndgimin 6nermi, sundudu frsctor ve vermilk ary, czalike yopay zeka g konuor e alnd,

Ege Geng Is Insanlan Dernedi (EGIAD) ve
: Soum ici ve ls Insanlan Demegi (ESIAD)
tarafindan ortak diizenlenen Dijital Diénilgiim
Zirvesi, 1ZQ Girigimeilik ve Inovasyon Merke-
zinde gm‘;cklc@li. “Yapay Zeka ile Akilli Yarm-
Tar” slogamyla yapilan ve dijital doniisiimin
onemi, sundufu firsatlar ve verimlilik arus:,
dzellikle yapay zeka gibi konular ele alindig
zirveye lzmir Valisi Dr. Siileyman Elban, Ege
Geng 15 Insanlan Dernegi Yénetim Karulu Bas-
kam Alp Avni Yelkenbiger, BE8 Sanavisiles ve
Is Insanlan Dernegii Yonetim Kurulu Bagkani
Sibel Zardu ve TUSIAD Yénetim Kurulu (1 yiesi
Perihan Inci katilim géstererek acilis konusma-
lar gergeklestirdi.

Vali Elban: "Dijital doniigiime mecbur

oldugumuzn hepimiz biliyoruz"

[zmir Valisi Siileyman Elban, programda
yapuig konugmada, dncelikle insanlan dijital
daniigiim gergevesinde donuwurmr.k gerektifini
stiyledi. Vali Elban, " stime mechur
oldugumuzu hepimiz hlh)uru{ Ulke olarak, is-
letmeler olarak mecbur oldufumuzy ]nllym’u?
Bu diintislimil saglayamazsak rekabet, verimli-
lik sansin yakalayamayacaZiz. Sonugta islet-
memiz yok olmakla karsi karsiya kalacak. Ulke
olarak heniiz endi devriminde 2 bugugu ge-
cemedik. Bu yarista da geri kalmamahyiz. Diji-
tal doniigiimde asil konusmarmz gereken
konularn bagmda insan geliyor, Dijital donii-
stimil Konusurken, nesnelerin intereti, veri
analizi ve benzen birgok konudan siiz edivoruz.
Tnsan déniisiimii, dijital déniigimiin en énemli
pargast, Insanlanmiz dijital disniigiim gergeve-
sinde déniistirmemiz gerekiyor, Insanimuzin di-
ji onlisimiini saglayamazsak. bu alana

hazirlayip yetistiremezsek, dijital
dintisimde yapugimiz calismalar
yanm, eksik kalacak. Dijital dii-
niiglimiin, insan doniigiimi ile bir-
likte tiim kurum igletmelerde bir
an Gnee gergeklesmesi gerekiyor,
Egier bunu basaramazsak, kurum,
isletme, finiversite, STK lann bir-
hirinden ayr seyler yaptifi ama
{ilkenin ortak amacina hizmet
edemeyecek. Eger insan diiniigii-
miind basaramazsak, upki endiis-
tri devrimi ve diger déniigiimlerde
oldugu gibi ilerleme sansimiz
yok. Paradigma degisikliZine ihti-
yacimiz var, Bagta insan kaynagi-
muzin dogru planlanmast
yetistirilmesi gerekiyor® agikla-
masinda bulundu.

Yelkenbiger: " Gengler yapay
zekaya hazir"
Toplantida konusan EGIAD Yinetim Ku-
rulu Baskant Alp Avni Yelkenbicer, 7 sene
sonra 2 kurum bir araya gelerek ieknolojide ve
sanayide diniigiimii konustuklan igin heyecanh
olduklaring sdyledi. Yelkenbicer. "Ozellikle
yapay zekamin son donemdeki adaptasyonu ile
is diinyasinda neler yvapilir diye tartisacagiz.
Yapay zekaya gengler hazir ancak bizler hazir
degiliz, Dolayisiyla genglerin teknolojileri hizh
adapte olabilmelerinden is diinyasuin istifade
etmesi gerekivor. Bu anlamda is gliciimiiziin de
teknoloji olarak defismesi perekiyor. Gengler
bu anlamda bir itici gli¢ olabilir. Ote yandan da
belli editim ve egitimini aksatmg ya da i
clinden uzaklasmis genclerimizle ilgili de ¢

GiAD ESIAD

mitzdeki donemde bir hazirhk icerisindeyiz. Ne
egitimde ne istihdamda olan genglere dzel bir
rapor hazirlayacagiz, Boylelikle genglerin hangi
vetkinliklerle donatilirsa istihdam edilebilece-
gini ve gafimiza adaplasyonu saglayabilecegini
ve sirketlerimizde déniisiimde éneti olabilece-
gini bizlere gretecek” dedi.

"Raporlarla ¢iiziim dnerimiz olacak"

Zirve sonunda olugturacaklar bir rapor ile
¢Oziim Onerisi sunacaklarnim aktaran Yelkenbi-
ger, "Yiizde 27 oraminda genclerimiz ne istih-
damda ne de egitimde bulunuyorlar. OECD
illkeler arasinda zirvedeyiz. Bu durumu énil-
miizdeki dénemde bir tehlike olarak gériiyoruz.
Bu sebeple zirvenin giktilan ve devaminda ra-
porlarla da bir ¢iiziim dnerimiz olacak. Mutlaka

diiniigecefiz ama déniisiirken lider kolumda
nmu olacafiiz? Bu cevap belirleyici olacak”
stizlerine ver verdi,

Zorlu: "Zirvemizi cok tnemli
buluyorum"

Zirvede yaptg aciklamada 7 yil Snce
EGIAD il ESTAD birligiyle sanayide dinii-
siim 4.0 etkinligi yapuklarim hanrlatan
ESlAD Yt"lncum Kurulu Baskam Sibel Zorlu,
bu zirveyi gok Gnemli buldugunu dile getirdi.
Zorlu, "2024%e geldigimizde dzellikle yasadi-
aimiz pandemiden sonrasinda ve sinamalarla
beraber teknolojideki gelisimin ¢ok huzh bir
sekilde ilerledigini gordilk, Bizler de kendi igi-
mizde baktik. 2017 de neredeydik 20247e gi-
derken nereye dogro gidivoruz? Dilnya nereye
dogru gidiyor? Nelere ihtiyag var? diye bu so-
rulart kendimize sormaya basladik. Dernek
olarak hem dijital yesil dintigtimil ve bunun
getirdidi toplumsal donigiimiiyle ilgili konu-

larda calisma yaparken, dlkemi firdiiriilebi-
lir kalkmmasi icin rekabel giic riin
yiikseltilmesi adim da calismalar yapiyoruz.
Buradaki en tnemli etmenlerden bir tanesi Tiir-
kiye'nin diinya ticaretini aldif yiizde 1’1k
orant yukarya dogru cikarmak. Bunun da en
ancmli agamalanndan bir tanesi dncelikle ve-
rimliligi attirmak, teknolojik ve inovatif alan-
lara kayaraktan vapuZimiz islerin stireglerini
iyilestirmek. Nasil daha farkh seyler liretebili-
riz? diye hep kafa yordufumuz alanlar bunlar
Tabi ki dijital doniisiim bunun en dnemli aragla-
rindan bir tanesi. Zirvemizi ¢cok énemli buloyo-
rum ve bunun da sitrekli bitmeyen bir ¢aba ve
geligim oldufunu diigiiniiyorum” diye konugtu.
N IHA
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IS DUNYASI DIJITAL

Ege Geng is insanlar Dernegi
(EGIAD) ile Ege Sanayicileri ve is in-
sanlar Dernegi (ESIAD), “Yapay Zeka
ile Akilli Yarinlar” sloganiyla Dijital
Déniisiim Zirvesi diizenledi.

Zirvenin acilisinda konusan EGIAD Yanetim
Kurulu Baskan| Alp Avni Yelkenbicer, teknolojik
yeniliklerin, kiresel dénisimin temel tasla-
rindan birini olusturdugunu ve sektarel ayrnim
gozetmeksizin is dinyasinin temelini veniden
sekillendirdigini belirtti. ESIAD Yénetim Kurulu
Baskani Sibel Zorlu da dijitallesmenin sadece
sanayi ve belli sektorlerle simrlandinlama-
yacadini belirterek, ayni matbaanin icadinda
oldudu gibi, Gnemli paradiama dedgisikliklerini
de beraberinde getirerek hayatin her alanina
yvayildigini soyledi.

GELECEGI SEKILLENDIRME SORUMLULU-
GUMUZU PEKISTIRIYORUZ

Toplantida konusan EGIAD Yénetim Kuru-
lu Baskam Alp Avni Yelkenbicer, 2017 yilinda
ESIAD - EGIAD Sanayi 4.0 Zirvesinin ardindan,
7 yil sonra bu sefer Yapay Zeka ile Akilli Yarin-
lar temasiyla yeniden biraraya gelinmesinin
dnemine vurgu yaparak, "Bu tema altinda bir
araya gelmemiz, bu dénisimin sadece devam

ettigini dedil, ayni zamanda hiz kazandigini ve
yapay zekanin sundugu sinirsiz potansiyelin én
saflarinda oldugumuzu gésteriyor. Déniisimin
bu yeni asamasinda, inovasyon, sirdiriilebilir-
lik ve toplumsal Fayda kenularindaki tartismala-
nimizi daha da ileri tasiyarak, gelecedi sekillen-
dirme sorumlulugumuzu pekistiriyoruz” dedi.
Yelkenbicer, EGIAD'in dénem temasinin
sirdirilebilirlik ve dijitallesme olarak belir-
lendigini vurgulayarak, bu alanda siirdirilen
calismalara dikkat cekti, Dijital teknelojiler
kullanilarak strdtrilebilir bir gelecedin altya-
pisinin kuruldugunu ifade eden Yelkenbiger,
“Kiresel capta mevcut belirsizlikler, kiresel
tedarik zincirlerinin daha dayanikl ve sirdii-
rulebilir hale getirilmesinin zorunlulugunu
vurguluyer. Bu baglamda, vesil teknolojilere
olan ihtiyag artmakta ve dijital teknolojiler
kullarularak siirddriilebilir bir gelecedin alt-
yapis! kurulmaktadir. EGIAD Think Tank 2023
Girisimcilik arastirma raporu bulgularindan biri
de girisimeilerin yesil ve dijital donisiminde
dncl oldudu bilgisidir. Ozellikle KOBI ve biyik
isletmelerimizin girisimci dostu olmalan, ikiz
dénisiimde dinya capinda basanlar yakalaya-
cak potansiyele sahip girisimcilerimizle bera-
ber ¢alisabilecek ortam inga edilmesi gerekti-
gine inaniyoruz. EGIAD Melekleri agimizla bu
alanda ¢alisan girisimcilere yatinm yapiyoruz.

iZQ Girisimcilik ve inovasyon merkezi catisinda
da onlara firmalanmizla bulusabilecekleri plat-
form kurmaya calisiyoruz. Girisimeiligi bircok
alanda itici gii¢ olarak gérdigumiz qibi sanayi-
de danlslm igin de en iyi alternatiflerden biri
olduguna inaniyoruz.” dedi

NEET ORANINDA %27 iLE BiRiNCi

SIRADA OLAN ULKEMIZ iCiN

CIKIS YOLU ARIYORUZ

Ulkemizde sirketlerin, nitelikli eleman
bulmakta zorlandiklarini ifade ederken, ayni
zamanda Universite mezunu igsizler, egitim
veya istihdam alaninda yer almayan gencler ve
giderek artan sayida nitelikli insan kaynaginin
yurt disina gdg etmesi gibi sorunlarla da karsi
karsiya olundugunu hatirlatan Yelkenbicger,
“En nitelikli genc niifuzumuzun geleceklerini
maalesef lilkemizde dedil yurt disinda aryorlar.
Neredeyse her kentte niversitelerimiz olma-
sina ragmen is gUcine katilma orani dislyor,
issizlik artiyor, Yapay zeka ve rabotik alanindaki
ilerlemeler, kaliteli egitimin 8nemini daha da
artinyor. Bu diisiincelerle EGIAD Think Tank
catisi altinda NEET adi verilen "ne egitimde ne
istihdamda olan gengler” bashdinda bir rapor
hazirlig) igerisindeyiz. Universite sonrasi istih-
dama katilmamis veya istihdamdan dismis
genglerimizi inceleyecek rapor ile OECD tlke-

ROTASINI BELIRLEDI

leri NEET oraninda %27 ile birinci sirada olan
tlkemiz igin bir gikis yolu anyoruz, Raporun
onerileri dogrultusunda genclerimizin beceri
ve yeteneklerini gelistirmelerine, dolayisivla is-
tihdam edilebilirliklerinin artinlmasina yonelik
somut adimlar atmay! hedefliyoruz” dedi.

YAPAY ZEKANIN SAGLADIGI HIZ VE

VERIMLILIGIN EKONOMIYE KATKISI

Yapay zekanin sagladigi hizin, verimlilik
artist gibi unsurlarin, 2030°a kadar kiresel
ekonomiye 15.7 trilyon dolar katkida bulunma-
sinin éngorildigine dikkak geken Zorlu, “Buna
karsilik 2025'e gelindiginde, yapay zekanin 85
milyon isi ortadan kaldirabileceginden, ancak
97 milyon yeni is yaratabileceginden de bahse-
dilivor. 12 milyon is artisi cok dikkat gekici bir
hesaplama. Aynica, dijical déntsim igin kiresel
harcamalarin 2026 yilina kadar 3.4 trilyon do-
lara ulasmasi bekleniyor. Olkemizdeki duruma
bakarsak, halihazirda ihracatimizda yiksek
teknolojili Griinlerin orani %4 gibi disuk bir se-
viyede. Gelismis Glkeler arasinda yer alabilme-
mizin yolu teknoloji ve inovasyona dayali dijital
doniisimden gegiyvor. Bu noktada nitelikli insan
glici yetistirilmesi ve bilime dayali kapsaml
egitim kosullaninin vakit kaybetmeden olugtu-
rulmasi anahtar unsur” dedi.

HABER MERKEZI
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[zmir'deki Dijital Doniisiim Zirvesi'nde

“insanin doniisiimii" ele alindi

[zmir Valisi Siileyman Elban, dijital doniisiimde en dnemli parcanin insanin doniisiimii oldugjunu belirterek Tiirkiye'nin
sanayi devrimini yakalama siirecinde vmllgl hatalml bu alamia da tekrarlamamas: gerektigine dikkati cekti.

iZMIR (AA) - Ege Geng is insanlan
Dernegi (EGIAD) ile Ege Sanayicileri ve
Is Insanlan Demegi (ESIAD) tarafindan
1zQ Girigimeilik Ve Inovasyon Merke-
zi'nde Dijital Donisim Zirvesi diizen-
lendi.

"Yapay Zeka ile Akili Yarinlar” slo-
ganyla organize edilen zirvenin agili-
sinda konusan Vali Stileyman Elban,
dijital donlsumiin onemine dikkati
cekdi.

Insan dénigliminin bu strecin en
onemli pargasi oldugunu kaydeden
Elban, sunlan kaydetti:

"Eger biz insamimizi dijital déniistim
cergevesinde donustiremezsek, o
alana hazirlayip yetistiremezsek sanayi
devrimi icin yapti§imiz diger calismalar
gibi hep yarim, eksik, birbiriyle ilgisi ol-
mayan, kimsenin kimseyi destekleme-
didi, ortak amaca hizmet edemeyen
kit aliskanlidgimiz) devam ettiririz diye
endise ediyorum. Bizim ayni yéntemle
ilerleme sansimiz yok, paradigma degi-
sikligine ihtiyacimiz var. Dijital dénii-
slimde insanlarin isini kaybetmesinden
korkulacak bir taraf olmadigini hepimiz
biliyoruz, korkulacak olan taraf bu ya-
nga katilamamak, bu yansta oncl rol
sahibi olamamak. Biz déniisemezsek
bizi musteri olarak zaten dontstiirecek-
ler ama bu isin kazanani dedil kaybe-
deni olarak doniiseceqiz."

"Yapay zeka tarafindan yonetilen
deijil yoneten olmak"
ESIAD Baskani Sibel Zorlu, Tirki-

ye'nin ihracatinda ytksek teknolojli
UrUnlerin payinin yuzde 4 oldugunu, fir-
malarin blylk gogunlugunun dijital far-
kindahk ve yetkinlik konusunda heniz
yeterli dizeyde yatinm yapmadiklarini
soyledi.

Dijital déntsitm icin nitelikli insan
giciinin kritik 8neme sahip oldu-
duna isaret eden Zorlu, "Dijital doni-
stim, ihtiyag duyulan yetkinlikleri de
evrimlestiriyor. Bilgi analizi, dijital
okur yazarhk, degigime yatkinlik,
yapay zekadan yararlanma ve prob-
lem ¢zme gibi analitik yeni yetkinlik-
ler 6ne gikiyor. Bu yetkinlikler
dzellikle yapay zeka tarafindan yone-
tilen dedil, yéneten olmamiz kapsa-

minda oldukga onemli." ifadelerini
kulland.

EGIAD Bagkani Alp Avni Yelken-
bicer ise konusmasinda dijital déni-
siim gaginda genclerin bu doneme
0zgl yetkinliklerle donatilmasinin
sart olduguna isaret etti.

Bu kapsamda dernek olarak bir
rapor hazirhdi iginde olduklarina isa-
ret eden Yelkenbicer, "NEET adi veri-
len 'ne egitimde ne istihdamda olan
gencler' baghginda bir rapor hazirhig
icerisindeyiz. Universite sonrasi istih-
dama katilmamis veya istihdamdan
dismis genclerimizi inceleyecek
rapor ile OECD ulkeleri NEET ora-
ninda ylzde 27 ile birinci sirada olan

tlkemiz icin bir ¢ikis yolu ariyoruz.
Raporun dnerileri dogrultusunda
genclerimizin beceri ve yeteneklerini
gelistirmelerine, dolayisiyla istihdam
edilebilirliklerinin artinimasina yone-
lik somut adimlar atmayi hedefliyo-
ruz." dedi. .

TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi
Perihan Inci de kiiresel dlgekte
yapay zekanin getirdigi firsat ve teh-
ditlere iligkin degerlendirmede bu-
lundu.

Yapay zekanin ulusal ve kiresel
Olcekieki gelisimi ve isletmelerde diji-
tal dénlstm araclarinin verimlilige
etkisine iliskin bagliklarin tartigildig
zirve, diin sona erdi.
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PANEL 1: ‘Isletmelerde Dijital Daniisiim Araglar ile Verimfifik Artigi’

PANEL 2; *Yapay Zekanin Ulusal ve Global Gelisimi’

#Dijital Doniisiim Zirvesi'nde gerceklestirilen panellerde, isletmelerde dijital déniigiim,

verinin yolculugu, yapay zekanin kurumlara etkisi ve siber glivenlik konular: tartisiidi

Is diinyas: dijital doniisiime odakland:

ge Cieng I3 Insan-
far: Dernegi
(EGIAD) ile Ege
Sanayicileni  ve
Is Insanlam Derncgi (ESEAL),
“Yapay Zeka ile Akilh Yanndar®
shoganyla Dijital Dintigdion Zir-
vesi dlizenledi. Zirvede agihgm
ardindan “Isletmelerde Dijital
Dimibsiim Araclarn dle Verimlilik
Arug’, “Yapay Zekanm Ule-
sal ve Global Gelisimi®, *Diji-
tal Riskler' ve ‘lyi Uygulama
Ornekleri ve Oneriler” haghkl
4 panel gerceklegtirildi. Gemgek-
legtirilen pancllerde, igletmeler-
de dijital doniigim, verinin yol-
cnlugu, yapay zekamn kurum
lara etkisi ve siber guvenlik
konular masaya yatirild,
W [5letmelerde dijital
doniisim araglan masaya
yatirtld:

Agilig sonrasinda “Tsletme-
lerde Dijital DNinlgiim Aragla-
n ile Verimlilik Artgt’ baghkle
panel gerceklestirildi, Modera-
tirlugini Nomm Digital Genel
Mudiiri  Erkan  Yenigare'nin
yupifi panekle, Bakpet Genel
Madiirii Fatih Giiflikaya, Niso
Yanhm Teknolojileri Anonim
Sirketi I3 Birimi Drirekéirit Gok-
han Bingél ve Maxion Dijital
Diniigam Dircktdei Murat Ateg
konugu.

daniisiimie verimlilik artt
Diijital doinbigtim wraglan ile
verimliliklerinin arigim dile
eetiren Giillikaya, “2019 yalin-
du galganiurmie igin daha az
kutma degerli olan igleri onlar-
dun ahp robotlar yaphirdik, Bu
sekilde verimliligi antwdik, 60
stirccimizi tobotlar tarafindan
safladik. Bunbar arssmds midy-
teriden gelen siparigler, fatu-
malar, dretim planlan, mporlar,
muhasebe bilgileri, baz arag-
tirmatar yer alvor. Pandemide
insumn dindglimil siz konusy
oldu, Pandemide artinlimg ger-
ceklik seknolojilering kullasrak
mithendis ve eknisyenlerimiz
ile bu sireci ayartavip hayata
gegindik. Bakim  sdreglerinde
yurerfamyoruz, 2022'de dijital
dimniigiim yol hantumz oluy-
turdhek. Dikey ve yatay enteg-
rasyonda nelere yapucagimiza
karar verdik. Devam ediyoruz,
Zaman ve verim kaybini bu sis
temierle ortadan kaldudik™ ifa-
delerini kulland.
W Bingéi: Mﬂsreﬂfercot hizl,

imemli tannmi hilgisayar tabanl
teknolojivi kulbmarak dnembi
siregler ofugturmak. Bumu mijy-
teri istivor, Her sirketin, amaci
miigterising ulagmak ve mils-
teriferin beklentilern ok antti.
Misteriler arnk gok hzh, kali-
teli ve verimli sistemler istiyor-
far. Bunn yapabilmek igin de
urtik dijital piirisiim olmazsa,
ofmez bir hale geldi. Cahgan-
lar biten iglen robotlar yap-
tirmak stiyorlar. Bu tip, temel
seylerden gahsanturimin daha
katma dege
iz igin dijital din
Culiganian daha verimli kuila
nabilmek igin dijital comiigiim
onemli” ded:,
B Ates: Verinin yolculugu
isin optimize edifme siirecini
kapsiyor

Verinin doemini vurgulayan
Ateg, "Veri, sanai teknolojile-
rivle iniemet eknolojilerin hir-
lestirilmesi. Uretim

rik anlatubilirim. Bunun igin de
imsanoily matematifii seqmis-

B Cinpir: Uretim yapan
f'nnak:r siber glivenligi

ti balgi m
Buna ¢ok temelli de yapay zeka
denildi” dive konugan.
B Candan: 5on 1 yida en cok
yatinm yapay zekayaya
Yapay zeka dresen firmalki-
i yatom yapiklann aalitan
Candan. “Son bir yildir ¢n cok
yaunm yapugimez alan yepay
reka oklu, Sistemberin irettigi
kayitlarn hakarak sistermm nasil
caligiigi anlayip bu galisma
yimtermindeki endiistri standart-
lanyla farkh olan kurumlann
noktas halahilecek platformbs-
ra yatmm yapuk, Sadece insan
kaynaklznnda efitim almak igin
300 milyon kisi sistemi bule-

Herhang bir siber saldin-
ya marz kalan firmalann siber
glivenligi  dnceliklendirdi@in
dile getiren Cinpir, “Firmalara
Ustha thance siber saldin olmanmig-
s arka planda kalyer. Stirek-
Ii firetim yupan fisnalar siber
gitvenhigi duha dncelikiendiri-
yorlur, Kimya, demirelik ve
gimente sckidrlen siher miven-
ligi dabu gok Gnemsiyor” diye
konugtu,

W Tiirkay: Gavenlik siirecin
pﬂr;nsn ofmai'r

W Iyl uygulama Brnekler ve
dnerller konuguldy

Zirvede dindimeii panel “lyi
Uvgulama Orneklert ve Oneri-
ler” baghifiyla zergeklestirildi.
Moderattieliling Norm Holding
Teknoloji ve Dijital Diimistim
Misdiled Kesim Akhisaro@ln’nun
yapudt panelde Arkas Holding
Cl0'su Mert Oruz, Cevher Grup
CEO'su Qguz Ozmen, Vestel
Operasyondan Sorumlu Genel
Mi Yardmeist Ozgir Friy
e Philip Morris Dijital Diinii-
siim Departman Yneticisi Tank
Mete konugmalanm gerpekles-
tirdi.

tcknolmlmn siber plivenlikte
hastl tamamlanacagme en hastan

yor, Bu bilgilerle standartlifi bir
sonaki agama da kurumuza ne
katabilecegini bir raporida ghirl-
vorsunuz. Rapor. sistemin riol-
genini ekerek en fazha nerede

ofanlar varse ashnda

kald siiylilyor. Yapay

ukilly sisteme gegis veyn ek
kelimeyle veri deriz, Ashnda
verinin yoleulufu, ugtan wea

aeki wygulamalanyle p

nerede oldugunu bulubiliyorsy-
nuz"" ifadelerini kulland,

] Dmhnn. Yapayukay.ra

yolculuk, verinin belir

den, yeratmasmdan, tmnsfenn-
den, depolmmasimdan, analiz-
ni, sonra analitifing gokea bah-
settifimiz vapay zeka katmanla
ve dahg sonr saporlanmasma
ve gerl dinlip de igin optimi-
s edilinesi stivecini Xapsiyor™
dedi.

yanelik
yapihr

Yapay zekayly akademive
girmeden dnee  ilgilendigini
belirten  Dhurahim Taman
vapay reka gok fazla dillen-
dirilmiyordu. Daba ¢ok biiyiik
veri analififi seklinde bir siy-
tem vardr. Biz de daha gok opti-

B Yapay zek lusal ve
global gelisimi tartisildr

Zirvede ikinei panel *Yupay

Zekemn Ulusal ve Global Geli-

/| gcr\tl:lwnnhh

al

Teknolojiden Sorumln Dirckt-
rii Prof. D, Deniz Kilmg 'in yap-
uf pmelde PRINCIPAL CEO
ve Yapay Zekn Aragtirmalan
Lideri Ahmet Onur Durahim,
Al Master Product Owner Inter-
tech Cafn Aksu ve SAP Tlirki-

ye Genel Midiri, TU
Yiin Kurulu
Candan konusiu.

B Aksu: “fetisimin en Gnemii
tenkps#. memk ve program

“Yapuy reka pedic?'
sorusumun cevabi ok dnemli,
Insanoflunun diinya ikecrinde-
ki varhigmdan beri |letigimi-
nin en énemli etikpis oldugo
diiglindigiim merak ve program
gozme  becens. Geldigimiz
noktada insanoglunun  kendi

kaliteli ve verimii si
istiyoriar

Dijital dimissimilngn Gine-
wini vargulayan Bingdl, “En

islemini fizibil I ghreme-
digini, program ¢hzme mantf
iligkisini diha yiiksek bir iglem
piiciiyle birlestinme gabasy ola-

5Y laydik. Yapay
wekamn yaptd wnalitk, mpor-
lumalars yapddiginda yirketin
sahiglan nasil g i, misgteri-
lerle ilgili geri dimiiglenn nasit
oldufurn ghmemize yandimey
oluyor, Bir difier avantaj da pre-
dictive dedifiimiz tahmin anali-
1. §u anda bilmedigimiz ama
climizdeki verileri kullanarak
gelece®i yonelik ya da bilmedi-
Biniz seve yinelik Bir tahminle-
me yapmak. Ashnds yapay zeka
diye adlandudifimz seyler daha
cok buradaki tahminlemeyle
ilgili” soelerine yer verdi,
B Zirvede firmalara yonelik
dijital riskler tartisildi

Zirvede dgiincii panel “Diji-
tal Riskler” bashigiyln gervekles-
tinldi, Moderuérliigiing TUBI-
SAD Yonetim Kurulu Bagkam
Mehmel Al Tombalak'm yap-
1 panelde Palo Al Networks
Tiirkiye Kidemli Kanal Middini
Ali Fuat Tiirkay, Maltepe Uni-
versitesi Bilisim ve Teknodaji
Hukuku Anabilim Dali Bagka-
m Dog. Dr. Mete Tevetoglu ve
MEXT Dijital Dindistim Lideri
Omer Cingir konugty

misaya yitiml ve silmecin
pargest baline getinlmesi gerek-
tiging akiaran Torkay, “Giivenlik
adimbarum 3 ana haghikta gori-
yonimn. Birincist sivenligh en
bagindan dtibaren igin pargas:
olorak ele almak fazm, Tkinei-
51 neyi nasil yopacegie konusu,
Usiinciisii kurmm. gelistien ve
lullanan kigilerin  giivenligi-
i saflamak. Yanhim tarafinda
kopyala yapistr ile yazhm
da ilerlemeler yapilivor. Bunu
kontrol altma keymak Inzim,
Chncelikle goriniir kilmak fazim.
Baldikten sonra neyin ne kadar
kontrol edilecefine karar ver-
toek laxim,

En bagtaki dilgiince yapisin-
dan oram olugiurmiyd sonrs-
sk kullumedlun korumuk ok
Ginemli™ dedi.

B Tevetogiu: Hukukeular
muhafazakarligi terk etmeli

Hukukgulunn ~ muhafiza-
kar oldugunn akiarun Teveiog-
lo, “Exber ettifimiz kanunian
savunuyonez, Cagin hokukgusu;
olmaz diyen degil, nasil olabilic
sorusuny yineltivor, Dol -
Iz teknoloj hilmek, kaflan
ve tiikericisi obmik, sek il bil
mek, aktorlerin tanmak, weys
auats diiglinmek, eslegtinmek ve
plizlim Oretmek ekseninde. Son
iki yilda kurodogumez depan-
manlar, melaverse hukuk ekibi,
dijital  bunkacilik departmani,
block zimeir ve kripto varlik-
lan departmam, Bunlnn hep-
si yapay reka departmaniyls
heraber inevatif hukuk iizerine
galigan gézam tretmeye galigan
ekipter. Biz geleneksel, muhafa-

W Akhisaroghu: Dijital
dénilsiim sonsuz bir yoleuluk
MNorm  Holding'de  katma
defen olmayan, rutin islerin
Normie adu verdiklers bir robot
tarafindan yapddigun siyleyen
Akhisa SAP  Akademi
adinda bir gelisim program bag-
lattklarme bu programla ekip-
ler lendirip, galiganlaring
¥e iklerini ve bu programia
adile luyik o rini ifa-
de i, Dijital diniigiimiin sonu
elmayan bir yoleuluk oidug

/Cn'w. Sadece start- up’lar degH
biiyiik sirketler de girisimci olmali

Isi ahrken de terfi yaparken liderlik modelinin
dnemsenmesi gerektigini aktaran Kulka Yonetim Kurufu
Bagkan Sireyya Ciliv, “Lider, birincisi davrarisfariyla

ornek olur, Surekli 6g

azgiiventi, miltevozi,

agrenen,
calishan, tabi ki ditristiik, COnka biyik bir yapry
siz saglam bir temelin dstiine koyabilirsiniz. Tek

bagna olmuyor. 0

den hep

katip o takima iyl liderfik F,w

takimniza i;\i insanlan

pmak bence cok krftik

diinyasinda Medfkl;h akat en ﬁnemHsL lider di o
dsterir.

yoniig fs d !
yazmaz. Kayalarn ofdugu yeri yazm

yuzden bir ge mrnin kaptani,
lideriyseniz ciddi birsorumMuk var. Bu

batiran kaptan yazar. O
bir takimin

i tarih, firtinanm
gemi:fnl

stiyleyen Akhisarogle, “Dijital
doniisim, durmadan bzl bir
sekilde venilenerck devam eden
bir siireg. Dijital dintigtimin
zemek ihityaglardan bestenmesi
iyor. Sahadsn beslenen bir
degilse en iyi weknolojiyi
de Yullansaniz bir sonuca var-
mayor. Akl bis hedef olmall
Veri ookl analiz ve Korar ver-
me sireglerinde yupay zeke ile
gelecege yine vermek olmazsa
olmaz diyehilinm, Dijital doni-
siimee en Gnemli kaynak insan-
e diye konugtu,
B Oruz: Optimizasyon,
finansal kentrol ve
adaptasyon dnem tagyor
Dijital doniigiime  sadece
is sfireclerinm  transformasyo-
nu, sadece uygun teknolojivi
bulmak. sadece bura uygun
|,!!|Ii|l:|].:|! uygulamak, sidece

ymu bﬂ‘mmeir. )imrbc

isini iyl bilmekle bashyor. isi

ge!megl iyi okuyup, uzlm dénemli biiyiik disimerek

baslyor. Sadece yonii degil, dogru
i de tarihimizin, hayatimizin

en problemil witarmi gérilyoruz, Bunlar yen|fikel,
girigimci insanlar gozebilir. f;dtm}unm onurlu bir
iink sen

meslek olarak g

kazanirsan dirdst bir

eonkm!

sekilde Redfgf giizel
profelere yatirabilirsin. Cok biyik bir ilki yapabilirsin

imeilik sadece

Tar icin degil

. Giris
biiyiik ;Jmetkrde girisimei olmal” diye konustu,

biraz daba kolaylasiyor. Finan-
adi

h h.s-.l h.lIL Dijital dondigiime

sul kontroli Koy
olmuyor, Kimse kendini rahuat
hissetmiyor. Sirkete Taydas ve
adaptasyon gok énembi” dive
konusta,
B dizmen: Mutlaka A Plan
almalt

Firmalarin dijital dina-
iim sreglerini ankatan Gzmen,
geng bir takimbs. vazihm ve
dijitalizasvon projelerini haya-
1a gegirdiklenni sdyledi. Dijital
donisiimiln olmazsa olmozla-
i paylagan Oemen, “Dijital

dontgiirmek olarak
bakmadiklann belirten Oruz,
“Surekli optimizasyon yapmak
gerckir, Mutlaka finansal kont-
oliin olmal
Biitge kontrolii gibi diigiin-
meyin, biitin sistemlerimizi
bulur sistemienine gegindik 2017
yihnds, Herkesin bir finan-
sal sorumlulugu var, Biz arik

zukar, fren yapan perspektifi bir
kenara koyup goziim firetivorz,
Mubafazakar bakey agisim etk
etmek zorundayiz, bundan son-
ti yenilikgi goelimber Greunek
worundiyiz” dedi.

fi veya
satin almaya hesap vermiyoruz
Herkes  béllimiinde. herkesin
ne harcadid, ne kadar vako-
&1 dadinde. Bu finansal kont-
ol koydufun zaman hayal

de bir A plant mutlaka
olmali, Insan kaynag da qok
biiydk tnem tgyor. Teknolojik
diintiglime hazir yelkin kisilerin
igeride yetigtirilmesi, disandun

! Imndun pegi-
In‘-n_ 0 kayiplar dijital déniigii-
me laginr.

Yalm tiretim ve dijital dinii-
slim kollurim birlestinerek webs
adim verdiiniz organizasyonu
kurduk. Birgok hiliimle daha
kaliteli, daha verimli, sordariile
bilir, zamaminds teshimat yaps-
bilen bir tretim organizasyonn
seligtirmeyi amagladik. Her
tesisinmizin dijital dimilsim ve
yaln dretim ibiyaglan birbinn-
den Farkl.

Ve buna ptire hareket eik”
ifadelerinde bulundu.

B Mete: Bakkallan
dijitaflestirdik

Philip Morris Dijital Dinii-
siim Dey Yiineticisi Tank

transferlere giiglendinlmesi gok
dnem|i™ dedi
B Erig: Yalin dretimle difital
déniigiimil birlestirdik
vizyon girketi
olarak bilinse de hizla bliyiiyen
bir teknofoji sirkesi oldugunu
aktaran Erg, *Kasinda 200 mil-
yonuncy tekevizyonu liretmenin
gurarany yagadik, Dijial dénii-
glime yaln dretim yoleulufuy-

Mete, §|rk:tin sathip oldugu diji-
14l alt yapt suyesinde gelencksel
hakkatlanm dijitallegmesine sag-
ladiklarim kaydests, Olugturduk-
lary dijital platformla 150 bin
‘hakkal esnafi dijstallestirdikleri-
ni belirten Mefe. “Astik bakkal
esmaflarmizin ylizde Y7's sipa-
riglerini dijital sistem (zerinden
verehiliyorlar™ dedi. l

PANEL 3: “Dijital Riskfer’

PANEL 4 : ‘lyf Uygulama Ornekleri ve Gneriter’
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Is diinyasi dijital
rotasini belirledi

HABER MERKEZi

Ege Genc Is Insanlar Dernegi (EGI-
AD) ile Ege Sanayicileri ve Is insanlar:
Dernegi (ESIAD), “Yapay Zekaile Akill
Yarinlar” sloganiyla Dijital Donusum
Zirvesi diizenledi. llki 2017 yilinda
dizenlenen Endustri 4.0 Zirvesinin
devami niteligindeki Dijital Donustm
Zirvesinde, dijital donusumun onem,
sundugu firsatlar ve verimlilik artisi,
ozellikle yapay zeka gibi konular ele
alind:. Zirveye EGIAD Yonetim Kurulu
Baskani Alp Avni Yelkenbicer, ESIAD
Yonetim Kurulu Baskani Sibel Zorl,
TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi Perihan
Inci ve izmir Valisi Dr. Siileyman Elban
katilim gosterdi. Zirvenin, izmir ve
balge ekonomisinin teknoloji odakli
katma degerli blytmesi ve ekono-
minin dijital donustmu icin Gnemli bir
firsat yaratmasi bekleniyor.
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YENIi SOz Yayin Tarihi : 15.02.2024
GUNLUK YEREL GAZETE Sayfa: 14
iISTANBUL Medya Tira; : 8000
SiYASI StxCm : 49,4

Izmir deki Dijital

Déniisiim Zirvesi'nde
Insanin donGsUMU’
elealindi

IZMIR Valisi Stileyman Elban, dijital do-
niistimde en 6nemli parganin insanin dénii-
stimii oldugunu belirterek Tiirkiye'nin sanayi
devrimini yakalama stirecinde yapti hatalar1
bualanda da tekrarlamamasi gerektigine dik-
kati gekdti.

Ege Geng [s Insanlar Dernegi (EGIAD) ile
B8 Samayiciles ve Is insanlar Dernegi (ESI-
AD) tarafindan [zQ Girisimcilik Ve Inovas-
yon Merkezinde Dijital Dontistim Zirvesi dii-
zenlendi.

“Yapay Zeka ile Akall Yarinlar” sloganiyla
organize edilen zirvenin agihginda konusan
Vali Silleyman Elban, dijital déntistimiin 6ne-
mine dikkati cekti.

[nsan déniisiimiiniin bu siirecin en 6nemli
pargast oldugunu kaydeden Elban, sunlari
kaydetti:

“Eger biz insanimiz1 dijital dontigim cerge-
vesinde doniistiiremezsek, o alana hazirlayip
yetistiremezsek sanayi devrimi igin yaptigimiz
diger calismalar gibi hep yarim, eksik, birbi-
riyle ilgisi olmayan, kimsenin kimseyi destek-
lemedigi, ortak amaca hizmet edemeyen kotii
aliskanligimizi devam ettiririz diye endise edi-
yorum. Bizim ayni yontemle ilerleme sansi-
muz yok, paradigma degisikligine ihtiyacimiz
var. Dijital doniistimde insanlarin igini kay-
betmesinden korkulacak bir taraf olmadigini
hepimiz biliyoruz, korkulacak olan taraf bu
yarisa katilamamak, bu yansta 6ncti rol sahibi
olamamak. Biz doniisemezsek bizi miisteri
olarak zaten doniistiirecekler ama bu isin ka-
zanani degil kaybedeni olarak doniisecegiz”
Yapay zeka tarafindan
yonetilen degil ydneten olmak’
tinda yiiksek teknolojili iriinlerin paymnm ylizde 4
oldugunu, firmalarin bitytik cogunlugunun dijital
farkindalik ve yetkinlik konusunda heniiz yeterli
diizeyde yatirim yapmadiklanmi soyledi.
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» . 9EYLUL izZMIR Yayin Tarihi : 14.02.2024 1/2
IIItEl‘pI‘ESS HAFTADA 6 GUN YERE... Sayfa: 1

iZMIR Medya Tira; : 4000

SiYASI StxCm : 203,21

EGIAD ve ESIAD'tan ‘Déniisiim’ zirvesi

) EGIAD ve ESIAD ortakliginda, 'Yapay Zeka ile
Yelkenbicer: Aualg ' e e Akilli Yannlar' sloganiyla Dijital Déntisiim Zirvesi
uydurmak gerekli IR 5 B RS orcoidestii Zivede, isletmelerin dijtal donigimi

ii‘!":&?:’;:?.ﬁ;m“:;;‘:’ Qf’&"; - PR N By, X g SRV gerceklestimeye mecbur olduklarina dikkat gekildi
*zﬁ;ﬁm'}mmabm X : . ¥ EGE Geng s Insanlan Dernei (EGIAD) ve Bigé Samagiei ve Iy Insan-

ve istihdam firsatian sunma v . .| - " { | Py lan Demed) (ESIAD) tarafindan ortak diizenlenen Dijital Doniistim

bakimindan énemli bir role sahip gt = | & ) L Zirvesi, 1ZQ Girigimeilik ve Inovasyon merkezinde yamldi. "Yapay
oldugunu vurguladi. Yelkenbiger, ¥ - o e Zeka ile Akill Yannlar' sloganiyla diizenlenen zirvede konusan ESIAD
“Teknololi ile hizla degisen diinyada > ¥ ~ Bagkan Sibel Zerhi, “Ulkenuzdeki dunuma bakarsalk, halihazirda ihra-

insaniann bu degisime ayak ' ot = i 3 canmizda yitksek telmolajili firiinlerin oram yitzde 4 gibi diisiik bir

uydurabfimesi gerekiyor” diye konustu. - f g v L seviyede. Gelismis ilkeler arasmda yer alabilmemizin yolu teknoloji

ik 1o : ve inovasyona dayal dijital doniigiimden gegiyor” dedi. H4TE
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interpress

HAFTADA 6 GUN YERE... Sayfa:
iZMIR Medya Tira; :
SiYASI StxCm :

EGIAD ve

Mert Yasin ALPDUNDAR

EGE Geng Is Insanlar Dernegi
(EGIAD) ve Egg Samayigi ve Is insanlar
Dernegi (ESTAD) tarafindan ortak
diizenlenen Dijital Doniisiim Zirvesi, [ZQ
Girisimeilik ve Inovasyon merkezinde
yapild. 'Yapay Zeka ile Akilh Yannlar'
sloganyla diizenlenen zirveye EGIAD
Yionetim Kurulu Baskani Alp Avni
Yelkenbiger ve ESTAD Yonetim Kurulu
Bagkam Sibel Zorli'nun yamnda; Tzmir
Valisi Dr. Stleyman Elban, Turk
Sanayicileri ve s Insanlarn Deme3i
(TUSIAD) Yéinetim Kurulu Uyesi
Perthan inct, [zmir Ticaret Borsas (ITB)
Meeclis Baskani Omer Gékhan Tuncer
katildi.

Tzmir Valisi Dr. Siileyman Elban,
msanlan da dijital doniisiim cergevesinde
doniistirmek gerektigini vurgulayarak,
“Dijital dondgiime mecbur oldugumuzu
hepimiz biliyoruz. Ulke olarak, isletmeler
olarak mecbur clduZumuzu biliyoruz, Bu
donlisiimii saglayamazsak rekabet,
verimlilik sansimi yakalayamayacagiz.
Sonugta isletmemiz yok olmakla kars:
karsiya kalacak™ dedi.

‘SIRKETLERIN AYAK
UYDURMASI LAZIM’

EGIAD Yénetim Kuruli Baskani Alp
Avni Yelkenbiger, teknolojik veniliklerin,
kiiresel diniisiimiin temel taslanndan
birini olusturduZunu ifade ederken, is
diinyasinin da temelini yeniden
sekillendirdigini stzlerine ekledi.
Yelkenbicer, *Yeni nesil teknolojilern
getirdigi yenilikler, katma deZer yaratma,
ckonomik biiytimeye katkida bulunma ve
istihdam firsatlan sunma bakimindan
onemli bir role sahip. Enerji, saghk, tanm
ve otomotiv gibi cesitli sekiorlerde, yitksek
teknoloji tiriinlerinin kullanumi, ekonomik
faaliyetlerde Gnemli bir ivme kazandinyor™

diye konustu. Yelkenbiger, sozlerine style
devam etti: *Bu teknolojik diniistim,
"Makineler insanin yerini mi alacak?'
sorusunu akillar getirse de asimda bu
durum yeni ig fikirlerini, is olanaklarini ve
bireylerin stirekli olarak kendi yeteneklerine
yatirmm yapmasinin gerekliligini de ortaya
koyuyor. Teknoloji ile hizla degisen
dimyada insanlarin bu degisime ayak
uydurabilmesi ve kendilerini siirekli olarak
yenilemeleri gerckiyor”” ESIAD Yinetim

Yayin Tarihi :

14.02.2024
4

4000
203,21

22

ESIAD'tan

'Dijital Dontistim' zirvesi

EGIAD ve ESIAD ortakliginda, 'Yapay Zeka ile Akill Yarinlar' sloganiyla Dijital Déniisim Zirvesi
gerceklestirildi. Zirvede, igletmelerin dijital donustimi gerceklestirmeye mecbur olduklarina dikkat cekildi

Kurulu Bagkam Sibel Zorlu, diinyann
endiistri 4.0 donemini yasadigini ifade
ederken, bilisim teknolojilerinin sanayi
sureglerine entegre edildigi, liretim ve i§
yapma modellerinin dijitallegtirildigini dile
getirdi. Siireg ile birlikte hayata yeni
kavramlann da girdigini szlerine ekleyen
Zorlu, su ifadeleri kulland: “Dijitallesme
ekseninde yasanan siirekli ve olaganiistii
degisim, toplumsal sistemin biitiiniinde yeni
bir dénem baslatirken, ciddi nskler ve

firsatlar adeta birbirini kovaliyor. Siyasi
gatismalarn, bolgesel savaslarn, iklim
degisikligi felaketinin, salginlarin, kiiresel
ekonomik sorunlann yasandig, dogal
kaynaklarin giderek titkendigi bir
diinyaday1z. Teknolojik gelismeler ve yapay
zeka bu sorunlarin hepsini kesen, ciddi bir
potansiveli iginde banndinyor. Bu
potansiyeli kontrol edebilmek, dogr
kullanilmasini saglamak ise konunun
kermasik yoniini olusturuyor.”



interpress

ALIAGA EKSPRES

iZMIR
SiYASI

HAFTADA 6 GUN YERE...

Yayin Tarihi : 14.02.2024
Sayfa : 6

Medya Tiraj : 379

StxCm : 200,42

Izmir’deki D

Djjical Donusum

Zirvesi’nde ““insanin
donusumu” ele alindi

[zmir Valisi Siileyman Elban, dijital doniisiimde en onemli par¢canin insanmn
doniisiimii oldugunu belirterek Tiirkiye nin sanayi devrimini yakalama
siirecinde yaptigt hatalart bu alanda da tekrarlamamast gerektigine dikkati cekti.

Ege Geng s Insanlar Dernegi
(EGIAD) ile Ege Sanavicileri ve Is
Insanlan Dernegi (ESIAD) tarafin-
dan 1zQ Girigimcilik Ve Inovasyon
Merkezi'nde Dijital Déniisiim
Zirvesi diizenlendi.

"Yapay Zeka ile Akilh Yarinlar"
slogamyla organize edilen zirvenin
acthsmda konusan Vali Siileyman
Elban, dijital dénfistimiin énemine
dikkati ¢ekti.

Insan déniisiimiiniin bu siirecin en
onemli pargasi oldugunu kaydeden
Elban, sunlan kaydetti:

"Eger biz insammuz dijital d6-
niisiim cercevesinde donitistiire-
mezsek, o alana hazitlayip yetis-
tiremezsek sanayi devrimi icin
yaptigimiz diger calismalar gibi
hep yarim, eksik, birbiriyle ilgisi
olmayan, kimsenin kimseyi des-
teklemedigi, ortak amaca hizmet
edemeyen kotii aliskanhgimizi de-
vam ettiririz diye endise ediyorum.
Bizim aym yontemle ilerleme san-
sumuz yok, paradigma degisikligine
ihtivacimiz var. Dijital déntigiimde
insanlarin isini kaybetmesinden
korkulacak bir taraf olmadigim

hepimiz biliyoruz, korkulacak olan
taraf bu yarisa katlamamak, bu ya-
rista Oncii rol sahibi olamamak. Biz
dontigemezsek bizi miisteri olarak
zaten diniistiirecekler ama bu isin
kazanan degil kaybedeni olarak
doniisecegiz."

ESIAD Baskam Sibel Zorlu, Tiirki-
ye'nin ihracatinda yiiksek tekno-
lojili tirtinlerin payinin yiizde 4
oldugunu, firmalarn biiyiik ¢o-
gunlugunun dijital farkindahk ve
yetkinlik konusunda heniiz yeterli
diizeyde yatinm yapmadiklarim
sOyledi.

Dijital déniistim igin nitelikli

insan giictiniin kritik dneme sahip
olduguna isaret eden Zorlu, "Dijital
déniigiim, ihtiyvag duyulan yetkin-
likleri de evrimlestiriyor. Bilgi ana-
lizi, dijital okur yazarhk, degisime
vatkinlik, yapay zekadan yararlan-
ma ve problem ¢6zme gibi analitik
yeni yetkinlikler éne ¢ikiyor. Bu
vetkinlikler dzellikle yapay zeka
tarafindan yonetilen degil, yone-
ten olmamuiz kapsaminda oldukga
onemli." ifadelerini kullandi.

EGIAD Baskaru Alp Avni Yelkenbi-
cer ise konusmasmda dijital dénii-
siim ¢aginda genglerin bu déneme
ozgii yetkinliklerle donatllmasinin
sart olduguna isaret etti.

Bu kapsamda dernek olarak bir
rapor hazirlig icinde olduklarina
isaret eden Yelkenbicer, "NEET adi
verilen 'ne egitimde ne istihdamda
olan gengler' bashiginda bir rapor
hazirhig igerisindeviz. Universite
sonrasi istthdama katilmamig veya
istihdamdan diismiis genclerimizi
inceleyecek rapor ile OECD {ilke-
leri NEET oraminda yiizde 27 ile
birinci sirada olan tilkemiz icin bir
cikis yolu ariyoruz. Raporun éne-
rileri dogrultusunda genclerimizin
beceri ve yeteneklerini gelistirme-
lerine, dolayisiyla istihdam edile-
bilirliklerinin artirilmasina yonelik
somut adimlar atmay1 hedefliyo-
ruz." dedi.

TUSIAD Yénetim Kurulu Uyesi
Perihan Inci de kiiresel élgekte
vapay zekanin getirdigi firsat ve
tehditlere iligkin degerlendirmede
bulundu.

(AA)
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. . BURSA KENT Yayin Tarihi :

INterpress’ conorsoiceseca.. sayta:
BURSA Medya Tira;j :
AKTUEL StxCm :

14.02.2024
5

1200
139,19

11

Izmir'de Dijital Donustim erve3| gerl;eklestl

EGIAD ve ESIAD i birliginde diizenlenen Dijtal
Donisim Zirvesi'nde dijital dondisimin nemi, sun-
dufu firsatlar ve verimlilik artisi, 0zellikle yapay zeka
gtn konular ele alind. Ege Geng Is Insanlan Der-
negi (EGIAD) ve Ege Sanayic ve Is Insanlar Der-
nedi (ESIAD) tarafindan ortak dilzenlenen Dijital
Dénisiim Zirvesi, [ZQ Girigimeilik ve Inovasyon
Merkezinde gerceklesﬁ. “Yapay Zeka ile Akilli Yann-
lar" sloganiyla yapilan ve dijital donlsGmiin énemi,
sundugu firsatiar ve verimlilk artisi, czellikle yapay
zeka gibi konular ele alindigi zirveye [zmir Valisi Dr.
Siileyman Elban, Ege Geng |5 Insanlan Demegi
Yonetim Kurulu Bagkan Alp Avni Yelkenbicer, g8
Banayicilen ve Is Insanlan Dernedi Yonetim Kurulu
Bagkan: Sibel Zoru ve TUSIAD Yonetim Kurulu
Uyesi Perhan |nci katilim giistererek agilis konug-
malar gerceklestirdl,

lzmir Valisi Stileyman Elban, programda yaptigi
konusmada, dncelikle insanlar dijital donistm cer-
gevesinde dintstirmek gerektigini sdyledi. Val
Eiban, "Dijital donigtime mecbur oldugumuzu hepi-
miz biliyoruz. Ulke olarak, isletmeler clarak mechur
oldugumuzu biliyoruz. Bu dinistmi sadlayamaz-
sak rekabet, vermlilik sansini yakalayamayacagiz.
Sonugta igletmemiz yok olmakia kars kargiya kafa-
cak. Ulke olarak henliz endiistr devriminde 2 bu-
Guiu gegemedik. Bu yansta da gen kalmamaliyiz.
Dijital déinisimde asil konusmamiz gereken konu-
larin baginda insan gefiyor. Dijital dontgimi konu-
surken, nesnelerin intemeti, veri analizi ve benzen
bircok konudan sz edryomz. Insan déniistimil, diji-
tal dénistimiin en Gnemi pargasi. Insanlanmiz) diji-
tal donisiim gergevesinde dinUgiurmemiz
gerekiyor. Insanimizin dijital dénidsiiming sadlaya-
mazsak, bu alana haziayip yefigiremezsek, dijital
dontistimde yapbgimiz calismalar yanim, eksik kala-
cak. Dijital déndstimin, insan déndstimi ile birikte
{iim kurum igletmelerde bir an onee gerceklesmesi
gerekiyor. Eder bunu basaramazsak, kurum, is-
letme, tniversite, STK'lann birbirinden ayn seyler
yaptigl ama (lkenin ortak amacina hizmet edeme-

yecek, Eder insan donlsimiini basaramazsak,
tipki endiistri devrimi ve diger donistimierde oldugu
qibi ilerleme sansimiz yok. Paradigma degigikligine
ihtiyacimiz var. Basta insan kaynagimezin dogru
planlanmas: yetistifimesi gerekiyor” agiklamasinda
bulundu. I
YELKENBIGER:
YAPAY ZEKAYA HAZIR"

Toplantida konusan EGIAD Yénetim Kurulu
Bagkani Alp Avni Yelkenbicer, 7 sene sonra 2 kurum
bir araya gelerek teknolojide ve sanayide dani-
stim{l konusgtuklar igin heyecanl olduklarin soyledi.
Yelkenbicer, "Ozellikle yapay zekanin son dénem-
deki adaptasyonu ile is dinyasinda neler yapilir

diye tartigacadiz. Yapay zekaya gengler hazir ancak
bizler hazir dedjiliz. Dolayisryla genglerin teknolojileri
hizli adapte clabilmelerinden is dinyasinin istifade
etmesi gerekiyor. Bu anlamda s gliclimizlin de tek-
noloji olarak dedismesi gerekiyor. Gengler bu an-
lamda bir ifici giig olabilir. Ote yandan da belli egifim
ve editimini aksatmis ya da & giclinden uzaklasmis
genclerimizle ilgili de onimiizdeki donemde bir ha-
zitik igensindeyiz. Ne egitimde ne istihdamda ofan
genglere Ozel bir rapor hazifayacadiz. Boylelikle
genglerin hanai yetkinlidere donatilirsa istihdam
edilebilecedin ve cagimiza adaptasyonu saglayabi-
lecegini ve sirketlerimizde doniisiimde Gncu olabile-
cegini bizlere ogretecek” dedi.

Zirve sonunda olusturacaklan bir rapor ile
GozUm onerisi sunacakianni aktaran Yelkenbiger,
"Yiizde 27 oraninda genclerimiz ne istihdamda ne
de egitimde bulunuyorlar. OECD (lkeler arasinda
zirvedeyiz. Bu durumu oniimiizdeki donamde bir
tehlike clarak gériiyoruz. Bu sebeple zirvenin cikhi-
lar ve devaminda raporlaria da bir gBzim 6nerimiz
olacak. Mutlaka donigecefiiz ama dinlsrken lider
kolumda mi olacagiz? Bu cevap belileyici olacak”
sozlerine yer verdi.

ZORLU: 'ZIRVEMIZi
COK ONEMLI BULUYORUM"

Zirvede yaptid aciklamada 7 yil énce EGIAD ile
ESIAD birigiyle ide donigim 4.0 etkinligi yap-
tiklarini hatirfatan Yonetim Kurulu Bagkan
Sibel Zoru, bu zirveyi gok dnermili buldudunu dile ge-
tirdi. Zorlu, "2024'e geldigimizde ozelikle yagadig-
niz pandemiden sonrasinda ve sinamalarla beraber
teknolcjideki gelisimin cok hizl bir sekilde ilerledigini
gordik. Bizler de kendi igimizde baktk. 2017'de ne-
redeydik 2024°e giderken nereye dodru gidiyoruz?
Diinya nereye dogru gidiyor? Nelere ihtiyag var?
diye bu sorulan kendimize sormaya baslad k. Der-
nek olarak hem dijital yesil dontislimi ve bunun ge-
tirdigi toplumsal déntisimiyle ilgili konularda
calisma yaparken, lilkemizin stirdGriilebilir kalkin-
mas! igin rekabet glctimiiziin ylkseltimesi adini da
calismalar yapiyoruz. Buradaki en dnemli etmenler-
den bir tanesi TUrkiye'nin dunya ticaretini aldigi
ylizde 1'lik oram yukanya dogru gikarmak. Bunun
da en onemli agamalanndan bir lanes: oncelikle ve-
rimililigi amrmak, teknolojik ve inovabf alanlara kaya-
raktan yaphgimiz islern stireglernni ivilestirmek.
Nasil daha farkh seyler Gretebiliiz? diye hep kafa
yordugumuz alaniar bunlar. Tabi ki dijital dbntsiim
bunun en tnemli araglanndan bir tanesi, Zirvemizi
ok Gnemil buluyorum ve bunun da stirekli bitmeyen
bir gaba ve gelisim oldugunu distiniyorum” diye
konustu. (IHA)
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DUNYA

HAFTADA 6 GUN ULUS...

iISTANBUL
EKONOMI

Yayin Tarihi : 14.02.2024
Sayfa : 6

Medya Tiraj : 27000
StxCm : 30,52

lzmiris
dinyasidijital
dondstimicin
bulustu

ge Geng Is Insanlar1 Der-
negi (EGIAD) ile Egé Sa-
fiayicilesi ve Is Insanlar: Der-
negi (HSTAD), “Yapay Zeka ile
Alall Yarinlar” sloganiyla Di-
jital Doniiglim Zirvesi diizen-
ledi. Tlki 2017 yilinda diizen-
lenen Endiistri 4.0 Zirvesinin
devami niteligindeki Dijital
Doniistim Zirvesinde, dijital
dontistimiin onemi, sundugu
firsatlar ve verimlilik artiss,
ozellikle yapay zeka gibi konu-
lar ele alindi. Zirvede bir ko-
nugma yapan ESTAD Yonetim
Kurulu Bagkam Sibel Zorlu,
“Bugiin, Endiistri 4.0 olarak
adlandirilan dénemi yagiyo-
ruz. Artik nesnelerin interne-
ti, bliyiik veri ve veri analitigi,
bulut biligim, artirilmg ger-
ceklik, katmanli tiretim, 6g-
renen robotlar ve tabi ki ya-
pay zekdnin gerisinde kalmak
mimkiin degil. Konuyu sa-
nayi ve belli sektorlerle sinir-
lamak ise hi¢ miimkiin degil.
Yapay zeka, aym1 mathaanin
icadinda oldugu gibi, 6nemli
paradigma degigikliklerini de
beraberinde getiriyor” dedi.
EGIAD Yénetim Kurulu
Bagkan Alp Avni Yerlkenbi-
cer de teknolojik yenilikle-
rin kiiresel doniigiimiin temel
taglarindan birini olusturdu-
gunu ve sektorel ayrim gozet-
meksizin ig diinyasmm teme-
lini yeniden gekillendirdigini
soyledi. ® IZMIR
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interpl'ESS HAFTADA 6 GUN BOLG... Sayfa: 9 .

iZMIR Medya Tira; : 3116
SiYASI StxCm : 142,35
I .

ijital donusumu
masaya yatirdilar

EGIAD ve ESIAD is birliginde diizenlenen Dijital Déniisiim Zirvesi'nde doniisiimiin
onemi, sundugu firsatlar ve verimlilik artisi, 0zellikle yapay zeka konulari ele alindi

Ege Geng Is Insanlari Dernegi NI Bggy s gt ey
(EGIAD) ve Egé Sanavigi ve Is erclcs s
Insanlan Dernegi (ESTAD) )
tarafindan ortak dizenlenen NEIC g
Dijital Déntisim Zirvesi, {20 Mrrele Baykan,

Girisimeilik ve Inovasyon
Merkezinde gerceklesti. “Yapay
Zeka ile Akilli Yarinlar”
sloganiyla yapilan ve dijital
ddniisiimiin 6nemi, sundugu -
firsatlar ve verimlilik artisi, s ) B Siileyman Y Alp Avni
ozellikle yapay zeka gibi konular .' LEL R R Elban " Yelkenbicer
¢ele alindi@n zirveye Izmir Valisi ' Tl S : i
Siileyman Elban, Ege Geng Is
insanlar1 Dernegi Yonetim Kurulu
Baskani Alp Avni Yelkenbicer,
BEge SHENayiciler ve is insanlan
Dernegi Yonetim Kurulu Baskani
Sibel Zorlu ve TUSIAD Yonetim
Kurulu iiyesi Perihan Inci katildr.

‘ONCE INSAN KAYNAGI’

Vali Elban, "Insan Yelkenbicer, "Yiizde 27 oraninda vasadigimz pandemiden onemli etmenlerden biri
dniisiimiinii basaramazsak, tipki gep(__:lerimiz ne istihdamda ne de sonrasinda ve 51n_amqlarlﬂ beraber Tﬂrkiye’r!.in diinya ticaretini aldig
endiistri devrimi ve diger egitimde bulnnuyc}r. OE(;D l(?knﬂk?]lde‘kl geh{i!l:n[n L;nk ?nzh ) yizde 1'lik orani yukan}? dog{u
dimiisiimlerde oldugu gibi iilkeler arasinda zirvedeyiz. Bu bir sekilde ilerledigini gnrduk. Biz cikarmak. Bunun da en énemli
ilerleme sansimiz yok. Paradigma durumu dniimiizdeki dénemde bir de kendi icimizde bakuk. “2017'de asamalarindan biri dneelikle
degisikligine ihtiyacimiz var. Basta tehlike nllamk g(‘irﬁy{lmz. Bu nlcr_cdc)'dik 2024’¢ giderken nereye y‘crimlliligi artirmak, teknolojik ve
insan kaynagimizin dogru scheple zirvenin ciknlan ve gidiyoruz, diinya nereye dogru inovatif alanlara kayarak
planlanmasi vetistirilmesi devaminda raporlarla da bir gidiyor, nelere ihtiyac var?” diye vaptigimiz islerin siireclerini
gerekivor” aciklamasinda bulundu. ~ €0zum dnerimiz olacak. Mutlaka bu sorulan kendimize sormaya iyilestirmek. Nasil daha farkh
EGIAD Yénetim Kurulu Baskani daniisceegiz ama donistirken lider  basladik. Dernek olarak hem seyler uiretebiliriz diye hep kafa
Alp Avni Yelkenbicer de 7 sene kolumda mi olacagiz? Bu cevap dijital yesil doniistimii ve bunun yordugumuz alanlar bunlar. Tabii
sonra 2 kurum bir araya gelerck belirleyici olacak” sozlerine yer getirdigi toplumsal donisumiyle ki dijital dontusam bunun en
teknolojide ve sanayide déniisiimii vcrdi: ) . ilgili kpqu[arda callsnjq yaparken, chm]i _mja-:larmd:m Ibiri_
konustuklart icin heyecanlh Zirveyi cok onemli buldugunu iilkemizin siirdirilebilir Zirvemizi cok onemli buluyorum ve
olduklarini sévledi. Zirve sonunda dile getiren ESIAD Ydnetim kalkinmasi icin rekabet bunun da stirekli bitmeyen bir caba
olusturacaklart bir rapor ile goziim Kurulu Bagkam Sibel Zorlu, glctimiizim yiikseltilmesi adim da ve gelisim oldugunu disiiniiyorum”

Srerisi sunacaklarini aktaran "2024%¢ geldigimizde ozellikle cabismalar yapiyoruz. Buradaki en diye konustu. (IHA)
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Dijital dontistimde
kaz anan olmaliy1z
P IZMIR Valisi Siileyman Elban,
“Dijital doniisiimde insanlarin
isini kaybetmesinden korkulacak
bir taraf olmadigini hepimiz bi-
liyoruz, korkulacak olan taraf bu
yarisa katilamamak. Biz dontise-
mezsek bizi miisteri olarak zaten

doniisttirecekler ama bu isin kazanani de%iEl
kaybedeni olarak déniisecegiz” dedi. ® 3
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Dijital Donuisuim Zirvesi’nde

‘iInsanin donuistimir’ ele alind

izmir Valisi Siileyman Elban, "Dijital doniisiimde insanlarn isini kaybetmesinden korkulacak bir taraf
oimadigini hepimiz biliyoruz, korkulacak olan taraf bu yansa katilamamak. Biz doniisemezsek hizi
miisteri olarak zaten doniistiirecekier ama bu isin kazanam degil kaybedeni olarak doniisecediz" dedi

en dnemli parganin insanin déniisim oldu-

gunu belirterek Tirkiye nin sanayi devrimini

yakalama siirecinde vaphgp hatalan bu alanda da
tekrarlamamas: g gerektigine dikkati ekti. Ege
Geng s insanlan Dernegi (EG [AD) ile Ege Sana
yiciler ve Is Insanlan D[?mcg1 (ESIAD) tarafindan
120 Girisimcilik Ve Inovasyon Merkezi' nde Dijital
Dintistim Zirvest diizenlendi.

"Yapay Zeka ile Akilli Yarinlar" slogamyla or-
ganize edilen zirvenin acihsinda konusan Vali 5i-
|L~_\-Tnnjr| Elban, dijital déniisiimiin fnemine dikkati
¢ekti. Insan dontisumiiniin bu stirecin en onemli
parcast oldugunu kaydeden Elban, sunlan kaydet-
ti: Eger biz insammuz dijital doniisiim gercevesin-
de dbnistiiremezsek, o alana hazilayip yetistire-
mezsek sanayi devrimi iin vaptgimz diger ¢ahs-
malar gibi hep yanm, eksik, birbiriyle ilgisi olma-
yan, kimsenin kimseyi desteklemedigi, ortak ama-
ca hizmet edemeyen kotii aliskanhgimizi devam
ettiririz diye endise ediyorum. Bizim ayn yontem-
le ilerleme sansimiz yok, paradigma degisikligine
ihtiyvacmz var. Dijital doniistimde insanlann isini
kaybetmesinden korkulacak bir taraf olmadigim
hepimiz biliyoruz, korkulacak olan taraf bu yansa
katilamamak, bu yarista dncti rol sahibi olama-
mak. Biz diinlisemezsek bizi miisteri olarak zaten
déniistirecekler ama bu isin kazanam degil kay-
bedeni olarak déniisecegiz."

Nitelildi insan giicii cok onemli

ESIAD Baskar Sibel Zotlu, Tiirkiye'nin ihraca-
tinda yiiksek teknolojili tiriinlerin paymm yiizde 4
oldugunu, firmalarin biiytik cogunlugunun dijital
farkindalik ve yetkinlik konusunda hentiz yeterli dii-

zeyvde yatmm yapmadiklanm soyledi.

[ ]
]:;rmir Valisi Stileyman Elban, dijital doniistimde

Dijital dontistim icin nitelikli insan glictiniin kritik
oneme sahip olduguna isaret eden Zorlu, "Dijital do
niisiim, ihtivag duyulan yetkinlikleri de evrimlestiri-
yor. Bilgi analizi, dijital okur yazarlik, degisime yatkin-
lik, yapay zekadan yararlanma ve problem ¢tizme gi-
bi analitik yeni \,Pﬂ\mukler one qikryor. Bu yetkinlikler
Ozellikle yapay zeka tarafindan yonetilen debll vone-

ten olmamiz kapsaminda oldukea Bnemli." ifadeleri-
ni kullandh.

EGIAD Baskar Alp Avni Yelkenbicer ise konus-
masinda dijital doniisiim caginda genclerin bu déne-
me Gzgl yetkinliklerle donatimasimin sart olduguna
isaret etti. Bu kapsamda dernek olarak bir rapor ha-
zithigr icinde olduklarna isaret eden Yelkenbicer,
"NEET adh verilen 'ne egitimde ne isthdamda olan

geuder' bashgmda bir rapor hazihg icerisindeyiz.
Universite sonrast istihdama katilmanus veya istih
damdan diismiis genclerimizi inceleyecek rapor ile
OECD iilkeleri NEET oraninda yiizde 27 ile birinci si-
rada olan tilkemiz igin bir gikas yolu anyoruz, Rapo-
run énerileri dogrultusunda genclerimizin beceri ve
yveteneklerini gelistirmelerine, dolayisiyla istihdam
edilehilirliklerinin arhinlmasima yonelik somut adimlar
atmay hedefliyoruz." dedi. TUSIAD Yonetim Kurulu
l;) est Perthan ind de kiiresel dlcekte ye apay zekanim
getirdigi firsat ve tehditlere iliskin degerlr*ndlrmede
bulundu. Yapay zekann ulusal ve kiiresel Slcekteki
gelisimi ve isletmelerde dijital dontistim araglannm
verimlilige etkisine iliskin baghklarin tartisildig
zirve, buglin sona erecek. lAA
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Vali Siileyman Elban, dijital dénii-
siimde asil konusulmasi gereken
konularin basinda insanin geldigine
dikkat cekti, “Insan daniistimil, dijital
doniisiimiin en dnemli parcasi. Insan-
lanmizi dijital déniisiim cercevesinde
déniistiirmemiz gerekiyor” dedi.

B Yagmur GNGUN / IZMIR, (DHA)

Ege Sanayiciler ve Is Insanlan Dernefi

(ESIAD) isbirligtyle, ‘Yapay Zeka ile Akl
Yarnlar’ sloganryla Dijital Daniigiim Zirvesi
duzenlendi. Ilki 2017°de diizenlenen “Endiistri
4,0 Zirvesi'nin devarm nitelifindeki Dijital D&-
niigiim Zirvesinde; dijital doniisiimiin énemi,
sundugu firsatlar ve verimlilik artigy, dzellikle
yapay zeka gibi konular ele abindi. Tiim giin
stiren etldnlikte; 10N Academy kurocusu Ali
Fiza Ersoy, Kulka Yonetim Kurulu Bagkam
Siireyya Ciliv ve astrofizili Dr. Umut Yildiz'in
yam sira sektoriin onde gelen isimler deneyim
paylagminda bulundu. Yapay Zeka ve Tekno-
1oji Dernegi Yonetim Kurulu Bagkam Esen Girit
Tiimer de i5 insanlanna gelecek vizyonu gizdi.

REKABET SANSINI YITIRMEYELIM

Zirvenin agilisinda konusan fzmir Valisi
Stleyman Elban, éncelikle insanlan dijital
donilsiim gercevesinde diniistiirmek gerekti-
fgine dikkat celi. “Insanlan bu alana yonelik
hazirlayip, yetistiremezsek, dijital déniistimde
yapuan ¢alismalann eksik kalacak” diyen
Vali Elban, herkesin dijital dontigiime mechur
oldugumuzu bildigini aktards. Bu déniistimiin
saglanamamas halinde rekabet, verimlilik
sansimin yakalanamayacagina dikkat qeken
Wali Elban, s¢zlerini soyle sirdiirdi:

PARADIGMA DEGISIKLIGI GEREKIYOR

“Sonugta igletmemiz yok olmakla kars
kargiya kalacak, Ulke olarak heniiz endiistri
devriminde 2,5'a gegemedik. Bu yansta da
geri kalmamalrnz Dijital dontigiimde asil
konusmammz gereken konulann basinda
insan geliyor. Dijital doniisimi konusurken,
nesnelerin interneti, verl analizi ve benzeri
birgok konudan stz ediyoruz, Insan doniisii-
mii, dijital donugimiin en énemli pargast.
Insanlanmun dijital diniigiim cergevesinde
dondstirmemiz gcrcklyor Insammuzin dijital
donisi k, bu alana hazir-
layip yetigtiremezsek, dijital déntisiimde yap-
iz calismalar yarim, eksik kalacak. Dijital
doniigiimiin, insan déntigiimiiyle birlikte tiim
leurum isletmelerde bir an once gerceklesmesi
gerekiyor. Eger bunu basaramazsak, kurum,
igletme, iiniversite, STK'lann birbirinden ayn
seyler yaptifl ama ulkenin ortak amacina
hizmet edemeyecek. Eger insan doniigimuni
basaramazsak, tipks endiistri devrimi ve diger
doniigiimlerde oldugu gibi ilerleme sansumz
yok. Paradigma defisikligine thtiyacmz var.
Bagta insan kaynagumizin dogru planlanmasi
yetigtirilmesi gerekiyor.”

EGE Geng s Insanlan Dernegi (EGIAD) ile

ini saglay
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VALISi SULEYMAN ELBA

i ONCE INSANIMIZI
DONUSTURMELiYiZ

YAPAY ZEKAYA GENCLER
HAZIR AMA BIZ DEGILIZ

W EGIAD Yonetim
Kurulu Baskani Alp Avni
Yelkenbiger, 7 sene sonra
2 kurum bir araya gelerek
teknolojide ve sanayide
danii 1 konustuklan
icin heyecanh olduklarm
soyledi. Yelkenbicer,
“Ozellikle yapay zekamin
son donemdeki adaptas-
yonuyla is diinyasinda
neler yapilir konusunu
tartisacagiz. Yapay zekaya gencler
hazir ancak bizler liz, Dolayi-
siyla genclerin teknolojilere hizh
adapte olablimelerinden is din-
yasinn istifade etmesi gerekiyor.
Bu anlamda
noloji olarak degismesi gerekiyor,
Gencler bu anlamda bir itici giic
olabllir. Gite yandan da belll egitim
ve egitimini aksatmis ya da s gii-
clinden uzaklasmis genclerimizie
ilgili de éniimiizdeki dénemde bir
hazirlik icerisindeyiz. Ne egitimde
ne istihdamda olan genclere dzel
bir rapor hazirlayacagiz. Boy-

lelikle genclerin hangi
yetkinliklerle donatilirsa
istihdam edilebilecegini
ve cagimiza adaptasyonu
saglayabilecegini ve sir
ketlerimizde déniisimde
tincil olabilecegini bizlere
dgretecek” dedi.

BELIRLEYiCi YANIT

Bu agidan hazir-
lanacak raporla hem

bugliniin giktilan hem de raporun
devaminda iilke icin faydah ve ve-
rimli olunabilecegini disindiguni
aktaran Yelkenbicer, “Yuzde 27
oraminda genglerimiz ne istihdam-
da ne de egitimde bulunuyoriar,
OECD Ulkeler arasinda zirvedeyiz.
Bu durumu dnimilzdeki dénem-
de bir tehlike olarak gérilyoruz.
Bu sebeple zirvenin ciktilan ve
devaminda raporiaria da bir ¢oziim
onerimiz olacak. Mutlaka dinii-

efiz ama diniisiirken lider
kolumda mi olacagiz? Bu cevap
belirleyici olacak™ diye konustu.

of 4888
BELIRLEYiCi ROL
USTLENIYOR
M TUSIAD Yonetim
Kurulu Uyesi Perihan Inci,
“Dijital dénistm uzun

bir stiredir TUSIAD'in da
galisma alanlan arasinda
yer ahyor. Dijitallesmeyi
stirdiiriilebilir ve kapsayici
bir ekonomik biyamenin
atesleyicl bir unsur olarak
goruyoruz. Tirkiye deki
dijital killtiir ve ekosis-
temin giclendiriimesine
bilgi topluma gecisin hiz-
landinimasima, inovasyon
kapasitesinin artinimasina
yénelik caksmalan hayata
gegiriyoruz. Giinimizde
dijital ekonomi 2000'e
nazaran 2 kat bilybdii ve
huresnl gayﬁsafl yurtdisi

DAHA FAZLA PAY ALMAK ADINA CALISIYORUZ

W ESIAD Yanetim Kurulu
Baskam Sibiel Torly, “2017 de
neredeydik 2024'de nereye
dogru gidiyoruz? Dinya
nereye dogru gidiyor? Nelere
gereksinim var? Bu sorulan
kendimize sormaya basladik.
Dijital yesil dénitsimil ve
bunun getirdigi toplumsal
diintisiimiiyle ilgili konu-
larda calisma yaparken, iilkemizin
siirdirilebilic kalkinmas icin rekabet
gilclimiziin yikseltiimesi adini da ca-

» etmenlerden biri Tirkiye'nin
dilnya ticaretinden aldig
yiszde Tlik orani yukariya
dogru cikarmak. Bunun da
en tnemll asamalanndan birl
oncelikle verimiiligi atbrmak,
teknolafik ve inovatif alanlara
. kayaraktan yaphgmz islerin
streglerini iyllestirmek. Tabii
ki dijital diiniisiim bunun en

onemll araglanndan birl" dedi,

EKONOMIK GUC YARATACAK

iismalar yapy

unyann dijital ayak
uyduramayan bircok sirket hikaye-
leriyle dolu olduguna dikkati ceken
Zorlu, sozlerini sdyle tamamlads: “Di-
jital degisime ayak uyduran firmalarin
ne kadar hizh bir sekilde ilerlediklerini
goriiyoruz, Karklik ve verimliliklerinde,
rshaurnlermde ve toplumu etkileme

gelmis olduklar nok

liyoruz. Ulkemizin de buna bagh olarak
biitiin sirketierimizin ve is insanlarimi-
in da bundan daha fazla pay alabilmesi
admi calismamiz gerekiyor. Ayiraca
dainsan yetkinligimizi, becerilerimizi;

paymi 202Tde
1,5 trilyon dolarm
tizerine tasich. Bu rakam
toplam kiiresel gayrisafi
yurtdist hasilamn yizde
15,5'una denk geliyor.
2025°e gelindiginde ise
dijital ekonominin kiirese!
gayrisafi yurtici hasiladaki
payimn ylizde 25 olacagim
dngoriiliiyor. Baska bir
deyisle 2025°¢ geldigi-
mizde dijital ekonominin
blykIiga ABD'nin gayri-
safi yurtici hasilasina esit
olacak. Gelismis lilkelerde
bu oran simdiden yiizde
35'lere ulagh. Biyilk
pazanin icinde blylk verl
nesnelerin internet, yapay
zeka, genis bant erlsimi
gibi dijital teknolojileri
dijital ekonomide biyiime
Ve inovasyonun yapi tas-
lan seklinde siralanacak.
Ulketerin ekonomik boyi-
melerini arbrarak dinya
ekonomik dengesinde yer
almasinin belireyid de bu

teknoloj yap-

sirketler ve lilke olarak g
gerektigini disuniyorum.”

tiklan yatirnimlar olacak™
tadelerini kulland.

11
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Dijital Donusum Zirvesi

[ZMIR (IHA) - EGIAD ve
ESIAD is birliginde diizenle-
nen Dijital Dontistim
Zirvesi'nde dijital dniigiimiin
dénemi, sundugu firsatlar ve
verimlilik artis1, 6zellikle vapay
zeka gibi konular ele almdi.

Ege Geng Is Insanlan
Dernegi (EGIAD) ve Ege
Sanayici ve [s Insanlan
Dernegi (ESIAD) tarafindan
ortak diizenlenen Dijital
Déniigiim Zirvesi, IZQ Gir-
isimcilik ve Inovasyon
Merkezinde gergeklesti.
“Yapay Zeka ile Akilli Yarinlar”
slogamyla yapilan ve dijital
doéniistimiin 6nemi, sundugu
firsatlar ve verimlilik artiss,
ozellike yapay zeka gibi konu-
lar ele alindig zirveye [zmir
Valisi Dr. Siileyman Elban, Ege
Geng I3 Insanlan Dernegi
Yonetim Kurulu Baskani Alp
Avni Yelkenbicer, Ege Sanayi-
cileri ve I Insanlar Dernegi
Yonetim Kurulu Bagkam Sibel
Zodu ve TUSIAD Yonetim Ku-
rulu Uyesi Perihan Inci katihm
gostererek agilig konugmalan
gerceklestirdi.

Vali Elban: "Dijital déniisiime
mecbur oldugumuzu
hepimiz biliyoruz"

[zmir Valisi Stileyman
Elban, programda yaptigi
konusmada, oncelikle insan-
lan dijital déniisiun
cergevesinde donfistiirmek
gerektigini sdyledi. Vali Elban,
"Dijital doniisitme mecbur
oldugumuzu hepimiz biliy-
oruz. Ulke olarak, isletmeler
olarak mechur oldugumuzn
bilivoruz. Bu dontstimii
saglayamazsak rekabet, ver-
imlilik sansim yakalayamaya-
cagiz. Sonucta isletmemiz yok
olmakla kars: karsiya kalacak.
Ulke olarak heniiz endiistri
devriminde 2 bucugu
gecemedik. Bu yansta da geri
kalmamalmyiz. Dijital
déniisiimde asil konusmamz
gereken konularm basinda
insan gelivor, Dijital
déniisiimii konusurken, nes-
nelerin interneti, veri analizi
ve benzeri bircok konudan sz
ediyoruz. Insan déniistimii,
dijital doniisiimiin en dnemli
pargasi. Insanlarimizi dijital
déniisiim cercevesinde
déniistiirmemiz gerekiyor. In-
sammizin dijital dontisimini

saglayamarsak, bu alana
hazirlayip vetistiremezsek, di-
jital doniisiimde yaptigimiz
calismalar yanim, eksik kala-
cak. Dijital doniisiim{in, insan
doniisiimii ile birlikte tiim
kurum isletmelerde bir an
dnce gerceklesmesi gerekiyor.
Eger bunu basaramazsak,
kurum, isletme, liniversite,
STK’lann birbirinden ayr
seyler yaptigi ama tilkenin
ortak amacma hizmet ede-
meyecek. Egerinsan
doniisiimiinii basaramazsak,
tipki endtistri devrimi ve diger
doniiglimlerde oldugu gibi il-
erleme sansimiz yok. Para-
digma degisikligine
ihtiyacimiz var. Bastainsan
kaynagimizin dogru planlan-
mas yetistirilmesi gerekiyor"
aciklamasinda bulundu.
Yelkenbicer: "Gengler
yapay zekaya hazi”
Toplannda konusan EGIAD
Yénetim Kurulu Bagkam Alp
Avni Yelkenbicer, 7 sene sonra
2 kurum bir araya gelerek
teknolojide ve sanayide
domniisiim{i konustuklar icin
heyecanl olduklarim soyledi.
Yelkenbicer, "Ozellikle yapay
zekanmn sondénemdekd adap-
tasyonu ile is diinyasinda neler
yapilir dive tartisacagiz. Yapay
zekaya gencler hazir ancak bi-
zler hazir defiliz. Dolayisiyla
genglerin teknolojileri hizh
adapte olabilmelerinden is
diinyasinn istifade etmesi
gerekiyor. Bu anlamda is
gilclimiiziin de teknoloji olarak
degismesigerekiyor. Gencler
bu anlamda bir itici giic ola-
bilir. Ote yandanda belli
egitim ve egitimini aksatms ya
da is glictinden uzaklagmig
genclerimizle ilgili de
dntimiizdeki dénemde bir
hazirhkigerisindeyiz. Ne
egitimde ne istihdamda olan
genglere 6zel bir rapor hazir-
layacagiz. Boylelikle genclerin
hangi yetkinliklerle donatihirsa
istthdam edilebilecegini ve
cagimiza adaptasyonu saglaya-
bilecegini ve sirketlerimizde
doniisiimde dnciiolabilecegini
bizlere Ogretecek" dedi.
"Raporlarla ¢oziim
dnerimiz olacak”
Zirve sonunda olusturacak-
lar bir rapor ile ¢oziim Onerisi
sunacaklarim aktaran Yelken-

hicer, "Yiizde 27 oraninda
genglerimiz ne istihdamda ne
de egitimde bulunuyorlar.
OECD iilkeler arasinda
zirvedeyiz. Bu durumu
oniimtizdeki donemde bir
tehlike olarak goriiyoruz. Bu
sebeple zirvenin cikolar ve
devaminda raporlarla da hir
¢oziim onerimiz olacak Mut-
laka doniisecegiz ama
dontistirken lider kolumda m1
olacagiz? Bu cevap belirleyici
olacak” stzlerine yer verdi.

Zorlu: "Zirvemizi cok

onemli buluyorum”

Zirvede yapug aciklamada

7 yil 6nee EGIAD ile ESIAD bir-
ligiyle sanayide déniisiim 4.0
etkinligi vaptiklanini hatirlatan
ESIAD Yénetim Kurulu
Bagkani Sibel Zorlu, bu zirveyi
cok dnemli buldugunu dile ge-
tirdi. Zorlu, "2024’e
geldigimizde dzellikle
yasadiginiz pandemiden son-
rasinda ve smamalarla beraber
teknolojideki gelisimin cok
hizh bir sekilde ilerledigini
girdilk. Bizler de kendi
icimizde bakok. 2017'de
neredeydik 2024 'e giderken
nereye dogru gidivoruz?
Diinya nereye dogru gidiyor?
Nelere ihtivag var? diye bu
sorulan kendimize sormaya
basladik. Dernek olarak hem
dijital yesil dontistimii ve
bunun getirdigi toplumsal
dontigtimiiyle ilgili konularda
cahsma yaparken, tilkemizin
siirdiirtilebilir kalkinmas: igin
rekabet glictimilziin yiik-
seltilmesi adimi da cahgmalar
yapiyoruz. Buradaki en 6nemli
etmenlerden bir tanesi
Tiirkiye'nin diinya ticaretini
aldigy ylizde 1'lik oram
yukanya dogru gikarmak.
Bunun da en 6nemli asa-
malarndan bir tanesi dnce-
likle verimliligi atnrmak,
teknolojik ve inovatif alanlara
kayaraktan yaptigimz islerin
siireclerini iyilestirmek. Nasil
daha farkh seyler tire tebiliriz?
diye hep kafa yordugumuz,
alanlar bunlar. Tabi ki dijital
dontstim bunun en 6nemli
araclanndan bir tanesi.
Zirvemizi cok énemli buluyo-
rum ve bunun da stirekli bit-
meyen bir caba ve gelisim
oldugunu distintiyorum” diye
konustu.
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Dijial Donisiim Zirvesi.
is diinyasini bulugGurdu

EGE Geng Is Insanlar1 Dernegi
ile Ege Sanayicileri ve Is Insanlar
Dernegi is birliginde “Yapay Zeka
ile Akill Yarinlar” sloganiyla Diji-
tal Déniisiim Zirvesi diizenlendi.
>> Kemal OIKURT un haberi 6. sayfada
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‘Dyjital donusumun

kalbi Izmir'de atiyor

Dijital Déniisiim Zirvesi'nde konusan izmir Valisi Siileyman Elban, dijital daniisiimiin
sadece nesnelerle kalmayip msanlarm da tlonugume girmesi gerektlglm |fade etti

KEMAL OZKURT

ge Geng Is Insanlan Demegi
E(F(.IAD) ile Ege Sanayicileri ve

15 Insanlar Demegi (ESIAD) i
birliginde “Yapay Zeka ile Akilh Yarin-
lar” sloganiyla Dijital Déntistim Zirvesi
diizenlendi. ilki 2017 yilinda diizenlenen
Endiistri 4.0 Zirvesi'nin devam niteli-
Zmndeki Dijital Doniisiim Zirvesi'nde, di-
Jital déniistimiin Onemi, sundugu Grsat-
lar ve verimlilik artig1, Gzellikle yapay
zeka gibi konular ele ahndi. Zirveye lz-
mir Valisi Dr. Siileyman Elban, EGIAD
Yonetim Kurulu Bagkam Alp Avni Yel-
kenbicer, ESIAD Yénetim Kurulu Bag-
kam Sibel Zoru ve TUSIAD Yonetim
Kurulu Uyesi Perihan Inci katilim goste-
rerek acilis konusmalan gergeklestirdi.

INSANIMIZI DA DEGISTIRMELIYiZ

Dijital déniisiimiin sadece nesneler
tizerine kalmayip insanlarin da donii-
siime girmesi gerektigini belirten Vali
Elban, “Ulke olarak eger biz bu dijital
doéniiglimii yapamazsak, bu yarista da
geri kalirsak maalesef yine diger tek-
noloji treten, teknolojiye yatirum ya-
pan iilke ve sirketlerin kiymetli bir pa-
zan olmaya devam edecegiz. Dijital
doniigiimil konusurken konularin ba-
smnda bence insan konusu gelmeli.
Ciinki dijital doniistim konugurken
hep nesnelerden, internetten, buluttan,
veri analizi veri giivenligi gibi bir¢ok
seyden bahsediyoruz ama biitiin bun-
larla ilgili insan doniistimii de bence
dijital déniisiimiin en 6nemli pargasi.
Dijital doniigiimii konusurken konula-
rin basinda bence insan konusu gelme-
li. Eger biz insanmuzi bu dijital dénii-
slim ¢ergevesinde donlstiiremezsek
daha doZrusu o alana hazirlayip vetis-
tiremezsek dijital dénusiimle ilgili
yaptigimiz ¢alismalar bugiine kadar
sanayi devriminde yaptiFimz diger

lf{!(ft

i YELKENBICER
Breetiomn Kurulu Baskary
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gabismalar gibi eksik kalir” diye ko-
nustu.

Teknolojik yeniliklerin kiiresel dd-
niistimin temel taglanndan birini olug-
turdugunu ve sektorel aynm gozet-
meksizin ig dinyasimin temelini yeni-
den sekillendirdigini dile getiren Yel-
kenbiger, “Yeni nesil teknolojilerin ge-
tirdigi yenilikler, katma deger yaratma,
ckonomik biiyiimeye katkida bulunma
ve istihdam firsatlan sunma bakimin-
dan onemli bir role sahip. Enerji, sag-
hik, tarim ve otomotiv gibi gesitli sek-
tirlerde, yiiksek teknologi tiriinlerinin
kullammu, ekonomik faalivetlerde
Snemli bir ivme kazandiriyor. Kiiresel
capta meveut belirsizlikler, kiiresel te-
darik zincirlerinin daha dayanikh ve
stirdiiriilebilir hale getirilmesinin zo-
runluluZunu vurguluyor. Bu baglamda,
vesil teknolojilere olan thtivag artmak-
ta ve dijital teknolojiler kullanilarak
siirdiiriilebilir bir gelecegin altyapisi
kurulmaktadi. EGIAD Think Tank

atle egjeorg

e Jecddn

etmekten memnuniver duvon

Savedlarmmizla

=

k)

2022 Girigimenlik arastirma raporu
bulgularmdan biri de girisimeilerin ye-
sil ve dijital doniisiimiinde 6ncii oldu-
gu bilgisidir. Ozellikle KOBI ve bityiik
isletmelerimizin girisimer dostu olma-
lar, 1kiz déniisiimde diinya ¢apinda
basarilar yakalayacak potansiyele sa-
hip girigimeilerimizle beraber galigabi-
lecck ortam inga cdilmesi gercktigine
imanmyoruz” dedi.

Yapay zekanin sagladig hiz, ve-
rimlilik artig1 gibi unsurlarm, 2030°a
kadar kiiresel ekonomiye 15.7 trilyon
dolar katkida bulunacagin éngdrdiik-
lerini fakat Tiirkive nin ihracatta yiik-
sek teknolojili tirlinlerin oramin yiizde
4 gibi diisiik bir seviyede kaldigin be-
lirten Zorlu, “*Buna kargilik 2025"e ge-
lindiginde, yapay zekanin 85 milyon
isi ortadan kaldirabileccginden, ancak
97 milyon yen: i§ yaratabileceginden
de bahsediliyor. 12 milyon is artis1 ok
dikkat ¢ekici bir hesaplama. Ayrica,
dijital démiisiim i¢in kiiresel harcama-

LTI

larin 2026 yilina kadar 3.4 trilyon do-
lara ulagmasi bekleniyor. Ulkemizdeki
duruma bakarsak, halihazirda ihracati-
mizda yiiksek teknolojili tirfinlerin
orant yiizde 4 gibi diisiik bir seviyede.
Gelismis dlkeler arasinda yer alabil-
memizin yolu teknoloji ve inovasyona
dayal dijital dontisumden gegiyor”™
diye belirtti. Tlrkiye'de bilimsel geli-
sime, Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri-
ne ayrilan kaynaklar halen kisith oldu-
guna dikkat ¢ceken Inci, *Bir yani eko-
nomik diizenin gerektirdigi rekabet
giiciiniin yiiksek katma deger varat-
maktan ve her alanda verimliligi tesis
etmekten gegtigini biliyoruz. Kamu-
nun, dzel sektoriin, akademinin sinerji
ile hareket ettigi bir siirece bu nedenle
vurgu yapiyoruz. Bagariyl veni nesil
teknolojileri gelistirerck teknolojivi
saghkl bir ;ckllde. 13 modellerimizi
entegre ederek ve giiclii bir teknoloji
ekosistemi olusturarak saglayabiliriz”
seklinde konustu.
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“Teknolojik devrime hazirlikli olmalyiz”

DUYGU GOKSU/IZMIR

Ege Geng Is Insanlan Dernegi (EGIAD)
ile Ejge Saf#EyiGileri ve s Insanlar1 Derne-
#i (ESIAD) Izmir ve bélge ekonomisinin
teknoloji odakli, katma degerli biiylime-
si ve ekonominin dijital doniistimii i¢in
Dijital Déniisiim Zirvesi'ne ev sahipligi
yaptL. Zirvede, is diinyasinin, sirketlerin,
teknolojik devrimlere hazirlikhh olmasi
gerektigi vurgulandi.

“Yeni nesil teknolojller onemli role sahlp"
Yeni nesil teknolojilerin getirdigi yenilik-
lerin, katmadeger yaratma, ekonomik bii-
yimeye katkida bulunma ve istihdam fir-
satlar1 sunmabakimindan 6nemlibir role
sahip oldugunu séyleyen EGIAD Bagkani
Alp Avni Yelkenbiger, “Teknolojik donii-
siim, yeni is fikirlerini, is olanaklarini ve
bireylerin siirekli olarak kendi yetenek-
lerineyatirim yapmasinmin gerekliligini de
ortaya koyuyor. Ulkemizin yiiksek tekno-
loji lireten bir ekonomi olmasi, kalkinma

stratejilerinin ve hedeflerinin odak nok-
tasiolmah” diye konustu.

Tiirkiye'nin, nitelikli egitim ve insan gii-
cii, dijital déniisiim ve katma degerli tire-
tim formiiliine dayanan bir zincirleme re-
aksiyona ihtiya¢ oldugunu soyleyen ESI-
AD Bagkam Sibél Zorlu, “Yapilan birgok
calisma, firmalarin dijital déniisiim icin
oncelikle bunu bir strateji olarak benimse-
meleri gerektigini, bu déniigiimiin bagarili
olabilmesi i¢in de insan kaynaklarina yati-
rim yapmalar gerektigini ortaya koyuyor.
Ulkemizdeki firmalarin biiyiik cogunlugu-
nun, dijital farkindalik ve yetkinlik konu-
sunda heniiz yeterli diizeyde yatirim yap-
madiklarim gériiyoruz” diye konustu.

Tiirk Sanayicilerive Is Insanlar Dernegi
(TUSIAD) Yonetim Kurulu Uyesi Perihan
Inci de, “AB, 2030’a kadar dijital kapasite-
sini, insankaynaginive altyapisim gelistir-
meyi en temel dncelikleri arasina aldi. Do-
layisiyla AB'ninticaret, digiligkiler, sanayi,
iklim gibi ana politikalarimin ortaklastifx
alandijital boyut oldu” dedi.

11
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DIJITABI. DONUSUM

Alp Avni
Yelkenbicer g ,‘

Ege Geng Is insanlar Dernegi
(EGIAD) ile Ege Sanayicileri ve
is insanlari Dernegi (ESIAD)

is birliginde "Yapay Zeka ile
Akilli Yarinlar' sloganiyla
dijital déntstm zirvesi
dizenlendi. EGIAD Baskani Alp
Avni Yelkenbicer, genclerin
teknolojilere hizli adapte
olabilmelerinden is dlnyasinin
istifade etmesi gerektigini
sdylerken; ESIAD Baskani Sibel
Zorlu da "Dijital degisime ayak
uyduran firmalarin ne kadar
hizl bir sekilde ilerlediklerini
gorlyoruz” dedi. B 3'te
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LLER YA
EXAYA HAZIR'

‘Yapay Zeka ile Akilli Yarinlar’ sloganiyla
diizenlenen dijital doniisim zirvesinin giindemi
gelisen teknolojinin is diinyasina etkileri oldu.

‘ITiCiBIR GUC OLABILIR®  ‘FARKLI ALANLAR ACILACAK'

EGIAD ile ESIAD is birligiyle, Dijital degisim nedeniyle belirli
“Yapay Zeka ile Akill Yarinlar’ islerde gerileme olurken farkl
sloganiyla diizenlenen dijital alanlarn acilacagma dikkat ceken
dontigiim zirvesinde teknolojiden Ege Sanayicileri ve Is Insanlar:
1 / sanayiye, ekonomiden doniisiime Dernegi (ESIAD) Yonetim Kurulu
Alp Avni - ¥ Yib bircok konu masaya yatirildi. Baskani Baskani Sibel Zorl, “Bu
NIk b e J ! ey Izmir Valisi Siileyman Elban da farkh alanlardaki acihimin
i oncelikle insanlar: dijital doniisiim cok daha btiyiik bir ekonomik
] cercevesinde dontistiirmek gerektigini giic yaratacagimi acik sekilde
soyledi. Genglerin teknolojilere hizh gérityoruz. Ulkemizin buna bagh
adapte olabilmelerinden is diinyasinin = olarak biitiin sirketlerimizin ve is
istifade etmesi gerektigine dikkati insanlarimizin bundan daha fazla

ceken Ege Geng Is Insanlari Dernegi pay alabilmesi adina ¢alismamiz
(EGIAD) Yonetim Kurulu Baskani gerekiyor” dedi. Tiirk Sanayicileri ve
Alp Avni Yelkenbicer, “Yapay zekaya Is Adamlari Dernegi Yonetim Kurulu

gencler hazir ancak bizler degiliz. Uyesi Perihan Inci de “Dijitallesmeyi
Bu anlamda is giiclimiizlin de stirdiirtilebilir ve kapsayici bir
teknoloji olarak degismesi gerekiyor. ekonomik bliylimenin atesleyici
Gencler bu anlamda bir itici bir unsur olarak goriyoruz”

gii¢ olabilir” diye konustu. dedi. @ Yagmur ONGUN/DHA
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EGIAD ve ESIAD is
birliginde dizenlenen Dijital
Dénlstm Zirvesi'nde dijital
dénlstmUln 6nemi, sundugu
firsatlar ve verimlilik artis,
Ozellikle yapay zeka gibi
konular ele alinch.

Ege Geng Is insanlan
Dernegi (EGIAD) ve Ege Sa-
fayici ve Is Insanlar Dernegi
(ESIAD) tarafindan ortak
duzenlenen Dijital Dond-
sUm Zirvesi, IZQ Girigimcilik
ve Inovasyon Merkezinde
gerceklesti. “Yapay Zeka
ile Akl Yarinlar” sloganiyla
yapilan ve dijital dénistman
6énemi, sundugu firsatlar
ve verimlilik artisi, 6zellikle
yapay zeka gibi konular ele
alindigi zirveye lzmir Valisi Dr.
Slleyman Elban, Ege Geng
Is Insanlar Dernegi Yénetim
Kurulu Ba$kanl Alp A\ml Yel-
kenbicer, EgE Sanayiciiet
Is insanlar Derneg| Yonetfm
Kurulu Bagkani Sibel Zoriu
ve TUSIAD Yonetim Kurulu
Uyesi Perihan Inci katilim
gostererek agilis konusmalan
gerceklestirdi. lzmir Valisi
Suleyman Elban, programda
yaptigl konusmada, énce-
likle insanlar dijital déntstm

gergevesmde dondstirmek
gerektigini séyledi. Vali
Elban, “Dijital dénistme
mecbur oldugumuzu hepi-
miz biliyoruz. Ulke olarak,
isletmeler olarak mecbur
oldugumuzu biliyoruz. Bu
ddnlsUmU saglayamazsak
rekabet, verimlilik sansini
yakalayamayacag@iz. Sonucta
isletmemiz yok olmakla kars
karsiya kalacak. Ulke olarak
henlz endustri devriminde

2 bugugu gecemedik. Bu
yansta da geri kalmamalyz.
Dijital déntstimde asll ko-
nusmamiz gereken konularn
basinda insan geliyor. Dijital

dontstimi konusurken, nes-
nelerin interneti, veri analizi
ve benzeri birgok konudan
sz ediyoruz. Insan donu-
stimd, dijital déndstiman en
énemli pargasi. insanlarimizi
dijital dénuslm cercevesinde
dénustlrmemiz gerekiyor.
Insanimizin dijital déntistimi-
nU sadlayamazsak, bu alana
hazirayip yetistiremezsek,
dijital déntstmde yaptigi-
miz calismalar yanm, eksik
kalacak. Dijital déntstmun,
insan dontstmu ile birlikte
tim kurum isletmelerde bir
an 6nce gerceklesmesi gere-
kiyor. H IHA
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EGIAD Yeoetio Kurah Bagkani Ap hved Velkenbigee

ESEAD Yénetion Kurulu Baghans Sibed ol i L |

1O o

#EGIAD ve ESIAD isbirligiyle diizenlenen Dijital Déniisiim Zirvesi'nin izmir ve bolge ekonomisinin

teknoloji odakli, katma degerli biiyiimesi ve ekonominin dijital doniisiimii

e

inci o ViU Sieyman Hsan

icin dnemli bir firsat olmasi hedefleniyor

‘Akilh Yarmlar’ zincirleme reaksiyonla sekillenecek

ge Geng Is Insan-

lart Demnedi
(EGIAD) il B8
e

is Insanlar Demeg: (ESIAD),
Yapuy Zeka ile Akl Yann-
Tar” shoganiyla Dijital Diniigtim
Zirvesi diizenledi. ki 2017
yilinda dieenkenen Endiistr 4.0
Zirvesi'nin devamn niteliginde-
ki Dijital Dinitstim Zirvesi'n-
de, dijitol dontigiimiin sundugu
firsatlar, firmalann dijital dinii-
sl yabrmlar, vapay zekanim
ig diimyasina ekileri ve yupay
zekonin kiresel ekonomive kat-
kian konusuldu. Zirvede, nite-
TikD eBilim ve msan giicl, diji-
al dinigiim ve katma degerli
iiretin formiiline duyanan bir
aincirleme reaksiyonn giddetle
heivag oldugu vurgulundi,
W Yelkenbicer: Teknolofik
dantigiim, yeni is olanaklarini
ortaya koyuyor

Yapay reka, 5G. nesnelerin
imemeti (LoT), robotik ve oto-
wmasyon gibi yemi mesil tekao-
lojilerin is diinyvasi dzerndeki
etkisinin trtplmaz bir pergek
oldugtunu beliren EGEAD Yine-
tim Kurule Bagkanm Alp A\Il!
Yolkeahi “Hy 1ol

ctmesi gibi sorunlarn da kendi-
mize dert edmiyore” dedi
B Yelkenbiger: l5 déinyasi
doniistdriimeli

Ekenomi, ¢alisanlae ve i
diinyass igin, meveul sorenlarin
wa kavaagin vermlilik sevie
yesi obdugunn akten Yelken-
biger, sizlerini sovle sdndiindi:
“Nerimlilik artsg ve bu artigy
ulimak kin gerekli olon dijitel
domiisiim, basuryn giden yolda
temel taglarhr, Sitketlerimizin
yi benimsemesi, igsel-
legtirmesi ve teknolejik devim
yin hezirlikh olmas: acil bir thai-
vactit. Ulkemizin yilksek teknn-
bogi freten bir ekonormi ol masi,
Cumhuriyet'in ikinci vilzyiling
vimelik kalkinma stratejilerinin
ve hedeflerinin odak ookt
olmaly,  Tirkiye'nin  bidneil
bir teknododi dretim merkezine
domiigmesi; kamu, orel sckiir
v akademik dimya ile koordi-
neli bir gekilde, Iy birligi
olmast Y

Hiz, itstiin performans iin gok
dmemli. Hezl hareket eden gir-
kether emulleriyle karsilagtni-
difinda yavas harekel edenlere
oire, 2.1 kal daha yilksek ope
rasyonel eaneklik, 25 kat daba
yiiksek finasal performans, 30
St b yiiksek bivime ve 48
et duha viiksek inovasyon rupos
cdivor. Bu anlamda vapay seku-
mn safladige bz, verimlilik art-
w1 gibi unsurlarm ., 2030 kadar
Wiiresel ekonomiye 15.7 trilyon
dolar katkida bulonimas Gngi-
rilityor. Buna kargilik 2025°e
pelindiginde, yapay zekamn #5
milyon isi artadan ilece

firetim formilliine dayanan bir
zincirleme reaksiyona giddetle

sehibde iy modellerimize eniegne
ederck ve giighi bir teknoloji

ihtivacimuz var” diye konugtu. chosistemni olagturarak  siflava-
B Zorlu: Firmalar difftal biliriz” dedi.
farkindaitk konusnnda yeterli W inci: Ar-Ge ve inavasyon
yatirimi yap faaliyetlerine aynian

ESIAD olarak, 32 yildir Tl kaynaklar kistth

kive'nin sordiirilebilic ve istik-
rarls bigimde kalkmmasing Kak
suflamak amaciyla cabgtiklan-
m vurgulayan Zorhe, “Kiirese]
diizeyde yaganan rocluklan e
ileriye donilk olas: krigleri yiine-
tehilmek, wluslararasi rekabel
glictimiil wrimbilmek igin, gok
yiinli strugefiler pelistirerek gele-
cefe hazirl zerektifini

tinden, ancak 97 milyon yeni iy

SUVUNLYOULE, Bu baglamida, Der-

bileceginden de buhsedili-
yor. 12 milyon 1§ arug gok dik-
kat gekict bir hesaplama, Avac,
dijital donbgom igin kiresel har-
camalarin 2026 yilno kadar 34
trilyon dolare: ulagmas: bekleni-
yor” ifadelerinde bulundn,
B Zorlu: Zincirleme

ksiyona siddetle

araghiema ve geligtirme Lu.lliml
niin filkenin temeline islenmes
s, Beseri sermavemizi kay-
betmeden, insim ve bilimi mer-
keze alan hir bigmde hm i

Ihtiyacimiz var
Tirkive'nin thracatinda yik
sck teknolojili iridalenn oraninm

Fimizin dncelik \mhjl omu-
lar arasanda dijital di i

Bilimsel geligme. Ar-Ge ve
inovisvon faaliyetlerne ayriln
aynuklar hulen kisath, iiniver-
site-sunayi-kamu iy barliklerinin
[ ¢ verimh olmadigim dile
getiren Inci, “Bilimse! aragne
ma sayist gibi patent savis da

Elban: Once insanlari

dﬁnﬁ;tﬁrmeﬂ

PPy

Efn'm,

nivwwi'ayamh 'f;nir Valisi Dr. Sul‘emn
‘Dijital dontstime mechur o
biliyoruz. Ulke ofarak, r;!etmeierah

muzu hepimiz
mechbur

rekabet, verimli Ek;annmym ynnmyfm:g

isletmemiz yok olmakla kars: karsiva kalacak. ke
oiarak henilz endﬂsrﬂn‘wmnd;f bm;ugu ge;mad!k.

,}"""“‘ da geri kall ijital
kmu;mumlz gereken konularin bw;mda Jnmn

feil)b! Dijital
memer.!. veri analizi ve benzeri bircok konudan
ital

ditgitk, OECT @lkeleri ortal
sl ile karglagurildifinda, Turki-

en nhe.mﬁ‘ P hmnﬁrmdrgﬂm dénstim

e ArGe harcama yobuniug

yitksek teknologili niin ihracet,
patentber ve aragurmace sayise
gibi emel gisiergelerde OECD

yam sem, iklim defigikligiove
yesil diniigiim, strdiirilebililik
ve dongiisel ekonomi, nitelikli
msan giicti ve egitim baglantse,
finamsmana erigimde  alternatif
gliztimier, Torkivenin AB'ye
katlim ve uywm siirect yer ali-
yor. Sadece devietimizin defil
firmnatann da yegil, dijital ve top-
Iumw! diiniiglim yolunda strateji

di\ni'q;iim‘ “Makineler msumn
yerini mi wlacuk™ sorsunu akil-
lara getirse de ashnda bu durum
yeni iy fikirlerimi, i ofanaklamm
ve hireylerin strekli olirak kendi
yeleneklerine yalnm yapmasi-
min gerekliliging de ortava koyu-
yor. Teknoloji ile lzla dedisen
dibnyucdu msankurm by dedisime
ayak uydurabilimesi ve kendile-
tini siirekli olarak venilemeler
gerekivor, (lkemizde girketler,
mitelikli eleman bulmakta zor-
landiklarms ifade ederken, aym
amanda  finiversite  mezunn
igsizler, efitim veya istihdam
alaninda ver almayan gengler
ve piderck artan sayida nitelikl
insan kaynagmin yuit disina 26

liny g g
gelir wngindan glkmamiz igin
hirineilik dneelizimiz,”
B Zorlu: Yapay zeka 2030'a
kadar kiirese! ekonomiye 15.7
trilyon $ katkida bulunacak
Diinyi Ekonomik Forumu
[WEF} Kiiresel Riskler Rapo-
ru 202471 degerlendiren ESIAD

ylizde 4 oldug I leri ve hiyata gegirme-
Zorlu, '(‘Dﬂwim\;ulkﬂéf.n‘l\lllda |EII}_.E‘II5&|JLI||EIH nyoru” dedi.
yer ulabil yolu tekno- M fnci: Tiirkiye'nin kiirese!

laji ve inovasyona dayah dijital  dijital ekonomideki pay:
dimigimuden gegiyor. Bunokloda  yiizde 0.1

nitelikli imsan giteil yetiglirilmesi
ve hilime dayal kapsamb efiim
kogullanmin. vakit kaybetmeden
olusturalmasy  anuhiar  wnsur,
Dijital doniisiim, ihtivag duyulan

Yimetn Kurulu Bagkan Siliel
ol da 2 yillik Kesa dénemde,
hem de 10 willk wrun dimem-
de, itk 10 risk arasinde teknolo-
ji kaymakh miskler yer abyor. 2
yillik diinem igin yanls bilg ve
dezenformasyon ile siber gilven-
sizlik dikkat gekerken, 10 yilhk
dimem igin bunlara vapay zeka
tekaclojilerinin olumsuz sonug-
tariman da eklendiging goriiyomz,

Kinlikleri de evimlestirivor,
Bilgs analizi, dijital okur yaear-
Ik, degivime yatknbik, vapay
#edkadan varattanma ve problem
giizme gibi analitik yeni vetkin-
likler iime gikiyor. Bu yetkinlikler
drellikle yapay zeka tarafindan
yimetikn defiil, yineien olma-
iz kapsaminda oddukga dnemli
Krsaca ifode etmem gerekirss,
nitelikli efitim ve insan gicd,
dijital déiniigitm ve katma degeri

Tiirkiye'nin dilmya ekonomi-
sindeki paymin yiiede | iken
kiiresel dijital ekonomideki pays-
min yiizde (0.1 oldugune belirien
Tiirk Sanayicilers ve Is Insanla-
11 Derneti (TUSIAD) Yiioetin
Kurulu Uyes Periban i, *Yeni
ehonomik dizenin gerektindigi
rekabet plctnin yiksek katnsa
deger yaraimakian ve her alanda
verimlilign tesis ctmeklen geg-
tigini biliyorwe. Kamunun, ozel
sekidrin, akademinin  sinerji
ile harcket ettifi hir siirece by
nedenle vurgu yapivoruz. Baga-
a1, veni nesil ieknolojileri gelis-
tirerek, teknolojiyi saghkh hir

gel lanya iydk teknoloj s 3
kg iidrkhm:dde gletrren Em;; “Ulkemizden mkm{‘r}am bakarsnk 135 bin zwarem.'# bm son
400 art-up ve bin hadarkmlgmac: vards. Bizden de 5 tane starr up mrz:i')md'

e

Suaﬂﬁa‘ﬂr i

: da'ka J'nmapm}

'.. a0

e:r@l.-‘rfa min i uzemfde

nken isini dave

“’rﬁ'e*&.lgfm

grent bilmesini

iilkeléri ortalamasinn bir hayl
gerisinde katmakia, Dinya Bun-
kasi verilerine giire, yiiksek tek-
noloji iirinlerinin sunay) dirinlen
ihracatindaki payi 2021 yilmn-
da yizde 3 olarak gergeklesti,
QECD ortilamas: ise yiede 17,

Dinya Bankasi verilerine give,

Tiirksve de toplam ihracatta bilgi
ve dhebigun teknolojiler drlnke-
tinin oran 2020°de yizde 05
iken; QECD oralamasy yiiede
T4 AB ortalamas: e viede
54" olarak pergekles, Dinya
Bankusi verilerine pére 2021 'de
Tiirkiye'de patent bagvaru suy1-
51 8234 tken; Giimey Kore'de
186,245, Almunva'ds 39822;
Hindistan'di 26,267, Fransa'da
13386 oldu. Rakamlarn bize
siiyledidi  ckonomude  vilksek
garpan eliisine sihip sekidire.
te odaklanmak, gelecedi dogru
okumak ve kaynuklare dogru
Kl larsmmamn ne kadar dnem arz
ettigi” ifadelerini kullands,

dijital doniisiminii saglayamazsak, bu alana hazirlayp
dijital dénisimde yaptigimiz calismalar

yartm, eksik kalacak. Dijital déndsiimiin, insan

diniglimil ile hin'i'hz tilm kurum r;!atmzlud’: bir an

Kurum, isletme, iniversite O or et ayni

w;m;up'rf«m tilleenin ofmkmnacm hizmet

endiistri dewfnw ve
g:b: ilerleme sansimiz

r d‘ﬁnu;dmrerde oidugu
ﬂ!ﬂygam var. Basta l‘% nsan kaymﬁrﬂmm

platforma dimilgmiy duremda.
Bu platformda kayiil farkle diji-
tal weknologilerde yetkinligh olan
vaklagik 2300 eknoloji tedarik-
gisi: 0 teknoloj h(lllmuu.l

zeka, tim endistn sektorle-
rinde dnemli bir etkive sahip
olacak. Uretken yapay zekann
wplam Ar-Ge maliyetere yike-
de 10 ila 15" rasmda defigen

anemli bir paydug ek

bir deferle Grethenlik saglamast

sturwyor, Program kap
du bugiine kadar agrhun 79 agn
1000 bagvurm aldr,

Cagrilar kapsamnds (ireti
ken gdzimler yom s keknoko-
i tedarikgileri tarafindan Plat
forma yiklenen 337 teknolojik
ivztim bir kiitliphane olank sley
poriiyor. Hepinizin bu binkim-
den difital dondgiim projelering
ign Iham alabileceginizi hanr-
lutmak isterim” dive konusgtu,

W inci: Tiirkiye'yi teknalaji B Inci: Yapay zekayi
{retim merkezi haline mhm ark.nd.nﬂ o{amk

Tilrkiye'yi her bblgesi ile
bifthnctl bir teknoloj dretim
merkezi haline getirmek gerekti-
Bini vurgulayan Inci, "Bu gerges
vede afirhk verdigimiz bir alan
KOBL  diizeyindeki teknoloji
tedurikeileri. KOBI dizeyindeki
teknoboji tedarikeileri ile biiyiik
sitketleri hir uraya  getirerck
giirlim diretmelering - salamak
amaciyla TUSIAD SIF Progra-
mim X18 yihmeda baglatnk. Bu
yola qikarken temel amaglan-
mizdan biri Dijital Diiniigiime
ilham verecek bugan hikayeler
olusturmak idi.

Yedinci yilma giren prog-
vl b lad@im ginden
bu yana kat edilen mesafe bi-
len gururlandinyor. 5D2 prog-
ram Cagnlar dzerinden birlikie
gilim diretmenin yani sim dijital
dinisgiim ile ilgilenen yirketlerin
7624 yararlanabilecegi bir dijital

Uretim ve hizmetler sektt-
rinde eynadifi rol ve vayzin bir
sekilde benimsenmes: e yapay
sekanin on yil ginde kilresel
GSYH'yi yilzde 7 yani neredey-
se T trilyon dofar artirabilecedi-
nin Gngorildiging beliren Inci,
“Bu oran firethenligin yiede 15
puan artirilmas: anlemme peli-
yor. Tarimsal diretimin gilg lendi-
rilmesinden iklimle mikadeleye,
wdsn, gevrimigi
platformlara, insan  omrinin
uzatimas ve Kalitesinin arti-
rlmasindon. evienmiede haya-
e kelaylastirocek pek qok
uygulamaya kadar sayisiz alanda
vapuy rekadan  yarardlandhyor
deddi,

Inci,

“Yapuy reki, nanoick-
nnboji, kusntum hesaplama, siber
fiziksel sistemler gibi teknolojik
atilimlar dijital deveimi bagka hir
diizeve tagivor. Uretken vapay

Amgtirmaya give, diretken
yapay zeks, endistriler pene-
Tinde 2,6 wrilyon ila 4.4 trilyon
dolar defier yarima pot
lime sahip. Yapay zekanmn akil-
I igletmeye donfismek isteyen
her kurim sgin finemli bir ki
deger yararn fun pliiiyorue, Peki
bz girketlerimizde vapay zekuyi
takim arkadast olarak konum-
landirubilecek miyiz? Kanur-
landirabileceksek bunu nasil ve
ne dlgide yapahilecediz? Yapay
aeka e akilh yannlan ve akil-
I igletmeleri konugacaksak bu
sorulan irdelememiz Snemli ola-
cak” itadelerinde bulundu.

Tirkiye nin vilksek ekaodoji
ile katma defer yoratlmas ve
verimlilik artigt scsindan potan-
sivelinin oldukea yitksek oldugu-
nu aktaran fnci, “Bu potansiveli
hayata gegirebilmek win dijital
diiniigiimiin iki dnemli boyutu-
mun dzerine titielikle cfilmemiz
gerekiyor. B ilerin ve
istihdamin déniiglimii perspek-
ifi.

Dijital dindiglim  sirecinin
bagansim sailayacak ve hatta
temelini olugturacak en dnem-
T unsur nilikli s Kaynagi,
Potunsiyelimizi oraye gkurma-
mozdn ikingi dnemli wnsur I\c
dijital teknolngiyi gelitirme
yapss higimlerine hizh bir ge
entegre edehilme kupusitesinin
gelistiritmesi™ dedi. W
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Dijital donlgtimuin
kalbi, Izmir'de atti

EGIAD ve ESIAD isbirliginde diizenlenen Dijital Déniisiim Zirvesi'nde konusan
Izmir Valisi Siileyman Elban, “Dijitalde déniisemezsek bizi miisteri olarak zaten

dondisttirecekler ama bu isin kazanani degil kaybedeni olarak doniisecegiz” dedi

ge Geng I3 Insanlan Demnegi
(EGIAD) il B Sl ve

s Insanlan Demegi (ESIAD) is
birliginde *Yapay Zeka ile Akilh Yarinlar®
sloganyla Dijital Doniigiim Zirvesi ditzen-
lendi. T1ki 2017 yalinda diizenlenen Endilstri
4.0 Zirvest’nin devam niteligindeka Dyjital
Diniigiim Zirvesi'nde. dijital déniistimiin
onemi, sundugu firsatlar ve verimlilik artist,
dezellikle vapay zeka gibi konular ele alind,
Zirvenin agihsinda konusan Izmir Valisi
Siileyman Elban, yaptig konusmada dijital
diniigiimde insanimizm da dontistirilerck
sisteme hazidlanmasi gerektiini belirten
Vali Elban, “Ulke olarak eger biz bu dijital
diiniigiimil yapamazsak, bu yansta da geri
kahrsak maalesel =
yine diger teknoloji
iireten, teknoloji-
ye yatiim yapan
lilke ve sirketlerin
kiymethi bir pazan
olmaya devam
edecegiz. Dijital di-
niisiimii konusurken
konutann basinda
bence insan konusu gelmeli. Clinkii dijital
ddiniisiim konugurken hep nesnelerden,
intemetten, buluttan, ver analizi ven giiven-
ligi gibi bircok gevden bahsediyoruz ama
biitiin bunlarla ilgili insan dontistimii de
bence dijital doniigiimiin en dnemli pargasi.
Dijital déniisiimii konusurken konularn ba-
sinda benee insan konusu gelmeli. Eger hiz
insanimizs bu dijital déiniigiim gergevesinde
diniigtiremezsek daha dogrusu o alana
hazirlayip yetistiremezsek dijital dontisiimle
ilgili yaptiginmiz ¢alismalar bugiine kadar
sanayi devriminde yaptigimz diger cals-
malar gibi eksik kalu™ dedi.

“Eger donusemezsek...”

Dijital doniigiimle birlikte msanlarm

isini kaybetme tehlikesinden kotkmamak
gerektigini korkulacak olan seymn, yarisa
katlmarmak, bu vansta yer alamamak, bu
yangta dnci rol sahibi olamamak oldugunu
vurgulayan Elban, konusmasma soyle
devam etti: “Biz dénlisemezsck bizi miisteri
olarak zaten doniistiirecekler ama bu igin
kazanani degil kaybedeni olarak doniise-
cegiz. Dolayistyla doniismek diye bir sey
vok zaten doniisecefiz ama kazanan olarak
diintigmek, ddntisiimiin lideri, ki olarak

I\ '1 [l I1IIII'!'Ii

o igin iginde ver almak bizim
olmamz gerektigi ya da bizim
arzu ettigimiz rol bu diye diigii-
niivorum. Onun i¢in basta insan
kaynag@muzin dogru planlanma-
1, dodru yetistirilmesi olmak
iizere bu alanda hep beraber el birligiyle
caligmalryrz.”

Egitim sistemi hamlesi
Teknolojik yeniliklerin kiresel dinii-
siimiin temel taslanndan birini olusturdu-
gunu ve sektirel aynim gozetmeksizin is
diinyasinm temelini yeniden sekillendir-
digini dile getiren EGIAD Bagkani Alp
Avni Yelkenbicer ise, "EGIAD Think
Tank 2023 Girigimeilik arastirma rapon
bulgularmdan biri de girisimeilerin yesil ve
dijital doniigiimiinde Gnetl oldugu bilgisidir.
Ozellikle KOBI ve biiyiik isletmelerimizin
gingimei dostu olmalar, ikiz doniistim-
de ditnya capinda bagarilar yakalayacak
potansiyele sahip girisimeilerimizle beraber
calisabilecek ortam inga edilmesi gerektigi-
ne inantyoruz, (lkemizde sirketler, nitelikli
eleman bulmakita zorlandiklaru ifade
ederken, aym zamanda iniversite mezunu
issizler, egitim veya istihdam alaminda yer
almayan gengler ve giderck armyor. Nitelikl
insan kaynagmm yurt digina gog etmesi gibi
sorumlara da kendimize dert ediniyonuz.
Egitim sistenimizi sorgulayic ve arastir-
mact bireyler yetistirecek, analitik, tzgiir ve
yaratict diisiinme vetenekleri kazandiracak,

veni nesil tiretim ve sanayide doniigiim
hamlesine uygun dijital yetkinliklere sahip
bireyler yetistirecek sekilde masaya yatir-
mamiz gereklidir™ dive konustu.
“Dijitallesmede gerideyiz”
Yapay zekanm sagladig hiz, verimlilik
arugi gibi unsurlar, 2030% kadar kiirese!
ekonomiye 13.7 trilyon dolar katkida bulu-
nacagin dngordiklerini fakat Tarkivenin
ihracatta yiiksek teknolojili iiriinlerin oramn
viizde 4 gibi diisiik bir seviyede kaldigim
belirten ESIAD Baskam Sibel Zorl ise,
“Buna karsilik 2025’ gelindiginde, vapay
zekamn 85 mulyon ist ortadan kaldirabilece-
ginden, ancak Y7 milyon yeni i§ yaratabile-
ceginden de bahsedilivor. 12 milyon is artin
cok dikkat ¢ekici bir hesaplama, Aynea,
dijital doniigtim igm kiiresel harcamala-
rmn 2026 yihna kadar 3.4 tnlyon dolara
ulagmasi bekleniyor, Ulkemizdeki duruma
bakarsak, halihazirda thracatimizda yitksek
teknolojili firtinlerin orani yiizde 4 gibi dii-
stik bir seviyede. Gelismis iilkeler arasinda
ver alabilmemizin yolu teknoloji ve inovas-
yona dayal dijital doniisiimden gegiyor. Bu
noktada nitelikli insan giict yetigtirilmesi ve
bilime dayah kapsamli egitim kosullannm
vakit kaybetmeden olugturulmas: anahtar
unsur. Kisaca tade etmem gerekirse, nite-
Tikli egitim ve insan giici, dijital dontisiim
ve katma degerli tiretim formiiline dayanan
bir zineirleme reaksiyona siddetle ihtivaci-
iz var” diye helirt.

11
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Dijital donusumun
kalbi; Izmlr deatti

W

EGE Geng is insanlari Derne- [RESEEEES 05;,’;2?‘2,"1
gi (EGiAD) ile Ege Sanayici- r

Ieri ve ig insanlari Dernegi

(ESIAD) is birliginde 'Yapay

Zekaile Akill Yarinlar'

sloganiyla Dijital Dénigim

Zirvesi dlizenlendi. Zirvede

konusan izmir Valisi Sii-

leyman Elban, dijital donii-

slimiin gerceklegsmesinin
gerekliligine vurgu yapa-
rak, “Biz donliisemezsek bizi
miisteri olarak zaten dé-
niigtirecekler amabuigin
kazanani degil kaybedeni
olarak déniigecegiz” dedi.
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lzmir'in geleceg

dijital donusumde

EGIAD ve ESIAD isbirliginde gercek-
lestirilen Dijital Dontstim Zirvesi, Izmiir
ve bolge ekonomisinin teknoloji odakl,
katma degerli bliylimesi, ekonominin
teknoloji ve inovasyona dayali dijital do-
nlistimiindeki firsatlar konusuldu. / 6'da
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HABER MERKEZI

[zmir'de, Ege Geng Is Insanlar
Dernegi (EGIAD) ile Bie Sanayicileri
vels insanlari Dernegi (ESIAD),
"Yapay Zeka ile Akl Yannliar” slo-
ganwyla zQ inovasyon Merkezinde
Diyjital Dondsum Zirvesi dizen-
ledi. ilki 2017 yilinda diizenlenen
Enduistri 4.0 Zirvesi'nin devami
niteligindeki Dijital Dondsum Zir-
vesi'nde, dijital dénistmin dnerni,
sundugu firsatlar ve verimlilik artisi,
ozellikle yapay zeka gibi konular ele
alind.. Zirvede, ION Academy kuru-
cusu Ali Riza Ersoy, Kuika Yonetim
Kurulu Baskam Streyya Ciliv ve
Astrofizikgi Dr. Urnut Yildiz'in yani
sira sektdrin onde gelen isimleri
deneyim paylasiminda bulund.
Yapay Zeka ve Teknoloji Derneg
Yonetim Kurulu Baskan Esen Girit
Tumer, yapti) sunumlais insanla-
rina gelecek vizyonu cizdi, Zirvede
konusan EGIAD Yonetim Kurulu
Baskan Alp Auni Yelkenhicer, "Bu
teknolojik dontsum, ‘Makineler
insarin yerini mi alacak?' sorusunu
akillara getirse de aslinda bu durum

lzmir'in gelecegi
dijital donusumde
EGIAD ve ESIAD isbirliginde gerceklestirien Dijital Diniisiim Zirvesi, lzmir ve

bolge ekonomysinin teknoloji odakl, katma degerli blytimesi, ekonominin
teknaloji ve inovasyona dayall dijital dontstmindeki firsatlar konusuldu

yeni is fikirlerini, is olanaklanni

ve bireylerin sUrekli olarak kendi
yeteneklerine yatinm yapmasinin
gerekliligini de artaya koyuyor. Tek-
nolaji ile hizla degisen dinyadain-
sanlarin bu degisime ayak uydura-
bilmesi ve kendilerini surekli olarak
yenilemeleri gerekivor” dedi, ESIAD
Yonetim Kurulu Baskan Sitiel Zariy
ise glnumizde Endiistri 4.0 olarak
adlandinlan donemin yasandigin,
bu donemde baska kavramlari in-
san hayatina girdigine dikkat ¢ekti.
Zorlu, "Nitelikdi egitim ve insan glcl,
dijital dontstm ve katma degerli
Gretim formiline dayanan bir
zincirlerne reaksiyona siddetle ihti-
yacimiz var” diye kanustu, TUS_I!-HD
Yonetim Kurulu Uyesi Perihan Ind
ise "Dijitallesmeyi strdirlilebilir ve
kapsayici bir ekanamik blylimenin
atesleyici bir unsur olarak gort-
yoruz, Turkiyve'deki dijital klitlr ve
ekosisternin guclendirimasine bilg
topluma gegisin hzialndinlamasina,
inovasyon kapasitesinin artinima-
sina yonelik calismalara hayata
geciriyoruz” dive belirtt,
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‘GENGLER, DIJITAL
DONUSUME HAZIR'

EGIAD ve ESIAD is birliginde diizen-

lenen Dijital Doniisiim Zirvesinde diji-
tal doniistimiin 6nemi, sundugu firsat-

lar ve verimlilik artis1 ve yapay zeka gibi
konular ele alindi. EGIAD Baskam Yel-
kenbicer, genclerin doniisiime hazr ol-
dugunu soyledi. M 7’de
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YENI izMIR

HAFTADA 6 GUN YERE...
iZMIR

SiYASI
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EGIAD ve ESIAD is birliginde diizenlenen Dijital Déniistim
Zirvesi'nde dijital ddnismin dnemi, sundugu firsatlar ve
verimlilik arhisi, dzellikle yapay zeka gibi konular ele alind..

Yelkenbicer, genclerin degisime hazir oldugunu soyledi

EGE Geng Is Insanlan Dernegi (EGI-

gengler hamr aneak bizler haar degi-

AD) ve Hge Sanayiei ve Is Insanlar
Dernegi ( ESLATY) t:

iim Zirvesi,

zinde gergeklest, “Yapay Zeka ile
Alalh Yarnlar® slogamiyvla yapilan ve
dijital doniisiimiin dnemi, sundugu
firsatlar ve verimlilik artis, dzellikle
vapay zeka gibi konular ele alindign
zirveye Lzmir Vali
han, Ege Geng [5 Insanlan Dernegi
Yonetim Kurulu Bagkam Alp Avni |

Yelkenbiger, Bge SURSFgEs ve 1s In-
sanlart Dernegi Yanetim Kurulu Bas-
kam Sibel Zorlia ve TUSIAD Yénetim

Kurulu Uyesi Perihan Inci katihim

gistererek acihis konusmalan gercek-

lestirdi.
YETKINLIK KAZANIMI

EGIAD Bagkam Alp Avni Yelkenbi-

ger, 7 sene sonra 2 kurum bir arava

gelerek teknolojide ve sanayide donii-

giimii kenugtuklan igin heyeeanli ol-

duklann soyledi, Yelkenbiger, "Ozel-

likle vapay zekamn son dénemdeki
adaptasyonu ile i3 dinyasinda neler

yapilir dive tartisacagiz. Yapay zekaya

afindan ortak dii-

i Dr, Silleyman El-

liz. Dolayisivla genclerin teknolojileri
hizh adapte olabilmelerinden is diin-
vasimn istifade etmesi gerekiyor, Bu
anlamda is giictimiiziin de teknoloji
olaral degismesi gerekiyor. Gengler
bu anlamda bir itici giic olabilir. Gte
vandan da belli egitim ve egitimini
aksatrms va da is giictinden nzaklas-
mig genglerimizle ilgili de dniimiizde-
ki dinemde bir hazirhk igerisindeyiz.
Ne egitimde ne istihdamda olan geng-
lere tzel bir rapor hazirlavacagz.
Boylelikle zenclerin hangi yetkinlik-
lerle donatilirsa istihdam edilebilece-
gini ve cafimmza adaptasyonu saglaya-
bilecegini ve sirketlerimizde donii
siimde dncil olabilecegini hizlere Og-
retecek” dedi.
COZUM ONERILERI

Zirve sonunda olusturacaklan bir
rapor ile chzlim inerisi sunacaklarm
aktaran Yelkenbicer, "Yiizde 27 ora-
nminda genglerimiz ne istihdamda ne
de egitimde bulunuyorlar, OECD iil-
keler arasmda zirvedeyiz. Bu durumu
onimizdeki dénemde bir tehlike ola-
rik géiriiyoruz. Bu sebeple zirvenin

giktilan ve devaminda raporlarls da
bir giiziim Gnerimiz olacak. Mutlaka
i siz ama diniigiirken lider
kolumda mu olacagiz? Bu cevap belir-
leyici olacak” sozlerine yer verdi.
Zirvede yaphif aciklamada 7 vil 4n-
ce EGIAD ile ESIAD birligivle sanayi-
de diiniigiim 4.0 etkinligi yaptiklarin
hatirlatan ESIAD Yénetim Kurulu
Bagkam Sibel Zovhu, bu zirveyi gok
anemli buldugunu dile getirdi. Zorlu,
"zoz4'e geldigimizde dzellikle vasadi-
#imz pandemiden sonrasinda ve 2ina-
malarla beraber teknolojideki gelisi-

min gok lzh bir selalde ilerlediging
gordiik, Bizler de kendi igimizde bak-
tik. 2017'de neredeydik 2024’ gider-
ken nereye dogru gidiyornz? Diinya
nereye dogr gidiyor? Nelere ihtivag
var? diye bu sorulan kendimize sor-
maya bagladik. Dernek olarak hem di-
jital yesil doniistimii ve bunun getirdi-
& toplumsal dénigimiyle ilgili konu-
larda gahsma yaparken, tilkemizin
strdirilebilir kalkinmas: igin rekabet
gliciimiizin viikseltilmesi adu da ¢a-
ligmalar yapiyoruz Buradaki en
dnemli etmenlerden bir tanesi Tiirki-

: o
ye'nin diinyva ticaretini aldig viizde
'lik oram yukarmva dogru gilkarmalk,
Bunun da en dnemli asamalarmdan
bir tanesi éncelikle verimliligi athr-
mal:, teknolojik ve inovatif alanlara
kavaraktan yaptiginuz islerin siirecle-
rini ivilestirmek. Nasil daha farkh sevier
iiretebiliriz? dive hep kafa yordogumuz
alanlar bunlar. Tabi ki dijital dondigiim
bumun en dnemli araglarmdan bir tanesi.
Zirvemizi gok dnemb buluyorum ve bu-
nun da stirekli bitmeven bir caba ve geli-
sim oldugunu diistintiyorum” diye ko-
nugtu. @ FIKRET YELEN




interpress

TiCARET Yayin Tarihi :
HAFTADA 6 GUN YERE... Sayfa:
iZMIR Medya Tira; :
EKONOMI StxCm :

13.02.2024

1 it

3800
19,55

“rTicARET -

11

EGIAD ve ESIAD'dan ‘Yapay Zeka Zirvesi’

HABER MERKEZI - Ege Geng Is Insan-
lart Demegi (EGIAD) ile Ege Sanayicileri ve
Is Insanlart Demegi (ESIAD), ‘Yapay Zeka
ile Akl Yarmlar® slogamyla Dijital Doniisiim
Zirvesi diizenliyor. lki 2017 yilinda diizenlenen
Endiistri 4.0 Zirvesi'nin devam niteligindeki
Dijital Doniigiim Zirvesi'nde, dijital doniigiimiin
onemi, sundugu firsatlar ve verimlilik artigt,
ozellikle yapay zeka gibi konular ele almyor.
[zmir ve bolge ekonomisinin teknoloji odakl,
katma degerli biiyiimesi ve ekonominin dijital

doniisiimii icin 6nemli bir firsat olan zirve, 13
Subat Sali giinii saat 09.00-17.30 saatleri arasin-
da 12Q Girisimeilik ve Inovasyon Merkezi'nde
gerceklestiriliyor.

Zirvede, ION Academy kurucusu Ali Riza
Ersoy, Kuika Ydnetim Kurulu Bagkan: Siireyya
Ciliv ve Astrofizik¢i Dr. Umut Yildiz'm yam
sira sektoriin onde gelen isimleri deneyim pay-
lagimmda bulunuyor. Yapay Zeka ve Teknoloji
Demegi Yonetim Kurulu Bagkam Esen Girit
Tiimer de i§ insanlarina gelecek vizyonu ciziyor.



