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50 kadin dernegi lzmir'de bulustu

eniiz Cumhuriyet kurulmadan, bugtinden 100 yil oldugunu belirtiyor. izmir Kéy Kooperatifleri Birligi Bagkan
H once, ktisat Kongresi'nin ilk forumu olarak toplanan Neptiin Soyer ile de toplantida bir aradaydik. Soyer, kadin

Kadin ve Iktisat Kongresi, 100 yil sonra ayni tarihte emeginin dnemine isaret ederek gelecegin giicli kadinlarla
izmir'de yiiksek katiimla gerceklegti. lzmir Buytksehir insa edilebilecegini anlatiyor. ESIAD Bagkan Sibel Zorlu ise
Belediyesi'nin dizenledigi kinci Yuzyilin lktisat Kongresi “|s diinyasinda kadinlar tizerindeki cam tavan sorunundan
etkinlikleri cercevesinde BASIFED ' 1 sozedilirken belki de artik

ve TURKONFED destegiyle
gerceklesen etkinlige 50'den fazla
kadin dernegi temsilcisi katild,
izmir Buiyiiksehir Belediye Bagkan
Tung Soyer, Iktisat Kongresi

igin sekiz ay boyunca ciddi bir

cergeveyi degistirmeliyiz.
Kadimin ayak izini her
alanda gormeliyiz"
derken, DISK Bagkani
Arzu Cerkezoglu da
kadinin iginde oldugu

dokiimantasyon yapildigini ortak _ S hermicadelenin

akilla gelecegin insa edilecegini "~ kazanaca@ini ifade etti.
soyliyor. Bugiiniin siyasetinin degil, gelecekte nasil bir Yine etkinlik kapsaminda gdristigimiz TURKONFED

iilke olunacagina dair hedeflere bu kongrelerden gikan Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Reyhan Aktar ise
sonuglarin da eklenecegini aktariyor. [zmir'in 6nde gelen “Kadinin hayatin her alamda giclenmesini istiyoruz. is
sanayicilerinden TURKONFED Yiksek Danisma Uyesi Sukri diinyasinda insan haklari temelinde galisiyoruz. Bir biling
Unluttrk ise sohbetimizde kadin STK'larin temsilcilerinin ve bilgi birikimi var fakat bir yol haritasina ihtiyag var, biz de

oneri ve gorislerini agikladiklar bu kongrenin ¢ok anlamii bunun igin ¢aligiyoruz” dedi.
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KADINLARIN IKINCIUZY II. CII(ISI

Cumhuriyetin 100. yilinda her
bélgeden 100'iin {istiinde kadin
dernegi baskani ve temsilcisi lzmir'de
Kadin ve Iktisat Kongresi‘nde bulustu.
Acilis konusmalan IZIKAD Baskani
Betill Sezgin, ESIAD Baskani Sibel
Zorlu, EGIKAD Baskani Sahika Askiner
ve EgeYDD Baskani Emre Pinar Kilig
tarafindan yapildi. lzmir Bilyiiksehir
Belediyesi ve BASIFED is birligi,
TURKONFED destegi ile gerceklestirilen
kongrede cumhuriyetimizin ikinci
yiizyilinin kapisimt kadinlarin

acacagi mesaji verildi.

Istihdamdan girisimcilige,
kooperatifcilikten siyasete hayatin her
alaninda kadinlarin esit oldugu, adil
bir sistemin insas: geredi vurgulanan
kongrenin 6zel forum béliimiine
tlkemizin her bélgesinden 100"l askin
kadin dernek bagkan ile temsilcisi
katildi. Farkli meslek gruplarindan
kadinlarin bir araya geldigi forumda
ikinci yizyilin Tiirkiye'sinin kadin
politikalan ele alindi. Kadin bakis
acisinin hayatin her alaninda firsat
esitligi temelinde gelismesi igin
politika dnerileri goriisiildii. B POSTA
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PARTI| LIDERLERININ DILLENDIREMEDIGINI

V¥ Koy Koop Birligi Baskani Neptin
Soyer, “Bakis agimizl degls’nrmelt-
yiz. Kadinlarin her alanda guclu ol-
masi icin aslinda kadin degil erkek
kotasi getirmeliyiz” diye konustu

EMEGIN KARSILIGI YOK [l BAKIS AGISI DEGISMELI

Kadin ve Iktisat Kongresi'nin en
onemli ¢ikisi K6y Koop Birligi
Bagkam Neptiin Soyer'den geldi.
Kadinlarin is yasaminda ver-
dikleri emegin kargiliim adil
bir bicimde almadigim vurgula-
yan Soyer, kadin degil erkek ko-
tas1 gelmesi gerektigini sGyledi.

Koy Koop Birligi Bagkani Nep-
tiin Soyer, “Kadinlarm haklarim
konusurken yaptigimiz en bii-
yiik hatalardan biri kadinlara
odaklanmp erkeklik normlarinin
etkisini atlamamizdir. Bakig
agimiz1 degistirip erkeklere ko-
ta getirmeliyiz” dedi. W 4’te

l HABER: SILA ARABACIOGLU

T Siyasete erkek
kotast llvuulansm

Neptiin Soyer|
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2 SUBAT 1923’te toplumsal
kalkinma siirecinde kadimin
yeri ve 6nemine dikkat ¢ekebil-
mek i¢in ulu 6nder Mustafa
Kemal Atatiirk tarafindan dii-
zenlenen Kadin Kongresi 100
yil sonra yeniden aym giin “Ka-
din ve iktisat Kongresi” adiyla
toplandi.

Adnan Saygun Sanat Merke-
zi'nde baslayan kongreye ulu-
sal ve uluslararas: diizeyde ca-
lisma yliriiten 50’den fazla ka-
din dernegi temsilcisi katildi.

Izmir Is Kadinlar1 Dernegi
(IZIKAD) Yonetim Kurulu Bag-
kan1 Betiil Sezgin, sadece esit-
lik odakli degil, toplumsal kal-
kinma ve dongiisel ekonominin
de etkili dgeleri olduklarim
soyleyerek, “Bu toplanti ayn1
zamanda Iktisat Kongresi'ne
de 151k tutmug, medeni kanu-
nun olusmasina da sebep ol-
mustur. Cinsiyet meselesini
konusmadigimiz, cinsiyetin
mesele olmadigl, toplumun her
bireyinden esit olarak fayda-
landigimiz zaman her sey esit
ve adaletli olacaktir” dedi.

YUZ YIL ONCE

EgeYDD Y6netim Kurulu
Bagkam Emre Pinar Kilig, Tiir-
kiye’'de insanlarin yiizde 86’s1-
nin gelecegi ile ilgili bir hayal
kurmaktan vazgectigini dile ge-
tirerek, “Yiiz y1l 6nce kiillerin-
den yeniden dogan atalarimiz-
dan ilham alarak; ikinci cins
olarak adlandirlan kadinim
hem bireysel hem de toplumsal
bakimdan ezilmedigi, ezmedi-
&i, esitsizliklerin olmadig mo-
diis vivendi gelistirerek bugiin
de biz o gelecegi insa edebili-
riz” diye konustu.

EGIKAD Yénetim Kurulu
Bagkam $ahika Askiner, giri-
simei kadinlarin potansiyelleri-
ni ortaya ¢ikaracak tesviklerin
verilmesi gerektigini soyleye-
rek, “Genel olarak kadin is gii-
cliniin yogun oldugu kirsal bél-
gelerde, sehre go¢lin Gnlenme-
si, kadinlarin dogduklan ya da
yagadiklar: yerlerin zenginlik-
lerini kullanarak bunlardan
para kazanmalarimin yolu acil-
mali. Is yeri acacak ya da hali-
hazirda ¢alisan girisimei kadin-
lara destekler verilmeli. Kadin
patron sayisinin arttirilmasi

i¢in 6zendirici faaliyetlerde bu-
lunulmali. Normalden ¢ok da-
ha diisiik faizli isletme veya ih-
racat kredileri verilmesi gere-
kiyor” ifadelerini kullanda.

“GOREV DUSUYOR”

ESIAD Y6netim Kurulu Bas-
kam Sibel Zorlu, Tiirkiye'nin
cinsiyet esitliginde 146 iilke
arasida 124’tincii sirada oldu-
gunu belirterek,“Bunun nede-
ni, istthdama, siyasete ve karar
alma mekanizmalarina kadinin
katilim diisiik. Once, toplum-
sal cinsiyetci kaliplarin ve bu
kaliplardan dogan ényargilarin
ortadan kaldirilmasi lazim.
Her kademede egitim miifre-
datmnin toplumsal cinsiyet egit-
ligine duyarh gekilde planlan-
masl. Bu konuda devlete bii-
yiik gorevler diigtiyor” agikla-
masini yapt.

“UCUZ 1S GUcU”

{zmir Koy Koop Birligi Yone-
tim Kurulu Bagkam Neptiin So-
yer, Tiirkiye’de farkh sektorler
incelendiginde ¢ahigan kadin
niifusunun erkege yakin oldugu
tek sektoriin tarim oldugunu
soyledi. Tarimda ¢alisan kigile-
rin yiizde 48’1 kadin; yiizde
52’sinin ise erkek oldugunu
soyleyen Soyer, “En yakin sek-
tor hizmet sektoriidiir. O sek-
torde yer alan kadin ¢alisan
orani sadece ytizde 28'dir.
Onemli gérevler iistlenen ka-
dinlarin yasamuinda ne yazik ki
kayit disihik, sosyal giivenlik uy-

S0Z SIRASI simdi
kadinlarda olm;

W Erkek siyasetcilerin dile getiremedigini “Kadin ve Ikfisat
Kongresi” nde séyleyen izmir Kéy Koop Birligi Yonetim Ku-
rulu Baskani Neptun Soyer, “En bUyUk hatalardan biri ka-f

gulamalarindan yoksun olmak,
yoksullukla bas baga kalmak,
girisimei olamamak, tarimda
agir kosullarda emek veren is-
lerde calisma gibi birgok sorun
yastyor. Tarim sektdriinde cali-
san kadmlarim nerdeyse yiizde
801 licretsiz ¢aligmakta. Bu du-
rum ucuz is giicli anlayisindan
kaynaklanmaktadir” dedi.

“MUCADELE”

Kadinlar is yasaminda verdik-
leri emegin karsihgim adil bir
bi¢imde almadiginmi vurgulayan
Neptiin Soyer,“Ev icinde aldik-
lar1 sorumluluklar da tamamen
gormezden gelinmektedir. Ka-
rar siireclerinde kadinlarin ola-
mamasl, alinan kararlarin maa-
lesef yarim olmasi demektir.
Dogru kararlar esit diistinerek,
birlikte karar vererek, birbiri-
mizi dinleyerek miimkiindiir.
Kadinlarm haklarini konusur-
ken yaptigimiz en biiyiik hata-
lardan biri kadinlara odaklanip
erkeklik normlarimin etkisini
atlamamzdir. Ornegin her
alanda kadin kotasindan bahse-
diyoruz. Belki de bakis agimizi

degistirip erkeklere kota getir-
meliyiz. Yiizde 50’den fazla er-
kek olmasin. Kadinlarin her
alanda giiclii olmast icin hep
beraber miicadele etmeliyiz” di-
ye konustu.

TURKONFED IDK Komisyo-
nu Bagkam Reyhan Aktar, Cin-
siyete dayal firsat esitligi mii-
cadelesini verenlerin salt kadin
erkek firsat esitligine hizmet et-
medigini belirterek,“Bagta in-
san haklari, bireysel 6zgiirliik-
ler, demokrasi, hukuk, adalete
erisim, kalkinma, refah, istih-
dam tiim bu miicadelenin ¢ikti-
lan i¢inde yer almakta. Biliyo-
ruz ki bir kadinin hikayesi yasa-
dig1 cografyanin hikayesidir.
Biz bu miicadele ile tiim bunlar1
bu cografyada vazgecilmez kil-
mak istiyoruz. Yolumuz uzun,
zor ve mesakkatli olsa da bizle
bir o kadar gliclii ve kararhyiz.
Ve bu kararlihgi bu salonda
gormek; gelecegimiz adina
umutlarimizi artirtyor” ifadele-
rini kullandi.

B SILA ARABACIOGLU

‘UC KADINDAN BIRISi i$SiZ’

DI‘%!\ Genel Basl\am Arzu

giivencesizlik diisiik {ic
Kadin olarak y

h oruz. Kadinlar ise
baslamadan 6nce bile ayrim-
cliga uluyor. Calisma ha-
yatumiza basladigimizda da
aym isi yaptigimiz erkekler-

den daha diisiik ticrete sendi-
kasiz daha faza calismak zo-
T unda kalan kadnl:
"de her 3 kadindan
. Tiirkiye’de cahisma
¢aginda olan 32 milyon 700
bin kadn var, bunlarin 6 mil-
yonu kalic1 ve giivenceli ¢ali-
siyor. Bunun temel nedeni
kadina yonelik isler olarak
tarif edilen ev igleri cocuk ve
bakiminin kadinlar ile
lesmesi. Bu da istihdama
katilim etkiliyor” dedi.
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"Kadin ve Iktisat Kongresi” hasladi

2 Subat 1923'te toplumsal kalkinma siirecinde kadinin yeri ve 6nemine dikkat
cekebilmek igin ulu 6nder Mustafa Kemal Atatiirk tarafindan diizenlenen Kadin
Kongresi 100 yil sonra yeniden ayni giin “Kadin ve iktisat Kongresi” adiyla toplandi.
Kadin haklari ve kadinlara yonelik calismalar yiirliten ¢ok sayida temsilci, gelecegin

Syf 4'te Tiirkiyesi'nin iktisat politikalarina yon vermek igin fikir ve énerilerini sunmaya basladi.

Kongre giin boyu slirecek.
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Kongresi®’ basladi

ktisat

2 Subat 1923 'te toplumsal
kalkinma strecinde kadimin yeri
ve dnemine dikkat gekebilmek
igin ulu 6nder Mustafa Kemal
Atatiirk tarafindan diizenlenen
Kadin Kongresi 100 yil sonra
yeniden ayni gdn “Kadin ve
Iktisat Kongresi” adiyla topland.
Kadin haklar ve kadinlara
yonelik caligmalar ylriten ¢ok
sayida temsilci, gelecegin
Turkiyesi'nin iktisat politikalarina
yiin vermek icin fikir ve
onerilerini sunmaya basladi.
Kongre giin boyu siirecek.

Izmir Biyiksehir Belediyesi
tarafindan “Gelecegin
Turkiyesi'ni inga ediyoruz”
sloganiyla 15-21 Subat
tarihlerinde diizenlenecek Ikinci
Yiizyihn iktisat Kongresi‘nin ilk
forumu olan “Kadin ve iktisat
Kongresi” Ahmed Adnan Saygun
Sanat Merkezi'nde bagladi. Tam
100 yil sonra 2 Subat'ta yeniden
dizenlenen kadin forumunda
kadin haklari ve kadinlara
yonelik calismalar yiiriiten cok
sayida temsilci, gelecegin
Turkiyesi'nin iktisat
politikalarinin ingasi igin fikir ve
onerilerini sunmaya, projelerini
paylasmaya basladi. Forumun
agihginda “Istanbul Sozlesmesi
Yasatir” sloganlan atildi. Forum
giin boyu devam edecek

Sezgin: "Bugiin biiyiik bir adim
atiyoruz”
Idil Tirrkmenoglu

moderatariigiindeki forumun
aciliginda konusan izmir is
Kadinlar Dernegi {12ikAD)
Yonetim Kurulu Baskan Betil
Sezgin, “Cok heyecanliyim. Cok
guzel bir gbrintd var karsimda.
Dinyada kesin olan tek sey
gegmistir, Uzerinde galismig
oldugumuz tek sey ise
gelecektir, Farkliliklardan ilham

Kilig: “Biz kadinlar asla
hayallerimizden
vazgegmeyecegiz”

100 yil Gnee ayni tarihte yapilan
Kadin Kongresi'nin yeniden
dizenlenmesinden gurur
duydugunu ifade eden Ege
Yonetim Danismanian Dernegi
(EgeYDD) Yénetim Kurulu
Baskan Pinar Kilig “Sorunlarin
degil, ¢ozlim dnerilerinin
masaya yanrldig bu forumda
sizlerle birlikte olmak cok
anemli. Ulkemizin yiizde 86'si
hayal kurmaktan vazgegti ama
biz kadinlar asla hayallerimizden
vazgegmeyecefiz. Ulkemde
ikinci ¢ins olarak anilan kadinin,
bugln birlikte olusturacagimiz
kararlarla gelecegini insa
edacegiz” seklinde konustu

Askiner: “Basari hikayelerini
anlatmamiz gerek"”

Ege ls Kadinlan Dernegi
(EGIKAD) Yénetim Kurulu
Baskan Sahika Agkiner ise
konugmasinda "Uzun yillardan
beri ilkemizde kadin
girisimciligin desteklenmesiyle
ilgili gabalarnmiz bulunuyor.
Kadin girisimciligini, kadin bagan
hikayelerini anlatmamiz gerek.
Bu gok dGnemli bir sey” diye
konugtu.

Zorlu: “Cinsiyetgi kaliplarin
kaldiriimas: gerek”

ESIAD Yénetim Kurulu Bagkam
Sibel Zorlu, Tiirkiye'nin Kiiresel

Cinsiyet Esitsizligi endeksinde
146 Ulke arasinda 124'lincd
sirada oldugunu belirterek
sunlari syledi: “Istihdama,
siyasete ve karar alma
mekanizmalarina kadinin
kathmi dasiik. Once, cinsiyetgi
kaliplarin ve bu kaliplardan
dogan nyargilarin ortadan
kaldirilmasi lazim. Her

alan bu I imak

gurur duyuyorum. Ortak
hayalimizi lzmir'de
gerceklestirdigimiz igin Tung
Soyer'e tegekkir ediyorum
Bugiin buyik bir adim atiyoruz,
Bugiin elimizden gelenin en
iyisini yapmakla baslayacagiz”
dedi.

egitim mifredatinin
toplumsal cinsiyet egitligine
duyarli sekilde planlanmasi
gerek. Bu konuda devlete biiylk
gorevler distiyor”

Kestelli: “Asla vazgegmeyin,
miicadele edin”
lzmir Ticaret Borsasi Yanetim

Kurulu Bagkani I5insu Kestelli de
“Tarlalarda genelde kadinlari
goriiyoruz, copu zaman
sigortalar almuyor. Yanm giigle
tam verim elde edemeyiz. Asla
vazgecmeyin. Micadele edin”
ifadelerini kulland:.

Soyer: “Kadin bilge olandir”
“Kadin ve [ktisat Kangresi™
kapsaminda “Ikinci Yuzyila
Girerken” baghi@iyla yapilan
oturumda konusan lzmir Ky-
Koop Birligi Yonetim Kurulu
Baskani Neptiin Soyer ise “M.&
12000'de kadin tarim yapiyor,
bu@day ekmege donistirerek
insanligi doyuruyor. Tarimin
bulunusunun tasvir edildigi
Sanliurfa Arkeoloji Mizesi'nde
de hep kadwin figirleri kargimiza
cikiyor. Kadin olmazsa tanm
olmaz, dretim yapilamaz.
Bugdayi ilk yetistiren de kadin,
ekmegi ilk defa yapan da kadin.
Tarinin sdrekliliini baglatarak
insan hayatinin ggebelikten
yerlesik hayata gegmesini
sajlayan da. Tarimin nasil
yapilacaginin yani sira dogadan
nelerin toplanacag, nasil
kullanilacag bilgisine deneyerek
ulagmigtir, Koca kadindir 0.
Kocamis kadin, Yani bilge olan”
dedi.

“Tanimda alisanlarin yiizde 48
kadindir”

Kadin ve tanm tarih boyunca
nasil aynimadiysa guniimizde
de yoBun bir iliski icinde

oldugunu belirten Neptiin Soyer,
“Ancak ozellikle kirsal kesimde,
hane halkinin gecinmesinde
kadinlarin emek yogun caligmasi
goz ard ediliyor. Kadinlar
sabahtan Bfleye tarlada, glnin
kalan kisminda ise evde caliiyor.
Kadinin hayvancilikta da pays
gok blylktdr. Hayvanlarin
bakimindan, dojumuna kadar
her seyiyle ilgilenir. Elde ettigi eti
ve sitd nasil degerlendirecegini
de kadn bilir. GiniimUzde
ustalann ¢ogu erkek olsa da
insanlar tarih boyunca bilge
kadinlarin ellerinden yemislerdir
lezzetli peynirleri. Kadinlar hirer
gastronomi uzmamdir aslinda.
Hem tiim yiyecekleri
degerlendirir hern de yeni tatlar
yaratir. Ulkemizde farkl
sektdrler incelendiginde calisan
kadin nifusunun erkek
niifusuna neredeyse esit oldugu
tek sektirin tanm oldugu
goralir, Tarimda galisan kisilerin
yiizde 48' kadin, ylizde 50'si de
erkektir. Bu alana en yakin
sektor hizmet sektariidir ki, o
sektdrde calisan kadin oram
sadece yiizde 28'dir” seklinde
konustu.

“Beraber miicadele edersek
refah seviyemiz artar”
Boylesi Gnemli gorevieri
tistlenen kadinlarin ne yazik ki
sosyal giivenlik
uygulamalarindan yoksun
olmak, yoksullukla bas basa
kalmak, emek yogun islerde

calismak gibi birgok sorunu
oldugunu belirten Neptiin Soyer,
sbzlerine soyle devam etti
“Tanm sektérinde calisan
kadinlarin sesyal givencesiyle
ilgili bazi kazarumlar saglandi.
Ancak bu konuya toplumda
daha ok dikkat cekilmesi
gerekiyor. Size tanm sektdrind
anlatiyor olsam da bu durum
tiim sektdrler igin gegerli.
Kadinlar is yasaminda verdikleri
emegin kargiligini alamadiklar
gibi, ev icinde aldiklan
sorumluluklar da tamamen
girmezden geliniyor. Karar
sireglerinde kadinlarin
olamamasi alinan kararlarin
maalesef yanm olmasi demek.
Dogru kararlar esit diisiinerek,
birlikte karar vererek, birbirimizi
dinleyerek miimkiin, Kadmlarin
haklarini konusurken yaptigimiz
en bylk hatalardan biri
kadinlara odaklanip erkeklik
normlarinin konuya etkisini
atlamamizdir. Bakig agimizi
degistirmeliyiz. Kadinlar
giglendirilmeli ancak bu sirada
erkekler de toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda
bilinglendirilmeli. Kadinlarin her
alanda daha guclU olabilmesi
icin hep beraber micadele
edebiliriz. Ancak bu sekilde
refah seviyemiz artirabilir, adil
we huzurlu bir hayat
yasayabiliriz.”

Cerkezoglu: “Ikinci yiiksek
issizlik kategorisi ise genis
tanimli kadin issizligi”
Turkiye'nin en temel
sorunlanndan birinin issizlik
oldugunu ifade eden Devrimci
Is¢i Sendikalan Konfederasyonu
(DISK) Genel Baskani Arzu
Gerkezoglu, “Turkiye'de kadin
emefi dislik Geret ve
aynmailikla karsimiza gikiyor.
BUtin igsizlik tirlerine
bakbgimizda geng igsiz rakamlar
cok yitksek, Ikinci yiksek igsizlik
kategorisi ise genis tanimli kadin
issizligi. Kasim 2022'de genis
taniml kadin issizligi yozde
23,9'dur. Salgin déneminde
diger isizlik kategorilerine gore
kadin issizlik tiirleri genele gore
cok daha yiksek gergeklesti ve
bu egilim devam ediyor. Isgiici
piyasalarinda var olan toplumsal
cinsiyet esitsizligi

daha da derinlesiyor. Kadinlarda
nitelikli istthdam digik. Asgari
iicret ile kadinlarin ortalama
Ucretleri arasindaki fark
giderek azaliyor. Tarkiye'de
kadinlarin yiizde 60' asgari
ticret civarinda bir rakamla
calisiyor” dedi.

Toplumsal cinsiyet esitligi
VUrgusu

Kadinlarin toplumsal
cinsiyet temelll siddet ve
taciz ile kargi kargiya
oldugunu da vurgulayan
Arzu Cerkezoglu,
kadinlarin izerinden
bakim yikiinG alacak
sosyal politikalar
uygulanmasi gerektifiine
dikkat cekti. Cerkezoglu,

“Kreslerin sayisi artnimali, Tim
sanayi balgelerine kres agma
zorunlulugu getirilmeli.
Cinsiyetei istihdam ve cinsiyetgi
ishalimu senlandiracak
calismalar giindeme alinmali.
Kadin emeginde niteliksiz
istihdam ve adil olmayan ucret
uygulamalariyla micadele
edilmeli, Kadinlarin annelik hali
nedeniyle Gcret kaybi dnlenmeli.
Yénetmeliklerde kadin
zerinden tanimlanan dogum
sanrasi bakim izinleri, ebeveyn
izinlerine dontstiriiimeli.
Kadinlar icin esnek glivencesiz
isler degil, tam zamanli ve
guvenceli isler yaratimal” dedi.

Aktar; “Paydas olmaliyiz”
TORKONFED Yénetim Kurulu
Bagkan Yardimarst ve is
Diinyasinda Kadin (IDK)
Komisyonu Baskani Reyhan
Aktar, “Egitimden istihdama ve
ok yonli politikaya kadar pek
¢ok konuyu burada konustuk. Bu
alanlarda kadinlan
gliglendirmeyi destekliyoruz. Biz
kadinlar her glicstziin yaninda
giiciine giig katmak igin variz. Bu
ylzyilda artik takip eden degil,
paydas olmaliyiz” dedi.

50'den fazla kadin dernegi
forumda bir araya geldi
Tiiprag'in tema sponsoru oldugu
“Kadin ve iktisat Kangresi”, Bah
Anadolu Sanayici ve I insanlan
Dernekleri Federasyanu'nun
(BASIFED) ortakhfi ve Tiirk
Girisim ve I3 Diinyasi
Konfederasyonu'nun
(TURKONFED) destegiyle
yapihyor. Birgok farkl meslek
grubundan kadinin bir araya
geldigi foruma lzmir Byliksehir
Belediye Baskani Tung Soyer ve
esi lzmir K&y Koop Birligi Bagkan:
Neptiin Sayer, CHP izmir ii
Bagkani Senol Aslanoglu'nun egi
Duygu Aslanoglu, Karaburun
Belediye Bagkam llkay Girgin
Erdogan, Cesme Belediye
Bagkani Ekrem Onan'in egi Nurig
Onan, Bayrakli Belediye Baskani
Serdar Sandal'in egi Aylin
Sandal, Seferihisar Belediye
Bagkani fsmail Yetiskin'in esi
Fatma Yetigkin, Kemalpaga
Belediye Baskani Ridvan
Karakayali'nin esi Liitfive
Karakayali, Odemis Belediye
Baskan Mehmet Erig'in esi
Selma Erig, Bab Anadolu
Sanayici ve g Insanlar

Dernekleri Federasyonu
(BASIFED)Yanetim Kurulu
Baskam Mehmet Ali Kasali,
iZIKAD Yonetim Kurulu Bagkani
Betiil Sezgin, Ege YDD Yonetim
Kurulu Bagkani Pinar Kilig, ESIAD
Yénetim Kurulu Bagkani Sibel
Zorlu, EGIKAD Yanetim Kurulu
Baskam Sahika Akiner, DISK
Genel Bagkani Arzu Gerkezoglu,
EGEKOOP Yénetim Kurulu
Bagkan: Hiiseyin Aslan, DISK Ege
BBlge Temsilcisi Memis Sari,
araghrmaci- yazar Bekir Agirdir,
ulusal ve uluslararas) dizeyde
calisma yiriiten 50'den fazla
kadin dernegi temsilcisi katld:.

Kidklii sponsor ve destekgilerle
diizenleniyor

Ikinci Yiizyilin iktisat
Kangresi'nin tema
sponsorlarindan Thpras, uzun
yillardir kadinlarin is yasarminda
daha fazla yer alabilmesi
amaciyla galigmalar yiritiyor.
“Kadin ve Iktisat Kangresi“nin
ortagi olan Bah Anadolu
Sanayici ve |5 Insanlari
Dernekleri Federasyonu'nun
(BASIFED) binyesinde 12
dernek, 2 bin Uye ve 5 bine
yakin isletme yer aliyor.
BASIFED, Tirkiye dig ticaretinin
yiizde 4'tind, tarim ve kamu digt
kayith istihdamin ise yiizde 2'sini
saglayarak 35 bin kisiye istihdam
alani saghyor.

Etkinlige katki gbsteren
TURKOMFED, 30 federasyon,
ulusal ve uluslararas 300'den
fazla dernek ile 60 bini askin
sirketi gatisi altinda topluyor.
TURKONFED, diye tabani ile
toplam (enerji digi) dig ticaretin
yizde 83'0nd, tarim ve kamu
digt kayith istihdamin ise yaklagik
yiizde 55'ini saghyor,

Kongre 15 Subat'ta bashyor
Sivil, seffaf ve tam katlimei bir
girigim olarak tasarlanan ikinci
Yuzyihin [ktisat Kongresi, 15-21
Subat 2023 tarihleri arasinda
yapilacak. Kongrenin sonucunda
yeni yiizyla yan verecek politika
anerileri tiim Tdrkiye ile
paylagilacak.

Kangrenin sekretaryasi izmir
Biyiiksehir Belediyesi'ne bagh
izmir Planlama Ajansi (izpa)
tarafindan yirataliyor. ikinci

Yiizyilin [ktisat Kongresi ile ilgili
aynintili bilgi ve etkinlik takvimi
icin iktisatkongresi.org'u zivaret
edebilirsiniz. Seher Gégen
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@ BASIFED, TURKONFED ve iBB is birliginde, ikinci Yiizylin iktisat Kongresiin ilk adimi ‘Kadin ve Iktisat Kongresi'forumu gerceklestirildi

Iktisat Kongresine ilk adim kadinlardan

YAGMUR ONGUN

Ikinci Yiizyihn Iktisat Kongre-
si'ne sayili giinler kala diizenlenen
ilk forum ‘Kadin ve Iktisat Kong-
resi” gerceklestirildi. Forum Bati
Anadolu Sanayici ve Is Insanlan
Dernekleri Federasyonu (BASI-
FED), Tiirk Girisim ve [s Diinyast
Konfederasyonu (TURKONFED)
ve [zmir Biiyiksehir Belediyesi
(IBB) is birliginde diizenlendi.
Forumda konusan Tiirkiye Dev-
rimci fs¢i Sendikalan Konfede-
rasyonu (DISK) Genel Bagkam
Arzu Cerkezoglu, kadm olarak
yaganilan aynmeiigin cahgma
hayatinda da yasandigini belirte-
rek, “Kadin emegi dedigimizde ii¢
sekilde tarif edebilirim; aynmecilik,
glivencesizlik diisiik dcret. Tiir-
kiyede her 3 kadindan 1'isi igsiz.
Tiirkiyede ¢alisma caginda olan
32 milyon 700 bin kadin var, bun-
lann yalnizca 6 milyonu kalici ve
glivenceli calistyor” dedi. Cerke-
zoglu, “Her seyden 6nce kadinlara
ozgii olarak tarif edilen ev igleri
cocuk ve yash bakiminin kadinla-
rn {izerinden alinmasi saglaya-
cak bir toplumsal politikaya ihti-
yacimiz var. Yerel yonetimlerden
merkezi yonetimlere kadar da bu
konuda atilmasi gereken adimlar
var” diye konugtu.

“Cinsiyetgi is bolimii
sonlandirmal”

Kadinlarn  ise baglamadan
once bile ayrmeiliga ugradigim
vurgulayan  Cerkezoglu, “Cahs-
ma hayatimiza basladigimizda
da ayn isi yaptigimiz erkeklerden
daha diistik ticrete sendikasiz ve
daha fazla calismak zorunda kah-
yoruz. Bugiin ¢alisma hayatimiz-
daki esas sorunlar ortadan kal-
dirmamiz lazim. Oncelikle sanayi
bolgelerinde 24 saat agik kregle-
rin olmasi ve bu kreg sayilarinin
artirilmasl, cinsiyetci istihdam
ve is boliimiinii sonlandiracak
calismalarin 6n plana ¢tkariimasi
gerekmektedir” ifadesine yer ver-
di.

“s yasaminda erkeklere kota
koymaliyiz”

Kadinlarin is yasaminda ver-
dikleri emegin karsiigini adil

Tiirkiye Devrimdiisci Sendikalan Konfederasyonu
(DISK) Genel Baskam Arzu Cerkezoglu

bir bi¢imde alamadigmi aktaran
[zmir Kéy Koop Birligi Yonetim
Kurulu Baskani Neptiin Soyer,
“Kadmnlarin ev icinde aldiklan
sorumluluklar da tamamen gor-
mezden gelinmektedir. Karar
stireclerinde kadimnlarin olama-
masl, alinan kararlann maalesef
yarim olmast demektir. Dogru
kararlar esit diisiinerek, birlikte
karar vererek, birbirimizi dinleye-
rek miimkiindiir” diye konustu.
Soyer, kadmnlarm haklarn: konu-
surken yapilan en biiyiik hatalar-
dan birinin kadimnlara odaklanip
erkeklik normlarnin etkisinin
atlanmasi oldugunu soyleyerek,
“Ornegin; her alanda kadin kota-
sindan bahsediyoruz. Belki de
bakis acimzi degistirip erkeklere
kota getirmeliyiz. Yiizde 50'den
fazla erkek olmasmn. Kadmnlann
her alanda giglii olmasl icin hep
beraber miicadele etmeliyiz" soz-
lerine yer verdi.

“Tarimda kadinlar ucuz isgticii
olarak gériilmekte”

Ttrkiyede farkli sektorler
incelendiginde ¢alisan kadmn
niifusunun erkek niifusuna nere-
deyse esit oldugu tek sektdriin
tarim oldugu bilgisini veren Soyer,
“Tarimda calisan kisilerin yiizde
48’1 kadin; yiizde 52'si erkektir. En
yakin sektér hizmet sektoriidiir.
0 sektorde yer alan kadin ¢alisan
orani sadece yiizde 28'dir. Onemli
gorevler tistlenen kadnlarin yasa-
minda ne yazik ki kayit disik,
sosyal giivenlik uygulamalarin-

{zmir Ky Koop Biligi Yonetim Kurulu Bagkani
Neptiin Soyer

»1 L f S5 4
TURKONFED Yon. Kur. Bsk. ¥rd. ve Is Diinyasinda
Kadin Komisyonu Bagkani Reyhan Aktar

kabul ediyoruz” dedi.

/ “Yiizde 50 erkek kotasi 6nerisini

kabul ediyoruz”

Forumun ardindan, ‘Kadin ve iktisat Kongresi” agtlisinda konusan lzmir Bilyiksehir
Belediyesi Baskant Tung Soyer, Tirkiye Cumhuriyetinin temellerinin, 2 Subat 1923
tarihinde Mustafa Kemal Atatiirk i istirakiyle gercelesen Kadinlar Kongres le maya-
lanip glclendigini syledi. Yiiz yil sonra lzmirte ayn ruh ve kararlilikla toplandikiarini
aktaran Soyer, “Ancak kadinlara dziir borgluyuz. Bedensel giiciimiizii bir siddet kaynagina
doniistiirdiqtimiiz, kadinlar iizerinde tahakkiim kurmaya yeltendigimiz, onlar adma
yargilar direttigimiz ve onlar temel haklarindan mahrum biraktigimiz icin biz erkekler
her seyden dnce kadinlara tarihin ve ocuklanmizin huzurunda ziir borgluyuz. Bunun
baslangiai olarak da, forumun baslangicainda sunulan yizde 50 erkek kotasi Gnerisini

“Her yil ilerleme raporuyla kadin

sorununu takip etmeyi teklif ediyorum”
Kadin meselesinin ¢oziilmeden toplumda hemen higbir sorununun temelden ¢ozii-
lemeyecegine inanidiklanni belirten BASIFED Yonetim Kurulu Baskan Mehmet Al Kasal
ise su sozlere yer verdi: “Bu nedenle Atatiirkiin kurulus ilkesini belirlemeye kadinlarla
baslamasinin degerini bilerek her 2 Subat'a her yil daha da gelistirecegimiz, yayila-
yacagimiz ilerleme raporuyla kadin sorununu takip edebilecegimiz bir bulusmayr her yil
Izmir de yapmay teklif ediyorum” diye konustu. Calismalarina devam ettiklerini beliten
Kasali, "Forumda yapilacak toplantilar ve TURKONFEDe bagl tiim derneklerimizdeki
belirlenmis is kadinlanmizla yaptigimiz anket calismalan bilimsel bir metodolojiye
diizenlenip bir taraftan kamuoyuyla paylasilacak dider taraftan BB tarafindan yapil-
makta olan [zmir lktisat Kongresie gikt: olarak verilecektir

dan yoksun olmak, yoksullukla
bas basa kalmak, girisimci ola-
mamak, tarimda agur kosullarda
emek veren iglerde cahisma gibi
bircok sorun yagtyor. Tarim sekto-
riinde caligan kadnlann neredey-
se yiizde 801 ticretsiz calismakta.
Bu durum ucuz is glicti anlayigm-
dan kaynaklanmaktadir” ifadele-
rine yer verdi.
"“Esitsizligin olmadigi bir gelecek
insa edebiliriz”

100 sene sonra Tiirk kadi-
nin geldigi noktada gelecegine

nasil yon verebilirizi tartismak
icin bir araya gelindigini belirten
Ege Yonetim Damsmanlan Der-
negi (EgeYDD) Bagkan E. Pinar
Kilig, “Yiizde 86's1 gelecegi ile ilgi-
li bir hayal kurmaktan vazgegen
tilkemde; yiiz yil 6nce kiillerin-
den yeniden dogan atalanmizdan
itlham alarak; ikinci cins olarak
adlandirilan kadinin, hem birey-
sel hem de toplumsal bakimdan
ezilmedigi, ezmedigi, esitsizlikle-
rin olmadig1 modiis vivendi (ortak
bir ¢izgi i¢in karsiikli anlayis)

gelistirerek bugiin de biz o gelece-
i insa edebiliriz” dedi.

“Kadn girisimciligini tevik
edilmeli”

Ikinci yiizylla girerken iilkede
kadin girisimciligin tesvik edilme-
si, kadin girisimciligin artirlmast
ile ilgili 6nerilerini siralayan Ege
Is Kadnlan Dernegi (EGIKAD)
Bagskan $ahika Askiner, “Girisimci
kadin potansiyelini ortaya gika-
racak, kadin girisimeiligi 6zendi-
recek platformlara daha gok yer
verilmeli. Bu kadmn girisimcilerin
cesitli platformlarda, iiniversite-
lerde, meslek liselerinde kendi
basari hikayelerimizi anlatma-
mizla olabilir. Ayrica is acacak
ya da halihazirda is yapan giri-
simei kadinlara ihracat destekleri
verilmesi, kadin patron sayisinin
arttinlmasina Gzendirici faaliyet-
lerde bulunulmasi 8nemli. Orne-
£in hisse orant ylizde 55 ve {izeri
olan kadn igletmelere normalden
ok daha diisiik faizli isletme veya
ihracat kredileri verilebilir. Bunun
yani sira oda, borsa, dernek, ihra-
cata birlikleri gibi kurumlardaki
yonetim kurullarina kadin kotast
konmasi lazam” diye konustu.
“Onyargilari ortadan kaldrmak
lazim”

Bge Sanayici ve Is Insanlar
Dernegi (ESIAD) Baskani Sibel
Zorlu ise, “Diinya Ekonomik
Forumu-Kiiresel Toplumsal Cin-
siyet Ugurumu Raporunda, Tiir-
kiye 146 tilke arasinda 124’{incii
sirada. Bunun nedeni, isthdama,
siyasete ve karar alma mekaniz-
malarma  kadimn  katihmmimn
diisiik olmasi” dedi. Oncelikle,
toplumsal cinsiyetci kaliplarm ve
bu kaliplardan dogan 6nyargila-
nn ortadan kaldinlmas: gerektigi-
nin altini ¢izen Zorlu, “Toplumsal
zihniyet doniisiimiinde anahtar
unsur egitimdir. Her kademede
egitim miifredatinin toplumsal
cinsiyet esitligine duyarh sekilde
planlanmas gerekiyor. Bu konu-
da devlete biiyiik gorevler diisii-
yor. Rol modellerin belirlenme-
sinde sadece devlete degil, Gzel
sektore ve STK'lara Gnemli gorev-
ler diisiiyor” ifadelerini kulland.
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Ikinci yiiziln kamsini kadinlar acacak

izm_ir Biiyiiksehir Belediyesi ve BASIFED is birligi, TURKONFED destegi ile gergeklestirilen Kadin
ve lktisat Kongresi'nde Cumhuriyet'in ikinci ylzyilinin kapisini kadinlarin agacagi mesaji verildi

mesar nangres

B IKTISAT Kongresi hazirliklarinin onemli
bir bulusmasi kadinlar tarafindan ger-
ceklestirildi. “Kadin ve iktisat Kongresi”,
Ahmed Adnan Saygun Sanat Merke-
zi'nde yapildi. Kongrenin Ozel Forum
bélimiine llkemizin her bélgesinden
10070 agkin kadin dermek bagkani ile
temsilcisi katilarak ikinci ylzyilin Turki-
ye'sinin kadin politikalarina dair goris
ve degerlendirmelerini sundular. B 5°'TE
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ikinci yiizyilin kapisini
KADINLAR ACACAK

izm_ir Bilytiksehir Belediyesi ve BASIFED is birligi, TURKONFED destegi ile gergeklestirilen Kadin
ve |ktisat Kongresi'nde Cumhuriyet’in ikinci ylzyilinin kapisini kadinlarin agacagi mesaji verildi

[ZMiR Biiytiksehir Belediyesi ev sa-
hipliginde Bat: Anadolu Sanayici ve Is
Insanlart Dernekleri Federasyonu'nun
(BASIFED) ortaklig: ve Tiirk Girigim ve
Is Diinyas1 Konfederasyonunun (TUR-
KONEED) desteginde, Ttiprag'm tema
sponsorlugu ile diizenlenen “Kadin ve
Iktisat Kongresi”, Ahmed Adnan Say-
gun Sanat Merkezi'nde gerceklestirildi.

Kongrenin 6gleden énce yapilan 6zel
Forum béliimiine tilkemizin her bélge-
sinden 100"t agkin kadm dernek baska-
niile temsilcisi katilim gosterdi. Farkli
meslek gruplarindan kadinlarin birara-
ya geldigi Forum’da ikinci ylizyilin Tiir-
kiye’sinin kadin politikalarma dair go-
riig ve degerlendirmeler gerceklestirildi.
Cumbhuriyetimizin 100. yilinda, ikinci
yiizyila dogru kadin bakis agismimn haya-
tin her alaninda firsat egitligi temelinde
gerceklestirilmesine yonelik politika
Onerileri de ele alind1.

ESITLIK VE ADALET

IZIKAD Yénetim Kurulu Baskan Be-
tiil Sezgin yaptig1 agilis konusmasinda
sadece esitlik odakl degil toplumsal kal-
kmma ve dongtisel ekonominin de etkili
dgeleri olduldarini séyleyerek sunlar
ifade etti: “Sizler 100 y1l 6nce {ilkemizin
biiyiik lideri Mustafa Kemal Atattirk'iin
2 Subat 1923 de [zmir'de gerceklesen
Kadin Kongresi'nden ilham aldigimiz,
100 y1l sonra gelecege 151k tutacak énem-
deki bu kongreye davet edilmis, gele-
cekten sorumlu, 6zel ve secilmis kadin-
larsiniz. Bu toplantt ayni zamanda Ikti-
sat Kongresi'ne de 151k tutmus, medeni
kanunun olusmasia da sebep olmus-
tur. Cinsiyet meselesini konusmadig-
miz, cinsiyetin mesele olmadigy, toplu-
mun her bireyinden esit olarak fayda-

‘lkinci yiizylla girerken’

FORUMUN agcilis konusmalarinin ar-
dindan diizenlenen “Ikinci Yiizyila Girer-
ken” oturumunda konusan izmir Kéy
Koop Birligi Baskani Neptiin Soyer, ka-
dinlarin is yasaminda verdikleri emegin
karsiligini adil bir bicimde alamadigini
belirterek, “Kadinlarin haklarnini konugur-
ken yaptigimiz en blyik hatalardan biri
kadinlara odaklanip erkeklik normlarinin
etkisini atlamamizdir. Ornegin her alan-
da kadin kotasindan bahsediyoruz. Belki
de bakig agimizi degistirip erkeklere kota
getirmeliyiz. Yuzde 50°'den fazla erkek
olmasin. Kadinlarin her alanda giglii ol-

landigimiz zaman her sey esit ve adaletli
olacaktir.” ESIAD Yénetim Kurulu Bas-
kamnu Sibel Zorlu da kongre sonuclarmmn
hayata gecirilmesi, 6lctilmesi, degerlen-
dirilmesi ve ¢agdas ihtiyaclar dogrultu-
sunda siirekli ileriye tasmmasmun kritik
unsur oldugunu belirtti. EGIKAD Yéne-
tim Kurulu Bagkani Sahika Agkiner de

masi icin hep beraber miicadele etmeli-
yiz” diye konustu. TURKONFED Yéne-
tim Kurulu Baskan Yardimeisi ve IDK
Baskani Reyhan Aktar da “Mcadelemiz
sadece kadin-erkek firsat esitligine hiz-
met etmiyor. Ayni zamanda insan hakla-
r1, bireysel 6zgrlikler, demokrasi, hu-
kuk, adalete erisim, kalkinma, refah, is-
tihdam tim bu mlcadelenin ciktilari igin-
de yer aliyor” dedi. Cinsiyete dayali dar
ve genis taniml issizlik rakamlarini pay-
lagan DISK Genel Bagkani Arzu Cerke-
zoglu, toplumda yasadiklari ayrimcihigi is
hayatinda da yasadiklarini soyledi.

ikinci yiizyila girerken tilkemizde kadm
girisimeiliginin tesvik edilmesi ve gelis-
tirilmesinin énemine vurgu yapt
EgeYDD Yénetim Kurulu Baskani Emre
Pmar Kili¢ da sorunlann degil ¢coziim
onerilerinin masaya yatirildigy, ikinci
yiizyila 151k tutacak bir beraberlik olacak
Forum’da olmanin énemine degindi.
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100'UN USTUNDE KADIN, KADIN VE IKTISAT KONGRESI'NDEN BULUSTU

Cumhuriyetin 2.yiizytlinin

kapisini kadmlar at;a :

Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ev sahipliinde Bati
Anadolu Sanayici ve Is Insanlart Dernekleri
Federasyonu'nun (BASIFED) ortakhigi ve Tiirk
Girisim ve Is Diinyasi Konfederasyonu'nun
(TURKONFED) desteginde, Tiipras'i tema
sponsorlugu ile diizenlenen “Kadin ve Iktisat
Kongresi”, Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi'nde
gerceklestirildi. Kongrenin 6gleden once yapilan 6zel
Forum bélimiine iilkemizin her bilgesinden 100’
askin kadin dernek baskani ile temsilcisi katihim
gosterdi. Farkh meslek gruplarindan kadinlarmn bir
araya geldigi Forum’da ikinci yiizyihn Tiirkiye’sinin
kadin politikalarna dair géris ve degerlendirmeler
gerceklestirildi. Cumhuriyetimizin 100. yilinda, ikinci
yiizyila dogru kadin bakis acisinin hayatin her alaninda
firsat esitligi temelinde gerceklestirilmesine yonelik
politika énerileri de ele alindi. Izmir'in yine bir ilke
imza atarak gerceklestirdigi Kadin ve Iktisat Kongresi,
moderatorliging Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi,
Ogretim tiyesi ve yazar Idil Tirkmenoglu'nun yaptigy
Forumun acilis konusmalart IZIKAD Yénetim
Kurulu Baskam Betiil Sezgin, ESIAD Ydnetim
Kurulu Baskani Sibel Zorlu ve EGIKAD Yénetim
Kurulu Bagkam Sahika Askiner ve EgeYDD Yonetim
Kurulu Baskani Emre Pinar Kilic tarafindan yapuildi.
1ZIKAD Yonetim Kurulu Baskam Betiil Sezgin
yaptigi konusmada sadece esitlik odakl degil
toplumsal kalkinma ve dongiisel ekonominin de etkili
oOgeleri olduklarini séyleyerek sunlarn ifade etti: “Sizler
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H)( y]l once tilkemizin biyik lideri MUSldfd Kemal
Atatiirk’iin 2 Subat 1923’de Izmir'de gerceklesen
Kadmn Kongresi'nden ilham aldigimiz, 100 yil sonra
gelecege 1sik tutacak onemdeki bu kongreye davet
edilmis, gelecekten sorumlu, 6zel ve secilmis
kadmlarsmniz. Bu toplanti ayni zamanda Tktisat
Kongresi'ne de 1sik tutmus, medeni kanunun
olusmasina da sebep olmustur. Cinsiyet meselesini
konusmadigimiz, cinsiyetin mesele olmadigy, toplumun
her bireyinden esit olarak faydalandigimiz zaman her
sey esit ve adaletli olacaktir.” ESIAD Yonetim Kurulu
Bagkani Sibel Zorlu da Diinya Ekonomik Forumu
Kiiresel Toplumsal Cinsiyet Ucurumu Raporuna atif

ADIN VE
\xnsAF
GResh

vaparak sunlari soyledi: “Ttirkiye 146 iilke arasinda
124%linct sirada. .. Bunun neden, istihdama, siyasete
ve karar alma mekanizmalarina kadinin katiliminin
diisiik olmasidir. Oncee, toplumsal cinsiyetci kaliplarin
ve bu kaliplardan dogan 6n yargilarin ortadan
kaldirimasi lazim. Toplumsal zihniyet doniisimiinde
anahtar unsur egitimdir.” Koy Koop Birligi Bagkan
Neptiin Soyer, “Kadinlann ev icinde aldiklar
sorumluluklar da tamamen gérmezden gelinmektedir.
Karar stireclerinde kadinlarin olamamast, alinan
kararlarin maalesef yarim olmasi demektir. Her alanda
kadin kotasmndan bahsediyoruz. Belki de bakis acimizi
degistirip erkeklere kota getirmeliyiz” diye konustu.
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100 yil sonra
yine ‘kadin’
konusuldu

2 Subat 1923'te toplumsal katkinmada
kadimn onemine dikkat ¢ekebiimek

icin ulu onder Mustafa Kemal Ataturk
tarafindan duzenienen Kadin Kongresi
100 yil sonra yeniden aym gin “Kadin ve
iktisat Kongresi” adiyla toplandi, 7'DE
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yine ‘kadin’ konusuldu

2 Subat 1923'te toplumsal ¢alismalar yiiriiten cok sayida tem-  yapmakla baslayacagiz” dedi.
kalkinma siirecinde kadinin yeri silci, gelecegin Tiirkiyesi'nin ikti- Forumnda daha sonra sirasty-
ve 6nemine dikkat gekebilmek igin  sat politikalarinin insas igin fikir la, Ege Yonetim Damismanlan
ulu onder Mustafa Kemal Atatiirck  ve Onerilerini sunmaya, projelerini ~ Dernepi Y6netim Kurulu Bagkan
tarafindan diizenlenen Kadmn paylagmaya basladi. Forumun Pinar Kilig, Ege s Kadnlan
Kongresi 100 yil sonra yeniden agihisinda “Istanbul Stzlesmesi Demegi (EGIKAD) Y 6netim
aym giin “Kadin ve Iktisat Kongre-  Yasatr” sloganlan atildi, Forum Kurulu Bagkan Sahika Askiner,
si” adryla topland1. diin giin boyu devam etti. ESIAD Yonetim Kurulu Baskam

lznir Biiyiiksehir Belediyesi Geni : Sibel Zorlu, Izmir Ticaret Borsasi
tarafindan “Gelecegin Tirkiyesrni  G€Ni§ katihm Yonetim Kurulu Baskan Tsmsu

 inga ediyoruz” slogamyla 15-21 Forunun agilisinda konusan Kestelli, Izmir Koy-Koop Birligi

- Subat tarihlerinde diizenlenecek [zmir Is Kadinlan Dernegi (iZi- Yonetim Kurulu Bagkan Neptiin

- Ikinci Yiizyilin fktisat Kongre- KAD) Yonetim Kurulu Bagkani Soyer, Devrimei {s¢i Sendikalan

. si'nin ilk forumu olan “Kadm ve Betiil Sezgin, “Cok heyecanh- Konfederasyonu Genel Bagkani

. Iktisat Kongresi” Ahmed Adnan ~ yim. Cok giizel bir goriintii var Arzu Cerkezoglu, TURKONFED
- Saygun Sanat Merkezi'nde yapildi.  karsunda. Dinyada kesinolan tek  Yonetim Kurulu Baskan Yardim-

" Tam 100 yil sonra 2 Subat’ta yem-  sey gegmistir, iizerinde galismis cist ve Is Ditnyasinda Kadin (IDK)

' den diizenlenen kadin forumunda oldugumuz tek sey ise gelecektir. Komisyonu Bagkam Reyhan Ak-

‘ kadm haklari ve kadmnlara yénelik ~ Bugiin elimizden gelenin en iyisini  tar, s6z ald. HABER MERKEZI
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KADINLARDAN

‘KOTA' CAGRISI

Kadin ve Iktisat Kongresi forumunda konu;an kadinlar, calisma hayatindaki
‘ayrimaliga’ dikkat gekerken |§ hayat: yonetim kademelerinde kota ¢agrisinda bulundu

ERKEKLERE KOTA GETIRMELIYiZ

Izmir Bityiiksehir Belediyesi’nin diizenle-
yecegi Iktisat Kongresi’nin hazirlik (;all;»malan
kapsaminda “Kadin ve fktisat Kongresi” foru-
mu diizenlendi. Forumda yapilan konugmalarda
kadinin ¢alisma hayatinda yasadigi sorunlara
da dikkat gekilirken toplumsal hayatta ikincil
plana atilmasina karsi miicadeleye ¢agn yapil-
di. Karar alma siireglerinde kadnlarin daha
agirlikli olmasi gerektigine vurgu yapan Koy-
Koop Bagkam Neptiin Soyer, “Bakig agimizi
deglsllrmeh mesela erkeklere kota getirmeli-
yiz” ifadelerini kulland.
>> Tenzile ASCI'nin haberi 4. sayfada
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Iktisat Kongresi'ne paralel olarak “Kadin ve iktisat Kongresi” forumu dizenlendi. F
calisma hayatindaki ‘ayrimciliga’ dikkat ge

TENZILE ASGI

IZMIR Bityiikschir Belediyesi’nin iktisat
Kongresi'nin 15-21 Subat tarihleri arasim-
da diizenleyecegi ve Iktisat Kongresi Ha-
arhk Calismalanna parale] olarak “Kadin
ve Iktisat Kongresi” forumu diizenlendi.
Toplantiya, Kéy-K.oap Baskani Neptiin
Soyer, TURKKONFED DK Yénetim
Kurulu Baskam Reyhan Aktar, DISK. Ge-
nel Bagkani Arzu Cerkezoglu, fzmir Tica-
el Borsas (l"['B)Yﬁnetim Kurulu Bagka-
m Isinsu Kestelli, IZIKAD Yanetim Ku-
Tulu Bagkan Betiil Sezgin, Ege YDD Yé-
netim Kurulu Bagkam Emre Prnar Kilig,
ESIAD Yanetim Kurulu Baskani Sibel
Zorlu, EGIKAD Yénetim Kurulu Baskant
Sahika Agkiner katld:. Forumda yapilan
konusmalarda kadinm galisma hayatinda
yasadif sorunlara da dikkat gekilirken
toplumsal hayatia ikincil plana atilmasina
kary: miicadeleye ¢agn yapildi. Karar
alma siireglerinde kadinlanin daha agirlik-
It olmasi gerektigine vurgu yapan Koy-
Koop Baskani Neptiin Soyer, sunlar sdy-
ledi: “Kadwin olmazsa tanm olmaz ve iire-
tim yapilamaz. Tanmda ¢alisanlarin yiiz-
de 48" kadm, yiizde

50°i erkektir. Kadinla- J
nn gogu giivencesiz ga-
hsmakta ve bu da ucuz
isgiici anlaysindan
kaynaklanmakta. Bir-
gogu da gelecek kayg-
s1 yasamaktadir. Sorun-
lara kars) yerinde tes-
pitle goziimler getiril-

melidir. Arazi sahiplerinin hep erkek ol-
masi nedeniyle kadn tanmda her ne ka-
dar diretime katilmis olsa da son s6z hep
erkeklerin olmugtur. Karar siireglerinde
kadinlarm olamamast alman kararlann
yanm olmas: demektir. Kadinlar toplu-
mun temelidir, Her alanda kadin kotasin-
dan bahsediyoruz. En az su kadar kadin
diyoruz. Bakis agimiz1 degistirmeli mese-

la erkeklere kota getirmeliyiz

CINSIVETC] iSTiHDAM...

Cerkezoglu, kadinlann is hayatina ka-
uhim oniindcki engellere dikkat cekti ve
“Tiirkiye'de kadin emegini daha fazla ay-
nmeilik. givencesizlik ve diisik iicretle
tarif ederim. Toplumda yasadigimuz ay-

rimeihi is hayatinda da yasiyoruz. 3¢
alm siirecinde baghyor bu aynmeilik ve is
hayatinda devam ediyor. Aym isi yapu
muz erkek isgilerden daha diigik iicretle ve
kayit dist galssryoruz. Bugiin 3 kadinn 171
igsiz. Calisma cafndaki 32 milvon kadi-
nin sadece 6 milyonu kahici ve tam za-

her tirlii aynmeihgin
laskacinda. Bunun te-
mel nedeni de kadina
Girgii gler olarak tanf
edilen ev islerdir, Bun-
lar kadinim is hayauna
katihmim azaluyor. Eril

yarg kararlannin devam ettign bir dénem-

de yapacak ¢ok isimiz Bunun igin her
seyden once bakim yiikiiniin kadinlann
tizeninden alinmasmi saglamaliviz, Cinsi-
yetei isthdam ve igbdlimiiniin sonlandi-
nlmas gerekiyor” dedi.

“YARIM GUCLE TAM SONUC OLMAZ"
ITB Baskam Kestelli ise sunlan siy-
ledi: “Hayatm her alaninda kadnla erke-
2in egit olmasi gerektiging savunan ve
birlikte micadele ederck iginde vasadik-
lan toplumu daha miireffeh bir gelecele
tagtyacaklanna inamyorum. Borsa da
olan da tam olarak budur. Kadin
mimn artinlmasi igin is giicl pi
daki galiyma kosullarnm iyilestiril

orumda konusan kadinlar,
kerken is hayatl yonetim kademelerinde “kota” cagrisinda bulundu

ve kadimin sosyol havata katlomim arti-
olanaklurin 1y
farnm Gzelinde bakacuk olursak da tarla-
larda geneilikle kadinlan goriyoruz ama
iviik bolimi aile 1lennde cahisiyorlar.
Cogu zaman maaglan ya da bir s
givencelen bulunmuyor, Yanm gigle
tam sonug elde edemeyiz””

““KADINLARIN GECIMININ ONU ACILMALI"

Askaner tse kadinlanin ckonomik ha-
yatta etkinliginin artmias ici dnerilerde
bulundu ve sunlan stiyledi; “Kadin giri-
simeiligine daha cok dzendirecek plat
formlara dal k yer veriimeli,
bolgelerinden kente wog engellenmeli,
kadinlann gegiminin dninin agimal:,
maddi olarak desteklenmeliler. Kadimla-
i theacat desteklen venlmesi ve kadin
patron sayisiin artinlmasina Geendiri-
ci faaliyetlerde bulunulmas: gerekiyor.
Ayrnica oda, borsa, dernek, thracatgr bir-
liklen gibi kururnlardaki yonetim kurul-
farna kadin kotast konmasi gerekiyor™
Toplumsal cinsiyet esitliginin egitim te-
melli imas) gerektiginin altm gizen
Zorlu, “Biz bugiin baska konular
nugmarmiz gerekirken hala kadinlan ko-
nusuyontz, Diinya Ekonomik Forumu-
Kiiresel Toplumsal Cinsivet Ugurumu
Raporu'na gire Tiirkiye 146 iilke
sinda 124, sirada. Bunun nedeni,
dama, sete ve karar alma mekaniz-
malar in kanlhmi diisik. Once,
toplumsal ci 1 kaliplann ve bu ka-
hiplardan dogan dnyargilann onadan
kaldinlmasi lazim”™ dedi,

anmast g
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