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ESIAD Baskani KARABAGLI:
“Yesil Mutabakata uyum gelecek nesillerimiz i¢in gart”

Ege Sanayicileri ve Isinsanlart Dernegi (ESIAD), Sirdurilebilitlik, Cevre ve Sosyal Politikalar
Yuvarlak Masas’nin katkilartyla “ESIAD Yesil Mutabakat Iyi Uygulamalar Serisi” baslattt.

ESIAD Siirdiiriilebilirlik, Cevre ve Sosyal Politikalar Yuvarlak Masast Uyesi, Giindogdu Cevre
Mithendisligi Genel Mudurt, Cevre Yiksek Mihendisi Dr. Vildan GUNDOGDU “Yesil
Mutabakata Uyum-Genel Cergeve” basliklt bir sunum gergeklestirdi.

Moderatérligini ESIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve ESIAD Siirdirilebilirlik, Cevre ve Sosyal
Politikalar Yuvarlak Masast Baskani Siileyman HANCERLI’nin yaptigt oturumda ise Philip Morris
Tiirkiye’den Suat KURTBOLAT, Maxion Inci Jant San. A.S’den Seda TULGA ve Sezgin SUZME,
Sepiciler Deri San. ve Tic. A.S’den Filiz UNSAL yesil mutabakata uyumda kurumlarindaki iyi
uygulama 6rneklerini anlattilar.

Toplantinin agilisinda konusan ESIAD Yoénetim Kurulu Baskant Mustafa KARABAGLI, is
dinyasi olarak pandeminin olumsuz yansimalart stirerken Rusya Ukrayna savast ile yeni bir sorun
dalgast ile karst karstya kaldiklarint séyledi.

Bu savas ile beraber enerji ve ticaret savaslarina hammadde savaslarinin eklendigine tanik
olduklarint ifade eden KARABAGLI, “Bu ti¢ mucadele alanina bir dérdiinci unsur daha eklenecek
gibi géruniiyor, o da yesil mutabakata uyum savaslart” dedi.

Karbon ayak izinin kigultilmesi ve iklim degisikligi ile miicadelenin son derece 6énemli konular
oldugunu vurgulayan KARABAGLI, “Insanlik adina, gelecek nesiller adina, diinyamiz icin bunu
basarmak durumundayiz. Devletler, kitalar bu konuda 6nlemler almaya ¢alistyorlar. Biz de bir takim
adimlar atiyoruz, yakin zamanda bir eylem plani acgiklandi. Bunlar gelistirmek ve streci
hizlandirmak mecburiyetindeyiz” dedi.

Bu strecte iyi uygulama Ornekleriyle tecriibe aktarimini degerli bulduklarini  séyleyen
KARABAGLI, “Bu toplant: serisi ile AB Yesil Mutabakatr’na uyum noktasinda bagarili érnekleri
gormek, tecriibeleri dinlemek, bu strecte yapilan hatalar varsa onlart dinlemek istedik” diye
konustu.
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GUNDOGDU: “1 Ocak 2023’de SKDM bagliyor”

Kiiresel 1stnmanin 6ntine ge¢gme noktasinda erteleme sansinin kalmadigini ve AB Yesil
Mutabakat’'nin bu kapsamda agiklandigint séyleyen Cevre Yiksek Mihendisi Dr. Vildan
GUNDOGDU, iklim krizinde diinyanin karst karstya kaldigt durumu rakamlarla anlatti,
GUNDOGDU, “Sinirda Karbon Diizenlemesi Mekanizmasi 1 Ocak 2023 tarihi itibariyle ilk etapta
3 yil stireyle mali yikimlilik getirmeyen, bir gecis beyant donemi ile basliyor. 3 yildan sonra mali
yukiumlilikler baslayacak” diye konustu.

Iyi 6rnek uygulamalari anlatimina gegilmeden énce bir degerlendirme yapan toplantt moderatérii
ESIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve ESIAD Siirdiiriilebilirlik, Cevre ve Sosyal Politikalar Yuvarlak
Masast Bagkant Silleyman HANCERLI, iyi uygulamalart duyma ihtiyact oldugunu diigiindiiklerini
soyledi. Bu seri ile dogru 6rnekleri ve projeleri dinleyeceklerini séyleyen HANCERLI, “Odiilli
projeleri tiyelerimiz ile paylasmak istedik. Oniimiizdeki siirecte baska alanlarda bu serimiz siirecek.”

dedi.

KURTBOLAT: “Philip Motrris 2025’de karbon notr”
Philip Morris Tirkiye’den Suat KURTBOLAT, Philip Morris biinyesinde uyguladiklart Karbon
Notr Projesi hakkinda bilgilendirmelerde bulundu.

Surdirtlebilirlik kavraminin kurum ve kuruluslar icin bir sorumluluk haline gelmesi gerektigini ifade
eden KURTBOLAT, “Global bir firma olarak bu konuda sorumlulugumuzu yerine getiriyoruz. Bu
konuda strdirilebilitlik icin ekonomik ve gevresel yaklasimlarimiza sosyal sorumluluk bilinci
icerisinde devam ediyoruz ve edecegiz. 2025 yilinda Philip Morris olarak tim dinyadaki
fabrikalarimizda karbon nétr olmayt hedefliyoruz” dedi.

TULGA: ”Karbon nétr igin tavizsiz uygulamalar sart”

Maxion Inci Jant San. A.S.’den Seda TULGA bu siirecte diinyanin ge¢ adim attigint séyleyerek
bundan sonra yesil mutabakat-karbon nétr konusunda insanlk olarak tavizsiz uygulamalar ile
yurimek zorunda olundugunu soéyledi. Otomotiv sektoriintin igten yanmali motordan elektrikli
araglara gecis stirecinin etkilerini anlatan TULGA, “Kiresel otomobil satislart pandemide yiizde
16’ik bir dists yasadi, ancak elektrikli arag satislarinda trend yukart yonli. Mevceut politikalarin
elektrikli araclart desteklenmesi ile elektrikli otomobil satislart yuzde 4’lik bir pazar payina ulast”

dedi.

Surdirtlebilirlik ve AB Yesil Mutabakatt konusunda yol haritasini anlatan TULGA, “2035 yilinda
yuzde 70 karbon salinimini azaltmayi hedefliyoruz” dedi.

Iyi uygulamalar olarak farkls alanlarda projeler gelistirdiklerini sdyleyen TULGA, “Is’te Esit Kadin
Sertifikast sahibiyiz. Su Kasifi Projesi gibi farkls farkli projeler uyguluyoruz” diye konustu.
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UNSAL: “Enerji verimliligi 6nceligimiz”

Sepiciler Deri San. Ve Tic. A. S’den Stirdiiriilebilirlik Yéneticisi Filiz UNSAL ise dérdiinct kusak
temsilcilerin yonettigi ve dericilik sektoriinde faaliyet gosteren bir firma olarak 2025 yilina kadar
karbon nétr tabakhane olmay1 hedeflediklerini séyledi.

Kurum kiiltiiriiniin bu mantikla olusturuldugunu séyleyen UNSAL, “Bu bizim bundan sonraki
calismalarimiz icin ilham verdi. Kendi tesisimizde Cevre Kanunu ¢itkmadan sularimizi aritmak icin
1979 yilinda aritma tesisi kurmus bir firmayiz, bu anlamda mevzuatin 6ntinde gitmekten mutluyuz”
dedi. Universite ile siirekli iliski icinde olduklarini séyleyen UNSAL, “Atik yonetimi konusunda son
derece hassasiz, aritma ¢amurumuz icin TUBITAK ile calistik ve kompost haline getirdik. 2023
yilinda da ¢atimiza GES kurmay1 hedefliyoruz, tim enerjimizi yesil enerji haline getirecegiz” dedi.
Siemens’in fabrikada yaptigi arastirma cercevesinde tiim tesisi yenilediklerini belirten UNSAL,
“Dogalgazdan yiizde 40, elektrik enerjisinden ytizde 15 tasarruf ettik. Enerji izleme sistemini de
hayata gecirdik” diye konustu.
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